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Introduccion.

La Red Liderazgo Juvenil Ambiental es un programa que se lleva a cabo en La Corporacion Au-
tonoma Regional del Centro de Antioquia-CORANTIOQUIA que como entidad de caracter pu-
blico y de orden Nacional se ocupa de la ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos
para el cuidado del medio ambiente y los recursos naturales renovables, asi como de dar cumplida
y oportuna aplicacion a las disposiciones legales vigentes sobre su disposicion, manejo y aprove-
chamiento, conforme a las regulaciones, pautas y directrices dando asi cumplimiento a la Ley 99
de 1993 expedidas por el Ministerio del Medio Ambiente, por lo cual desde la subdireccion de
cultura ambiental se crea el programa de formacion ambiental y fortalecimiento para la participa-
cién de grupos juveniles ambientales que se encuentran situados en los 80 municipios de la juris-
diccidn, buscando desarrollar una ciudadania juvenil por medio de talleres educativo ambientales
logrando un proceso formativo con los grupos que conforman la Red de Liderazgo Juvenil Am-
biental, donde La Educacion Ambiental es protagonista y es vista como una estrategia o forma de
proveer elementos de apoyo para la transformacion cultural ambiental de los grupos juveniles

acompafiados. (Corantioquia, 2019)

I. Justificacion.
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El programa de Red Liderazgo Juvenil Ambiental se ha ejecutado en los ltimos afios desde una
metodologia de trabajo bajo el enfoque pedagdgico de la CORPORACION, donde se establecen
tres momentos importantes que son la conceptualizacion, la contextualizacion y la proyeccion lo
cual busca lograr por medio de talleres tedrico practicos con uso de herramientas ladicas y didac-
ticas capacitar grupos juveniles que estan preocupados y quieren mejorar las probleméticas am-
bientales de sus territorios, utilizando como herramienta la educacion ambiental. Para el desarrollo
de los talleres se plantean 12 modulos que son: plan de accion, lectura del territorio, participacion
en los planes de ordenamiento territorial, gestion ambiental, areas protegidas, educacién ambien-
tal, acciones colectivas, agroecologia y soberania alimentaria, sensibilizacion sobre mineria, flora
y fauna, patrimonio hidrico y el ultimo es de un tema de libre eleccion, realizando 5 talleres por
grupos. A pesar de que son temas muy importantes para la educacion ambiental y de gran interes,
estos solo estan alcanzando una reflexion y sensibilizacion frente a estos temas en los jovenes pero
lo aprendido se estd quedando en el lugar de capacitacién convirtiéndose en un discurso sin im-
pactos significativo en los jovenes para la resolucion de los problemas en sus territorios. Y esto se
pudo evidenciar al conocer los planes de accion de cada uno de los grupos donde se ve reflejado
el poco compromiso que han adquirido para tomar responsabilidad frente a su realidad por falta de
una mejor orientacion y esto ha generado un debilitamiento en la participacion de los jovenes, ya
gue no se estan organizando adecuadamente como grupos para tomar decisiones frente a las pro-
blematicas y no se esta logrando una autonomia que permita una incidencia del cuidado por el

patrimonio ambiental.

A partir de esto es importante darle una nueva mirada al proceso, lo que requiere replantear el
cémo se estan enfocando los jovenes desde la participacion ciudadana y la educacion ambiental,
considerando estas como la herramienta que garanticen la incidencia de los mismos en sus territo-
rios para tener bases suficientes logrando poner en préactica lo aprendido con acciones concretas
que se vean reflejadas en un POT organizado, lugares mas limpios, residuos sélidos separados y
muchas mas problematicas que pueden ser vistas como una oportunidad para generar un cambio y
asi lograr una mejor calidad de vida desde el cuidado del patrimonio ambiental. De igual manera
a partir de esto se podran contar con mayores indicadores significativos para la corporacion y estos

grupos organizados y desde alli demostrar una mejor viabilidad del proceso con los jovenes.
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Después de revisar todo lo anterior se considera como propuesta aportar a una metodologia pen-
sandola desde las capacidades de cada joven donde se les brinde una orientacion y un acomparia-
miento a como deben organizarse en grupo y trabajar desde sus potencialidades por una proyeccion
y gestion. Es importante tener en cuenta que para pensar en una nueva metodologia se debe empe-
zar por identificar los grupos que estan més fortalecidos y empoderados quienes tienen méas anti-
gledad en el proceso y que han logrado mayor incidencia en sus municipios donde también se
permita construir desde la experiencia en el proceso y cual le gustaria que fuera el paso a seguir y
con los que estdn méas débiles se debe empezar desde conceptos basicos que les permita encontrar
su propia proyeccién con metas alcanzables, por esto se ha pensado en una metodologia que se

lleve a cabo mediante fases para lograr mejores resultados.

Il.  Objetivos

a) Objetivo General:

Apoyar el proceso de la red liderazgo juvenil ambiental desde una proyeccion que permita a los
grupos el alcance de acciones ambientales.

b) Obijetivos Especificos

e Indagar los planes de accion de cada grupo y categorizarlos por tiempo de conformacién y
acciones alcanzables para transformar la problematica del medio ambiente.

e Comprender las dindmicas de participacion que desarrolla cada grupo en pro del medio
ambiente en sus territorios.

e ldentificar el rol que cumple el trabajo social en el programa de Red de Liderazgo Juvenil
Ambiental como actor social: educador, orientador y coordinador de Procesos ambientales

y sociales.

I11.  Marco legal.
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CORANTIOQUIA como corporacion autébnoma regional, donde sus funciones debe estar con-
forme a la Ley 99 de 1993 “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos na-
turales renovables, se organiza el SINA-Sistema Nacional Ambiental y se dictan otras disposicio-
nes"! derivada de la constitucion politica de Colombia al igual que el decreto 1743 y la ley 1549
en funcion conjunta a los Ministerios del Medio Ambiente y de Educacion Nacional, en lo rela-
tivo al desarrollo y ejecucion de planes, programas y proyectos de educacion ambiental que ha-
cen parte del servicio publico educativo como son los PROCEDAS.

A partir de esto, el proceso de Red Liderazgo Juvenil Ambiental con el fin de fortalecer la partici-
pacion ciudadania y la educacion ambiental en los jovenes, orientados hacia una cultura ambiental
ética y responsable, da cumplimiento a las normas que los cobija a los jovenes por ser actores
sociales y ambientales.

Con laley 1757 del 2015 la cual dispone la promocién y proteccion del derecho a la participacion
democratica en este caso en la gestion ambiental territorial.

Por otro lado y de manera directa esta la ley 1622 de 2013 por el cual se expide el estatuto de
ciudadania juvenil, que establece el “marco institucional para garantizar a todos los y las jovenes
el ejercicio pleno de la ciudadania juvenil en los ambitos, civil o personal, social y publico, el
goce efectivo de los derechos reconocidos en el ordenamiento juridico interno y lo ratificado en
los tratados Internacionales, y la adopcion de las politicas publicas necesarias para su realiza-
cioén, proteccion y sostenibilidad; y para el fortalecimiento de sus capacidades y condiciones de
igualdad de acceso que faciliten su participacion e incidencia en la vida social, econdémica, cul-
tural y democratica del pais’?

Bajo este mismo marco normativo entra la Ordenanza No. 60 del 02 de diciembre del 2013

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA Y ADOPTA LA POLITICA PUBLICA DE

! Ley general ambiental de Colombia ley 99 de 1993.

2 | ey estatutaria 1622 de 2013
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PARTAMENTAL DE JUVENTUD EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" la cual
tiene por objeto establecer el marco institucional y programatico que permita garantizar a to-
dos los y las jovenes el goce efectivo de sus derechos reconocidos en el ordenamiento juridico
nacional, departamental y lo ratificado en los tratados Internacionales, asi como la adopcion de
programas, estrategias y acciones necesarias para el reconocimiento y fortalecimiento de sus
capacidades en la construccion y desarrollo de sus proyectos o planes de vida, en condiciones
de equidad, justicia e igualdad y se facilite su participacion e incidencia en la vida politica, so-
cial, econdmica, ambiental y cultural del departamento de Antioquia y reconocer a los jovenes

como sujetos de derechos y deberes 2

IV. Fundamentacién metodoldgica.

Esta metodologia, acoge elementos del paradigma socio-critico, con el cual se pretende lograr una
serie de transformaciones sociales, ademés de ofrecer una respuesta adecuada a los problemas
ambientales; se entiende desde este paradigma metodoldgico que la realidad se construye a partir
de la interaccion en un proceso dindmico, donde confluyen los factores politicos, sociales, econé-
micos, culturales y personales; asi, se pretende con los jovenes buscar una serie de transformacio-
nes socio-ambientales, que atiendan las soluciones ambientales que se requieren en el territorio,
construccion que se debe realizar con los grupos de jovenes quienes logren evidenciar la necesidad
del conocimiento para realizar acciones que mejoren el orden local y el ambito colectivo, quienes
conocen y comprenden su realidad donde la teoria y la practica permite orientar el conocimiento
para generar la autorreflexion. Con esta educacion ambiental se quiere lograr que los jévenes lo-
gren una gestion ambiental y este proceso se realiza desde el modelo sistémico orientado hacia la
reflexion, toma de conciencia y sentido de pertenencia frente a los beneficios y falencias que se
encuentran en el medio ambiente y las posibles soluciones frente a estas. (CORANTIOQUIA,
2015)

3 Ordenanza No. 60 del 02 de diciembre del 2013
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V. Sistema de evaluacion por grupo.

Las evidencias de los talleres formativos son las memorias, listados de asistencia y los registros
fotograficos.

Durante el primer periodo de ejecucion de los talleres formativos, se comenzé a identificar falen-
cias en la participacion de los jovenes inscritos en algunos grupos, por tal motivo, se tomo la de-
cision entre Supervision de Corantioquia y Operador del Contrato aplicar un técnica de tarjetas a
los grupos que nos permite resaltar la participacion o sancionar la no participacion de los miembros
inscritos en el grupo juvenil ambiental. Esta medida surge con el fin de generar un mayor compro-
miso en las diferentes actividades planteadas durante el proceso y tener una participacion de la
totalidad de jovenes inscritos por grupo. EI mecanismo funciona con la légica de colores de un
seméforo asi: Las tarjetas verdes se aplican para incentivar a los grupos por su adecuada partici-
pacion en los talleres, aplica cuando participa el 98% de JAvenes inscritos y/o se incorpora otros
jévenes en un taller determinado con caracter de invitados del grupo, por trabajo con temas comu-
nes de interés. Las tarjetas verdes son tomadas en cuenta como puntuacion extra para la seleccién
de Iniciativas Ambientales asumidas para este proyecto; Las tarjetas amarillas se aplican para san-
cionar por participacion menor al 60% Yy cancelacion sin justa causa de un taller programado. No
se considera justa causa de cancelacion por dificultades en la convocatoria, actividades cruzadas
no tenidas en consideracion al momento de confirmar programacion, problemas internos de comu-
nicacion en los grupos, etc.; Las tarjetas rojas se aplican cuando el grupo tiene dos tarjetas amari-
Ilas acumuladas, aca el grupo no puede seguir participando del proceso y se sanciona un afio sin
poder presentarse nuevamente a la Red de Liderazgo Juvenil Ambiental — Corantioquia. (S.A.S.,
2019)

AnNexos.

Anexo A. Plan de accion
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