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Resumen

La presente investigacion tuvo como objetivo analizar las practicas pedagdgicas
que realizan las maestras de educacion preescolar con poblacion diversa, para ello se
identificaron sus discursos y se caracterizaron sus estrategias de ensefianza a partir de un
estudio de caso con 3 participantes, teniendo en cuenta el paradigma cualitativo y el
enfoque interpretativo; para la recoleccion de los datos se realizd una entrevista

estructurada a cada maestra y cuatro observaciones no participantes por cada una de ellas.

Como resultados se encontrd que las practicas pedagogicas de cada maestra son
diferenciadas, parten de su experiencia, su formacion y la relacion que configuran frente
a el otro, dentro de las estrategias mas utilizadas para atender la diversidad se resalta
estrategias centradas en el medio, en la autorregulacion, actividades rectoras e
implementacién de documento audiovisual; lo que demuestra que hay coherencia entre
algunas afirmaciones (discurso) y acciones (estrategias), sin embargo, se denota la falta
de implementacion de estrategias centradas en el estudiante, en el desarrollo de la
autonomia, en el reconocimiento de las capacidades, en las habilidades para la solucion

de problemas y que promuevan los procesos socioemocionales.

Palabras clave: Maestras de preescolar, préactica pedagdgica, estrategias de

ensefianza, discursos, poblacion diversa, capacidades.

Abstract

The objective of this research was to analyze the pedagogical practices carried out
by preschool teachers in the care of the diverse population. Their speeches were identified
and their teaching strategies were characterized from a case study with 3 participants.
taking into account the qualitative paradigm and the interpretative approach; for the
collection of the data, a structured interview was made to each teacher and four non-

participant observation were made for each of them.

The results, it was found that the pedagogical practices of each teacher are

differentiated, based on their experience, their training and the relationship that they shape



with respect to each other. Strategies focused on the environment are highlighted within
the strategies most used to address diversity. self-regulation, directing activities and
implementation of audiovisual document; which shows that there is coherence between
some statements (discourse) and actions (strategies), however, the lack of implementation
of student-centered strategies, in the development of autonomy, in the recognition of

skills, in the skills to solve problems and promote socio-emotional processes.

Keywords: Preschool teachers, pedagogical practices, learning strategies,

speeches, diverse population, capacities.
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PRESENTACION

La educacion inicial y la atencidn educativa a la diversidad, es un tema de gran
relevancia para ser investigado desde las practicas pedagogicas de los maestros, el uso de
diversas estrategias y metodologias se convierten en facilitadores para mediar el logro de
los aprendizajes a lo largo de la vida, el desarrollo integro, y la participacion activa de los
nifios; en la actualidad se han hecho avances con respecto a la inversion en la primera
infancia como una de las estrategias que permiten la movilizacién de un desarrollo
humano, econdmico y social, resaltandose que es en los primeros afios del ciclo vital
donde se gestan las bases cognitivas, fisicas y emocionales que garantizan el desarrollo
integral de cualquier conglomerado humano a lo largo de la vida; es por ello, que desde la
educacion inicial se hace necesario atender las caracteristicas de una poblacion diversa en
el &mbito educativo, teniendo en cuenta que cada uno de los nifios tienen historias
diferentes y provienen de contextos distintos, los cuales se caracterizan por la variedad de

practicas sociales, culturales, religiosas, politicas e ideoldgicas.

Dentro de las practicas educativas a partir del topico de capacidades de la maestria
en educacion con énfasis en poblaciones vulnerables, es necesario reconocer que los nifios
son sujetos sociales de derechos y que tienen capacidades distintas, por tal razén las
estrategias de ensefianza que se emplean en el aula de clase deben estar orientadas a la
movilizacién de aprendizajes de acuerdo con los ritmos, expectativas y potencialidades de
cada uno de los educandos. Para atender a la diversidad, es primordial que la educacién
sea de calidad desde la accesibilidad, adaptabilidad, asequibilidad y aceptabilidad para

equiparar las oportunidades de aprendizaje y de participacion de todos los estudiantes.

El proyecto practicas pedagogicas de las maestras de educacion preescolar para
atender a nifios en poblacion diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa, esta

conformado por siete capitulos, los cuales se describieron de la siguiente manera:

L En el presente texto cuando se refiere a los nifios y las nifias, se empleara solo el sustantivo en masculino, de
acuerdo a la Real Academia de la Lengua Espafiola (RAE), sin que por esta razon se desconozcan a las nifias y
la garantia de sus derechos.
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Capitulo 1. Planteamiento del problema

En el primer capitulo, se describieron las principales causas y situaciones que
intervienen en el contexto escolar encontradas en el rastreo bibliografico, determinando
los antecedentes de caracter normativo e investigativo de los cuales se identificaron los
vacios, las tensiones y las problematicas a investigar frente a las tendencias de: derecho a
la educacién, la educacion inicial con calidad, précticas educativas docentes
(normatividad); estrategias, practicas pedagogicas y accesibilidad (investigaciones).

Desde esta perspectiva se formuld el problema alrededor de las practicas de
ensefianza homogenizadas dentro del contexto educativo en el cual se tienen en cuenta los
mismos criterios en el momento de seleccionar los contenidos, las estrategias para todos,
convirtiéndose en una transmisién de conocimientos fragmentados, donde se consideraba
que los estudiantes tenian las mismas destrezas y habilidades para el desarrollo de las

actividades; surgiendo asi la pregunta y el supuesto de la investigacion.

Ademas, se establecen unos objetivos generales y especificos, los cuales
permitieron dar una mirada méas profunda frente a los aspectos a obtener a largo plazo y
la forma de como se llevo a cabo, justificando desde ddnde, coémo, para qué, por qué fue

viable y factible el proyecto de investigacion.

Capitulo 2. Marco conceptual

En el segundo capitulo, se hizo un rastreo de conceptos, autores, historia,
antecedentes, normas, teorias, categorias y elementos que sirvieron como base para la
investigacion; el cual contiene las apreciaciones de varios autores, las leyes y la
normatividad por las cuales estd regida la educacion en Colombia, los derechos
fundamentales de los nifios, establecidos en la Constitucion Politica de Colombia (1991),
en la ley General de Educacion quien reglamenta la educacion del nivel de preescolar
dentro de la educacién formal, enunciando el grado de transicién como obligatorio (Ley
115 de 1994), los principios de la educacion preescolar establecidos que estan definidos
en la prestacion del servicio educativo del nivel preescolar (Decreto 2247 de 1997) y en
Lineamientos Curriculares de Preescolar del MEN de 2002.
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Las categorias centrales de esta investigacion fueron: practica pedagdgica, se
concibe como una actividad dinamica y reflexiva, en la cual ocurre la interaccién entre los
saberes, los estudiantes y el docente. A su vez guarda relacion con la didactica y la

pedagdgica donde se orientan las estrategias de ensefianza en el aula de clase.

Ahora bien en este apartado se hace la distincion entre pedagogica, la cual es un
concepto mas amplio que orienta la préctica desde diferentes perspectivas segun los
autores retomados. La practica pedagogica y educativa se conciben como aspectos
semejantes y la practica docente es la materializacion de los principios de la pedagogia,

mientras que para otros esta se reconoce como el hacer en el aula.

La categoria de poblacién diversa se considera como un asunto constante en el aula
de clase, en este sentido se describe la poblacion en relacion a su heterogeneidad desde
sus caracteristicas fisicas, psiquicas intelectuales y emocionales. La poblacién diversa
también se configura a partir de los contextos familiares, sociales, culturales, religiosos y

politico

De igual manera las subcategorias que permearon esta investigacion fueron:
estrategias de ensefianza conceptualizadas por diferentes autores como Rajadell (2001),
Cormack (2004), Pasive (2012) a partir de estrategias centradas en los estudiantes, los
medios o el formador; las cuales también se clasifican segln las acciones y propdésitos que
se definen en la practica pedagogica.

La atencion a la diversidad como otra subcategoria, es vista como una
responsabilidad educativa en la cual es necesario reconocer las caracteristicas y
necesidades de los estudiantes, porque estan son propias de los sujetos; siendo ademas una
situacion emergente y dindmica que ocurre en el contexto educativo, por lo tanto requiere
flexibilidad en las estrategias de ensefianza para todos. En este mismo sentido se sefiala la

necesidad de movilizar cambios en el curriculo y la metodologia en el sistema educativo.

Por otra parte, se retomaron los conceptos de capacidades y equiparacion de
oportunidades como el topico de la investigacién, donde la primera se describe como un
asunto que le permite a los sujetos tomar decisiones y poder participar en el ambito social

y educativo desde la libertad, la equidad y la igualdad de oportunidades para construir una
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sociedad mas justa. La segunda se desarrolla en relacion a la educacion con calidad y se
asocia con los grupos que presentan condiciones de vulnerabilidad, donde se propone
garantizar y equiparar los derechos de los sujetos.

Capitulo 3. Disefio metodologico

En el tercer capitulo, se sustent6 la metodologia implementada desde el paradigma
cualitativo, fundamentado en el enfoque interpretativo en la implementacion del tipo de
estudio de caso de 3 maestras participantes, cuyo objetivo de la investigacion es analizar
las practicas pedagdgicas de las maestras de educacion preescolar con poblacion diversa,
a partir de la aplicacion de las técnicas de entrevista estructurada y observacion no
participante. Se inici6 con la guia de entrevista estructurada la cual tenia el propdsito de
identificar los discursos de las maestras, se continué con la guia de observacion no
participante para caracterizar las estrategias de ensefianza y finalmente se relacionaron los

datos de ambos instrumentos.

Capitulo 4. Resultados

En el cuarto capitulo, se esbozaron los resultados obtenidos del estudio de caso
con cada una de las maestras estableciendo el caso a caso entre el discurso, la
implementacién de las estrategias de ensefianza dentro de la préctica pedagdgica, la
relacion entre estos aspectos; y finalmente se describieron dichos resultados de manera

general, es decir por todas las maestras.

Capitulo 5. Discusion

En el quinto capitulo, se enmarcé el analisis de las practicas pedagogicas de las
maestras a partir de la identificacion de los hallazgos unitarios, confusos y las diferencias
que se encontraron en relacion a los discursos y a las estrategias de ensefianza, poniendo

en discusion los resultados obtenidos con el soporte teérico de diferentes autores.

Capitulo 6. Conclusiones

14



En el sexto capitulo, se establecieron deducciones e inferencias que surgieron a
partir de la discusion e interpretacion en torno a los discursos y a las estrategias de
ensefianza implementadas por las maestras dentro de su practica pedagdgica, para ello se
realizd una conclusion por cada capitulo mostrando la transversalidad del proyecto

investigativo.

Capitulo 7. Proyeccion

En el séptimo capitulo, se menciona la influencia a partir de los resultados que
surgieron de este proyecto que serviran como referente para otras investigaciones
relacionadas con las practicas pedagogicas de las maestras de educacion preescolar y la
poblacion diversa de los nifios en el &mbito educativo; para ello se propone el disefio de
un diplomado para promover la reflexiéon teérico practica (pedagdgica) desde las
estrategias empleadas en el aula por las maestras en el marco de la educacion inicial para
atender a la poblacién diversa aportando a la formacion continua de las maestras en

ejercicio.

En la formulacion del diplomado se definen los objetivos, las tematicas (estrategias
diversificadas, enfoques metodologicos, el disefio universal de aprendizaje, entre otros),

los talleres, la duracion, el fundamento tedrico que lo soporta.

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La atencion educativa a la diversidad es una de las demandas contemporaneas, que
exige cambios en los procesos educativos, las constantes desigualdades en las
oportunidades y en el acceso al aprendizaje para los grupos que han sido proclives de
marginacion como la poblacion con discapacidad, los grupos étnicos, la poblacién rural,
es uno de los retos para configurar una sociedad justa, equitativa, en igualdad de
condiciones. Histéricamente la educacion desde el proceso de modernizacion ha mostrado
unas practicas homogéneas y tradicionales que no dialogan con las préacticas

socioculturales de estos grupos, con las caracteristicas y las capacidades de los sujetos.

Son varias las normatividades, legislaciones que han reconocido al sujeto diverso

desde sus multiples identidades y que han generado acciones para favorecer y garantizar
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Su acceso Yy participacion en el sistema educativo, la educacion para todos (EPT) desde el
2006, ha orientado la importancia de los aprendizajes y la eliminacion de todo tipo de
desigualdad inequidad en relacion a la cobertura y la permanencia de los educandos, los
cuales se afirman con los objetivos del desarrollo sostenible en los que se replantea la
necesidad de garantizar una educacion inclusiva y de calidad bajo unas metas que al no
ser cumplidas al 2015 se han replanteado en la Declaracion de Incheon (2015), en la cual
se establecen la importancia de garantizar la ensefianza calidad y culminacion de los ciclos

de ensefianza.

En el ultimo informe de la OCDE (2016), se pudo evidenciar que en Colombia la
educacion formal presenta diversos retos en relacion a la educacion inclusiva, y la
educacién inicial con respecto a mejorar los resultados de aprendizajes de los estudiantes,
fortalecer las practicas pedagdgicas de los maestros y eliminar la desigualdad, por otro
lado el MEN desde las orientaciones técnicas, administrativas y pedagdgicas para la
atencion educativa en el marco de la educacion inclusiva y la educacion inicial se expone
la necesidad de incluir y reconocer a los estudiantes como sujetos diversos a partir de sus
potencialidades, ante ello presenta el planteamiento de enfoques diferenciales para el
apoyo y el acompafiamiento de los educandos mediante diversas acciones metodologicas
que promuevan el aprendizaje para todos en el marco de la atencién a la diversidad, donde
busca que la educacién sea pertinente y de calidad, la cual se adapte a los contextos
socioculturales de cada uno de ellos, con el fin de minimizar los riesgos de marginacion y

exclusion de la poblacion diversa.

Desde alli la necesidad de empoderar a los maestros para que resignifiquen sus
practicas pedagogicas a partir de la orientacion de estrategias cooperativas, intelectuales
y autdnomas dentro del aula de clase, las cuales han sido proyectadas en la investigacion
para potenciar el aprendizaje cognitivo y socioemocional de cada uno de los estudiantes
vinculando los ajustes razonables segun sus caracteristicas y necesidades para atender la
heterogeneidad (Lera, 2007). Al respecto se han encontrado practicas que homogeneizan
el aprendizaje, porque desconocen el como los estudiantes acceden al aprendizaje; en este

sentido se identifica que las practicas han sido generalizadas y centradas en las carencias
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mas no en las potencialidades (Contador y Herrera, 2011). Esto quiere decir que existe

una tendencia a emplear una ensefianza y evaluacion estandarizada para todos.

Aunqgue se ha hecho un reconocimiento para atender a la diversidad desde las
politicas inclusivas que implican al maestro flexibilizar sus practicas; Aubad (2014) en el
Informe de calidad de vida, Medellin como vamos, se ha encontrado que faltan estrategias
que respondan a las necesidades e intereses de los educandos que provienen de contextos
econdmicos, politicos, culturales e ideologicos diferentes dado que culturalmente las
practicas pedagdgicas se han fundamentado en la trasmision del conocimiento, lo cual
implicé un cambio en las concepciones que se tienen frente a la educacién y a los sujetos

que aprenden.

En relacién a lo anterior, este autor destaca de acuerdo al informe educacion para
todos EPT (2006) que se han evidenciado avances y mejoras frente a la atencion y el
acceso de los estudiantes pertenecientes a diferentes contextos, sin embargo, existe el
desafio de garantizar la continuidad y la permanencia en el ambito educativo, puesto que
se ha encontrado que en ocasiones los estudiantes acceden al sistema, pero no permanecen
debido a multiples factores que inciden en la culminacion de sus estudios; a partir de ello
se resalta que Bokova (2015) en el Informe de seguimiento de la EPT en el mundo,
también ha encontrado que aun no se ha garantizado la calidad y la atencién educativa de

todos los estudiantes.

Son varios los antecedentes que permiten visibilizar lo mencionado anteriormente
a partir de informes, investigaciones, estudios y articulos de investigacion realizados a
nivel nacional e internacional entre algunos paises se encuentran: Colombia, Chile,
México, entre otros de América Latina y Espafia; los cuales arrojaron aportes, vacios y

tensiones que dan lugar a la construccién de la investigacion.
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1.1 Antecedentes
Para la seleccion de los antecedentes se tuvieron como criterios de busqueda los
conceptos: practicas pedagdgicas, practicas pedagogicas de educacion inicial, préacticas
pedagdgicas para la atencion a la diversidad, estrategias de ensefianza con poblacion

inicial, educacion inicial con calidad, derecho a la educacion y formacion docente.

De acuerdo a lo mencionado anteriormente, se inicio con los aportes normativos
alrededor del derecho a la educacion donde se expone la necesidad de garantizar la calidad
educativa en la educacion inicial expuesta desde la educacion para todos EPT (2006),
siendo este uno de los organismos que plantean diferentes estrategias para la primera
infancia situadas desde un enfoque multisectorial para la garantia de los derechos de las
personas. Es de anotar que una de las metas proyectadas por la ETP es ampliar la cobertura
a nivel educativo con el fin de disminuir las desigualdades en términos de inequidad y

acceso para la poblacion.

De igual manera la UNESCO identifico que ain se encuentran desigualdades
frente al acceso, la permanencia y la calidad para todos de manera especifica en la
educacidn inicial, es asi como la UNESCO (2015) sefiala “la falta de la calidad ante la
atencion y la ensefianza, es por un acceso equitativo a los servicios de la Atencién y
Educacion en la Primera Infancia AEPI” (p. 56). Por lo tanto, las inconsistencias en el
cumplimiento de los aspectos mencionados se debe a factores sociales, econémicos y
culturales como el conflicto, la pobreza, el desplazamiento forzado, el analfabetismo de
los padres, entre otros factores que influyen en que los nifios no accedan al sistema
educativo formal o a los programas para la primera infancia, que no permanezcan y que
por ende no culminen la educacion primaria, siendo estos algunos de los aspectos que han
generado vulnerabilidad e inequidad en la poblacion infantil, teniendo como consecuencia

la baja matricula y desercion en el nivel de preescolar en el mundo.

Desde alli radica la desigualdad frente al derecho de educacién para todos,
afectando principalmente el derecho de los nifios que tienen escasez de recursos
economicos y Se encuentran en situaciones de riesgo, como se expone en el siguiente
grafico de la UNESCO (2015, p. 9).
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Grafico 0.2: Esta previsto que las tasas de matriculacion en la ensefianza preescolar hayan aumentado tres cuartos durante
el periodo de Dakar
Tasa bruta de matriculacién en la ensefianza preescolar, en el mundo y por regiones, 1990-2012 y 2015 (proyeccién)
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Fuente: Base de datos del IEU, Bruneforth (2015)

Teniendo en cuenta los hallazgos sefialados anteriormente, se retomaron los
objetivos del desarrollo sostenible ODS (2015), los cuales trazan algunas metas a nivel
social, econémico, ambiental y educativo, sin embargo, para este estudio se tuvo en cuenta
el objetivo 4 el cual hace referencia a “garantizar una educacion inclusiva y equitativa de
calidad y promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos” (p. 22). Es
decir, sin tener ningun tipo de discriminacion por género, raza, etnia, cultura, situacion de
discapacidad o vulnerabilidad, puesto que segun la OCDE estas son algunas de las
medidas que condicionan las oportunidades de aprendizaje, por tanto es necesario valorar
la diversidad, dado que todas las personas viven de diferentes maneras. A su vez dentro
de dicho objetivo se menciona que para garantizar la calidad se requiere cualificar a los

docentes e incluir a todos los nifios para que tengan un aprendizaje seguro.

En esta misma linea se trajo a colacién la Declaracién de Incheon (2015), la cual
expone que para el afio 2030, todos los nifios culminen sus ciclos de ensefianza con
calidad no solo desde el acceso, sino también desde la continuidad y la atencion en
condiciones de igualdad con el fin de que se encuentren incluidos y preparados para los
grados de la educacion formal, pues como se ha referenciado anteriormente existe una
desigualdad frente al derecho a la educacion para todos, lo cual demuestra que la
educacion inclusiva sigue siendo un tema de discusion, dado que adn en las instituciones

educativas se encuentran formas de discriminacion y exclusién frente a la participacion y
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el aprendizaje, puesto que no se cuenta con estrategias diferenciadas para la atencion de

las necesidades e intereses de 10s nifios.

Por lo tanto, la Declaracion de Incheon (2015) resaltd que “... es necesario
fortalecer los insumos, los procesos y la evaluacion de los resultados y los mecanismos
para medir los progresos...” (p. 8), para ello es necesario cualificar y preparar a los
maestros en la atencion a la diversidad, puesto que se encuentran desigualdades en el
acceso y el aprendizaje, asi como lo menciona la OCDE (2016) en relacion tanto a la
poblacién urbana y rural como a las familias privilegiadas y a las menos favorecidas,
indicando que en laruralidad “las personas suelen tener menos acceso a las oportunidades
educativas y menos logros académicos que sus pares de zonas urbanas” (p. 36), por ello
una de las metas establecidas por dicha organizacion es la ampliacion de medidas para
alcanzar el acceso equitativo a una educacion de calidad e incrementar la cobertura para

toda la poblacion.

En este mismo sentido la OCDE (2016) frente a la educacidn inicial, expuso que
para alcanzar los propdsitos anteriormente mencionados con respecto a “la ampliacion de
la prestacion de EIAIPI de alta calidad es uno de los pasos mas importantes que Colombia
puede dar para mejorar el desempefio general de la educacion y mejorar la equidad social.
(p. 83). Sin embargo, es de anotar que, aunque este pais ha realizado grandes esfuerzos,
aun faltan mayores inversiones en la educacion, docentes preparados para los diferentes
contextos, estandares que monitoreen la calidad y estrategias educativas para la atencion
de todos los nifios de manera equitativa. Asi mismo, se evidencio poca participacion y
bajas tasas de matricula de los nifios que pertenecen a la primera infancia, aunque hay
mayor oferta educativa, también se encuentran condiciones que afectan el acceso y la

permanencia. Lo cual indica segun la OCDE que en Colombia:

[...] El componente educativo esta poco desarrollado. Los servicios publicos de EIAIPI se pueden
clasificar en la ensefianza preescolar, cuyo enfoque es educativo pero llega Unicamente a una
minoria de nifios, y las modalidades comunitaria, familiar e institucional (como se les conoce en
Colombia) que se enfocan principalmente en la atencién y constituyen la mayor parte de los
servicios de EIAIPI. La falta de un énfasis en el aprendizaje es particularmente problemética debido

al contexto familiar de escaso aprendizaje en el que viven muchos de los nifios (pp. 83 - 84).
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Por consiguiente, hace falta crear estrategias integradas para la primera infancia,
por lo que uno de los retos es mejorar los resultados y ofrecer a todos los nifios una
educacién con calidad, porque el sistema educativo ha hecho mayor énfasis en aspectos
relacionados con el cuidado, la alimentacion y la proteccion de los nifios mas vulnerables
dejando de lado la movilizacion de aprendizajes y la potencializacion de las habilidades

para el desarrollo humano.

A raiz de lo anterior, se retomaron las orientaciones planteadas por el ministerio
de educacién nacional MEN que favorecen la inclusion en el sistema educativo frente al
reconocimiento de la diversidad, donde se tenga en cuenta la equiparacion de
oportunidades para todos, porque no se trata exclusivamente de integrar a los estudiantes,
sino de incluirlos para ello el MEN (2016) expone ... el objetivo de ofrecer una atencion
educativa pertinente y de calidad a todos los ninos...” (p. 11), pues se debe pensar en
potenciar las capacidades de los sujetos, con el fin de evitar las practicas discriminatorias
y excluyentes, asi como eliminar las barreras frente al desconocimiento que tienen los
maestros frente a como atender las necesidades de una poblacion diversa, es por ello que
el MEN (2016) postula que “... estas se vinculan con las dificultades de los docentes para
ensefar a estudiantes con discapacidad, porque no saben del tema y desconocen como

apoyar los procesos de aprendizaje de este colectivo” (p. 17).

Desde esta perspectiva, se denot6 la necesidad de que tanto los docentes como los
actores educativos se cualifiquen, se articulen y se apropien de estrategias didacticas,
pedagdgicas, diversificadas e institucionales para que todos los estudiantes aprendan con
facilidad, puesto gque estas se han convertido en exigencias dentro de las préacticas
pedagogicas con respecto al reconocimiento de la diversidad, el desarrollo acciones que
faciliten el desarrollo emocional, social, pedagogico y por ende se lleve a cabo la
implementacién de ajustes razonables conforme a las fortalezas, intereses y
requerimientos de los estudiantes como aspectos claves en las transiciones educativas, en

corresponsabilidad con la familia, el estado y la sociedad.

21



Por consiguiente, el MEN (2016) en relacién a la atencion por la diferencia enfatiza
en “... generar ambientes pedagdgicos en los que participen todos los estudiantes, mas
alla de sus particularidades culturales, linguisticas, personales, sociales, entre otras, y de
sus limitaciones” (p. 12), porque se ha evidenciado exclusion y desigualdades frente a la
participacion, la permanencia, los aprendizajes y la inclusion educativa, siendo estos

algunos temas que causan una preocupacion constante en el sector de la educacion.

Es de anotar que en el Plan Decenal (2016) se articulan las anotaciones realizadas
con anterioridad, puesto que su trazabilidad para el afio 2026, es el alcance de la calidad
educativa para la atencién a la diversidad en términos de permanencia, pertinencia y desde

el reconocimiento de los nifios como sujetos sociales de derecho.

Finalmente se puede decir que como resultado de los aportes normativos se

encontraron unas tendencias relacionadas en el siguiente grafico

Gréfico 1.

Derecho a f :
i Reconocimiento sujeto -

EPT - S :
la educacion Atencion diversidad
o Educaclon Politicas publicas educativas

para atender y garantizar

Plan Decenal
Inicial — calidad aprendizaje largo de la vida

ODS .
MEN Practicas

Declaracion "paueativas — docentes
de Incheon

Educacion para todos

Elaboracion propia.

La EPT (2006) y la UNESCO (2015) frente al derecho a la educacién, expusieron
la falta de cumplimiento de los derechos a partir del reconocimiento del sujeto en relacion
a la atencion de la diversidad. Por su pate la OCDE (2015) y el Plan Decenal (2016)
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sefialaron entre sus propdsitos el alcance de la educacion inicial con calidad a partir del
establecimiento de Politicas publicas educativas para atender y garantizar el aprendizaje
a lo largo de la vida. Finalmente los ODS (2015), la Declaracion de Incheon (2015) y el
MEN (2016) refirieron que las préacticas educativas y docentes deben responder a los

diferentes contextos de los estudiantes desde una educacion inclusiva y para todos.

Por otra parte, cabe destacar que al inicio de este apartado se menciond el hallazgo
de investigaciones realizadas por diferentes autores las cuales también hicieron alusion a

las categorias planteadas en este estudio.

Graéfico 2.
Lera Actividades cooperativas, creativas.
(2007) intelectuales y autonomas
Contador ¥

Herrera (2011) Ensefianza homogeneizada

Quifionez. Solarte Falta de claridad frente a la

v Ospina (2012) vulnerab:il:i_dad - PTéct:igas_ centradas
: carencia no potencialidades

Molina Practica no responde a las necesidades
(2013) - falta de estrategias

Zapata v Respeto : . ) .
(2013) Generalizacion del aprendizaje
Aubad Ha mejorado la atencion — falta la
(2014) garantia. continuidad y permanencia
Bokova No se ha cumplido la meta de
(2015) garantizar la calidad y atencion

Beltran, Martinez Educacion inclusiva — Integracion mas

v Vargas (2015) no inclusion en el aula

Elaboracion propia.

Desde el proceso de aprendizaje de los nifios y la practica del docente se retoma
los postulados de Contador y Herrera (2011) quienes en sus estudios encontraron que la
metacognicion alcanza mayores niveles cognitivos en los nifios que pertenecen a las
escuelas con estratos socioeconémicos mas altos que los nifios que pertenecen a los
estratos socioecondémicos mas bajos, lo cual no se debe al grado de inteligencia, sino a la
homogeneidad del aprendizaje que se manifiesta a partir de la orientacion de las practicas
en el aula, ya que segun los autores generalmente se han realizado investigaciones para
conocer lo que deben aprender los estudiantes pequefios o en grados iniciales, desde la
opinidn de los agentes educativos y otros educandos que se encuentran en grados de basica
superiores, mas no desde la voz de los mismos nifios a quienes se les ensefia, por lo cual

ellos realizaron esta investigacion con nifios del grado primero y encontraron que las
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concepciones de aprendizaje que estos tienen estan influenciadas por las practicas y

rutinas diarias que se desarrollan dentro del aula.

Ahora bien, esta homogeneizacion del aprendizaje también se debe a la falta de
claridad de los docentes frente al concepto de vulnerabilidad y la atencion a poblacién

diversa como lo exponen Quifionez, Solarte y Ospina (2012) ellos:

[...] dejan ver el conocimiento fragmentado acerca del tema, pues s6lo se limitan a la vulnerabilidad
de entorno, describen situaciones como la disfuncionalidad familiar, el bajo nivel educativo y la
precariedad econdmica, sin reconocer las minorias étnicas como grupos poblacionales en situacion
de vulnerabilidad [...] (p. 2).

Lo cual se ve reflejado en la desarticulacion y orientacién de las préacticas
pedagogicas en el momento de responder a las necesidades y particularidades de los nifios,
pues como lo mencionan los autores existe una tendencia de los maestros al centrarse en
la carencia y no en las potencialidades de cada uno de los educandos, porque consideran

que tienen mayores dificultades en el aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo anterior, se hace necesario profundizar en la resignificacion
de las préacticas pedagdgicas de las maestras que trabajan con nifios en poblacién diversa,
desde el reconocimiento de las capacidades, donde dichas practicas respondan a las
necesidades, ritmos de aprendizaje e intereses de los nifios, con el fin de promover la

garantia del derecho a la educacidn, a partir de la equiparacién de oportunidades.

En este mismo orden de ideas, cabe sefialar que la formacion de los agentes
educativos es generalizada y carece de articulacion con los contextos y las necesidades de
los educandos, pues como lo mencion6 Molina (2013) los maestros no tenian
conocimientos en relacion a la atencion y el trabajo con los nifios de zonas rurales, dado
gue no conocian las estrategias como la modalidad multigrado, lo cual genera tension
frente a la preparacion docente para atender las necesidades particularidades de sus
estudiantes y la movilizacion de aprendizajes, asi mismo el autor sefiala que en algunas

de las facultades en los programas de formacion en relacién con los planes de estudio no
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tiene incluido en sus procesos un saber especifico para atender las necesidades del

contexto al que se enfrenta.

Por su parte Zapata y Restrepo (2013) encontraron que las practicas pedagogicas
de las maestras estaban orientadas a la generalizacion del aprendizaje, dado que estas no
tenian en cuenta los intereses, qué y cdmo aprenden los nifios en el momento de planear
las actividades, las cuales eran homogéneas para todos. Asi mismo en este estudio se
indago por las opiniones de las familias, los docentes y los estudiantes de basica quienes
planteaban segun sus criterios lo que consideraban que debian aprender los nifios; algunos
de ellos expresaban la necesidad de que los nifios estuvieran preparados para la vida, por
lo cual Zapata y Restrepo (2013) mencionan que:

[...] las expectativas de las familias que aun tienen la idea de una educacion inicial que prepara
para el ingreso a la educacion bésica o para la vida futura, aspecto recurrente en mas de la mitad
de las opiniones de familiares adultos de ambos paises: “deben aprender todo aquello que los

prepare para cuando sean grandes” [...] (p. 224).

Por ende, cabe sefialar que las expectativas planteadas por los participantes se
encontraban permeadas por las creencias, las concepciones y el contexto en el momento
de definir cuales eran los saberes y logros que debian alcanzar los nifios en sus primeros
afios, donde también se hacia énfasis en el aprendizaje cognoscitivo y poco en el
aprendizaje socioemocional, lo cual permitié establecer que dichos intereses se
encontraban desarticulados con la heterogeneidad y el reconocimiento de los nifios como
sujetos centrales en el proceso educativo en el marco de los derechos. Ahora bien Zapata
y Ceballos (2010) manifestaron que “la educacion en la primera infancia no puede estar
basada en actividades mecanicas y repetitivas sin sentido que solo buscan la transmision
unidireccional (del adulto al nifio-nifia) de informacion y contenidos poco significativos y
motivantes” (p. 1080), dado que se ha encontrado una tendencia a homogeneizar las

capacidades de los nifios.

De otro lado, Aubad (2014) hace seguimiento a la educacién inicial desde el acceso
en relacion a la cobertura, las tasas de desercion, la repitencia y la extraedad, donde se ha

manifestado una disminucién significativa en las tasas de cobertura en todos los niveles,
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siendo critica para el grado de transicion; lo cual es una situacion preocupante porque la
poblacion infantil ha aumentado, mientras que ha bajado en gran medida la cantidad de
nifios matriculados en niveles de educacion inicial; es decir que han quedado por fuera del
sistema algunos nifios, desconociéndose las razones al igual que las cifras de los que no
ingresaron o que se encuentran estudiando por fuera de Medellin. Por lo cual se concluyé
que aun se encuentra pendiente el cumplimiento de accesibilidad al programa para

garantizar la continuidad y la permanencia en los procesos educativos de todos los nifios.

Asi mismo Bokova (2015) también hablo acerca del tema de la accesibilidad en la
educacion inicial, porque no se ha cumplido la meta de garantizar la atencion y educacién
de la primera infancia referida a todos los nifios del mundo desde un asunto de equidad,
puesto que plantea:

[...] La desigualdad en la educacion ha aumentado, y los mas pobres y desfavorecidos cargan con las
peores consecuencias. La probabilidad de no ir a la escuela es cuatro veces mayor entre 1os nifios mas

pobres del mundo que entre los mas ricos, y cinco veces mayor la de no terminar la ensefianza primaria

[...](.5).

Desde alli radica la desigualdad frente al derecho de educacién para todos,
afectando principalmente a los nifios de escasos recursos econémicos, en condiciones de
discapacidad o vulnerabilidad, lo que genera situaciones de repitencia, desercion, vacios
en el aprendizaje y falta de adquisicion de habilidades que afectan el aprendizaje de los
nifios y por ende la calidad educativa, lo cual advierte que aun falta por cumplir la meta
de garantizar la atencion y educacion de la primera infancia referida a todos los nifios del

mundo.

Es por ello que se retomdé a Beltran, Martinez y Vargas (2015) quienes
manifestaron que en las practicas pedagogicas dentro del marco de la educacion inicial
para la poblacion diversa, “se desarrollaron sistemas educativos segregacionistas, que
otorgaban etiquetas a los educandos de acuerdo con sus caracteristicas personales,
percibiendo las diferencias de los alumnos como déficits, llegando con ello a una
estigmatizacion entre alumnos "normales" y "anormales"...” (p. 3). Lo cual generd una

integracion de los estudiantes al aula de clase mas no una atencion educativa que los
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reconozca como sujetos diversos con necesidades particulares y capacidades (fisicas,
mentales, emocionales e intelectuales) en relacion a sus contextos, condiciones de vida
personal, bioldgica, cultural, familiar, econémica y social. No obstante se evidencia una
desarticulacion entre el concepto de educacion inclusiva y la praxis educativa, porque

puede entenderse como:

[...] un proceso orientado a dar respuesta a la diversidad de caracteristicas y necesidades de todo
el alumnado avanzando hacia una educacion de calidad para todos, haciendo énfasis en el valor
positivo de la diferencia (Murillo y Hernandez, 2011); en la escuela inclusiva, todos los alumnos
se benefician de una ensefianza adaptada a sus necesidades, y no solo los que presentan necesidades

educativas especiales (Parra, 2010) citados por Beltran et al. (2015, p. 4)
En coherencia a lo anterior, la atencién para la poblacion diversa se convierte en

algunas ocasiones en un asunto que les genera angustia a las maestras para enfrentar las
caracteristicas diversas de los estudiantes al momento de seleccionar las estrategias de
ensefianza tengan en cuenta la individualidad, los ritmos y los procesos de aprendizaje de
los nifios, como se ha encontrado que en algunas investigaciones las faltas de estrategias
que respondan a las necesidades de la poblacion diversa, lo cual ocasiona tension frente a

la garantia del derecho a la educacién de calidad desde la equiparacion de oportunidades.

Por ultimo, se enmarcan los aportes investigativos que limitaron unas tendencias
relacionadas con los aspectos semejantes entre ellas: Desde Lera (2007), Molina (2013),
Beltran, Martinez y Vargas (2015) se encuentran las estrategias generalizadas para atender
ala poblacion diversa. A partir de Contador y Herrera (2011), Quifionez, Solarte y Ospina
(2012), Molina (2013), Zapata y Restrepo (2013) frente a las practicas pedagogicas
homogenizadas las cuales no responden a los contextos y particularidades de los
educandos. Finalmente Aubad (2014) y Bokova (2015) en relacién con la accesibilidad
manifestaron que ha mejorado la atencion, aungue falta la garantia del acceso equitativo

y la permanencia como se evidencia en el grafico siguiente:
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Grafico 3.
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1.2 Formulacién del problema

En relacion a los antecedentes encontrados fue posible evidenciar que las
investigaciones se han orientado frente a varias tendencias, que mostraron como se ha
configurado la atencién a la diversidad en el marco de los derechos, las préacticas
educativas, practicas pedagogicas y la accesibilidad en la educacion, esta mirada permitié
comprender como en los ultimos afios se ha venido reflexionando frente al otro y su
posicién en el campo educativo; en este sentido y con relacion a la educacion inicial es
importante conceptualizar y comprender las acciones realizadas para atender a la

poblacion diversa.

Inicialmente cabe mencionar que las transformaciones surgidas en diferentes
momentos de la educacion en el siglo XI1X, permitieron la evolucién de las concepciones
y de los propdsitos de la ensefianza desde la forma como se concebian a los nifios en
relacion a sus necesidades de aprendizaje. En un primer momento la educacién estaba
orientada a la educacion especial (EE), dando paso al surgimiento del concepto de
necesidades educativas especiales (NEE) que permitié incluir al estudiante a partir del
reconocimiento de las diferencias y el establecimiento de politicas educativas desde un
enfoque de inclusion educativa; por lo cual, se retoma a Beltran et al. (2015) quienes
plantean que éste “intenta dar respuesta a las demandas sociales que abogan por la
igualdad de oportunidades en los sistemas educativos, al eliminar la exclusiéon de las

personas por su diversidad” (p. 3).
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Por lo cual, se puntualizd que la educacion estd inscrita en una demanda
permanente de cambio, a partir de diferentes situaciones sociales y culturales de la
poblacion que exigen una respuesta diversificada a la complejidad del mundo
contemporaneo y globalizado, ademas desde una perspectiva educativa es a los maestros
a quienes constantemente se les esta preguntado frente a su quehacer para responder a
estas demandas dado que “histéricamente los cambios que se generan en las practicas
pedagogicas de los docentes responden fundamentalmente a los contextos socio-
econdémico-culturales donde ejercen el oficio de ensefiar, que marcan las condiciones y
caracteristica de sus alumnos y, en consecuencia, generan las demandas al oficio de
ensenar” (Tezanos, s.f.,p 11).

Esto quiere decir que las condiciones de la ensefianza y el saber del maestro se han
convertido en un eje transversal para transformar y permitir el desarrollo cognitivo y
social. Por lo tanto, el desafio de la profesion es como alcanzar y hacer cumplir este
derecho de los estudiantes, responder a sus necesidades y potencializar su participacion
de acuerdo al contexto que se desenvuelve. Esta condicion interpela fuertemente a las
posibilidades que tienen los profesores de transformar su practica pedagogica para lograr
lo que plantea Comenio con respecto a la fundamentacion de la profesion docente: “la

escuela debe ensefiar todo a todos™.

Sin embargo, autores como (Giroux, 1996, 1997; Hargreaves, 1996; Moral, 2003;
Moral y Ovejero,2000, 2005; Ovejero, 1995, 2002, 2004; Tadeu da Silva, 1997; Veiga-
Neto, 1997), en sus estudios fundamentan como la escuela sigue siendo un escenario
transmisor, ademas de reproductor de saberes, donde sus métodos son disciplinares y
tradicionales, los cuales homogeneizan la ensefianza, lo que no posibilita la participacion
de todos y la heterogeneidad en el aula; asi mismo Restrepo (2016) enuncia que la escuela
ha estado marcada por criterios selectivos como consecuencia del enfoque homogenizado
de la ensefianza, dicho enfoque se ha caracterizado por considerar a todos los estudiantes
con las mismas destrezas, capacidades y por estar centrado en la transmision de
conocimientos fragmentados donde el curriculo ha permanecido rigido frente a las

necesidades educativas de los estudiantes (Restrepo 2008, p. 131).
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Por ello, hoy se plantea como la asimilacion en cuanto a la inclusion y a la
diversidad continda siendo objeto de homogenizacion, adoctrinamiento y exclusion,
porque “la manera en que la escuela proces6 la diversidad que recibia en sus docentes y
en sus alumnos fue, salvo algunas excepciones, homogeneizarla y uniformizarla” (Dussel,
2004).

Bajo esta perspectiva, es necesario reflexionar frente a la practica pedagdgica,
dado que no se trata solo de aceptar las diferencias en el aula, sino que ademas ésta
debe centrar la ensefianza en la heterogeneidad, posibilitando multiples experiencias
y estrategias que garanticen la participacion activa de los educandos,
independientemente de su género, etnia, discapacidad, identidad sexual y
capacidades, es por ello que cabe reconocer que la tarea del docente como mediador
es generar posibilidades para que aquellos que han sido nominados, excluidos y
segregados, puedan ser incluidos en la escuela y tenidos en cuenta como sujetos

sociales de derechos.

En efecto, Diaz y Gairin (2014) mencionan que “los nifios han de ser el foco de
atencion prioritario dado que por su edad presentan un mayor grado de vulnerabilidad ante
factores que pueden perjudicar su seguridad y salud fisica, emocional y social” (p. 192),
influyendo en el bienestar, el aprendizaje cognitivo y emocional, viéndose asi la necesidad
de crear entornos educativos sanos, seguros, saludables y con calidad para la primera

infancia.

No obstante, cabe sefialar que aungue existen politicas educativas que reglamentan
la educacion inclusiva y la atencion a la diversidad especialmente para los nifios que se
encuentran en situaciones de vulnerabilidad; hay una distancia entre la legalidad y la
legitimidad dentro del ambito educativo, como lo exponen las autoras Beltran et al. (2015)
que con respecto al “... reto que queda por cumplir es la ejecucion de las politicas
planteadas... que si bien es abordado desde el ambito educativo, no es exclusivo de ella,
pues son apreciables las barreras y predisposiciones en la sociedad... respecto a las

diferencias...” (p. 12).
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Teniendo en cuenta lo anterior, se destaco que hace falta un sistema de regulacién
que se encargue de hacer seguimiento y evaluacion al cumplimiento de los objetivos de
las politicas dentro de las instituciones educativas con poblacion diversa para disminuir
las barreras educativas y garantizar la igualdad de oportunidades para el aprendizaje, dado
que segun Beltran et al. (2015) ... a la fecha no se ha puesto en marcha una metodologia
gue permita monitorizar los avances y las necesidades en torno a la inclusion” (p. 12). A
raiz de estas necesidades en los ODS (2015) se ha proyectado garantizar una educacion
que sea inclusiva, equitativa y de calidad en la movilizacion de aprendizajes permanentes

para todos.

Es por lo anterior, que la educacion inclusiva y equitativa debe ser pensada desde
el reconocimiento del otro como un sujeto diverso, teniendo en cuenta sus condiciones
genéticas, emocionales, sociales y personales, pues no se trata solo de una integracion al
aula sino mas bien de una inclusiébn que permita equiparar las oportunidades de
aprendizaje, la participacion sin ningln tipo de discriminacién o exclusion, garantizando
los ajustes razonables requeridos por los educandos en el proceso educativo como lo
expone el MEN (2016) “... desde la perspectiva de la educacion inclusiva, no se busca
homogeneizar ni uniformar a los estudiantes con discapacidad para acercarlos a los
desempenos de aquellos denominados “normales” o “normotipicos”, Sino, justamente,
reconocer sus particularidades, diferencias y necesidades propias... (p. 16), puesto que no

todos aprenden de la misma manera.

Sin embargo, se ha evidenciado que algunas maestras en el preescolar emplean las
mismas estrategias para atender a las necesidades de cada uno de los estudiantes y por
ende los evallUan bajo los mismos parametros, supeditando asi el desarrollo individual, lo
que convierte a las practicas pedagdgicas en un asunto mecanicista y homogeneizador que

responde exclusivamente a las demandas del curriculo.

Es por ello que desde la Declaracion de Incheon (2015) también se ha planteado
como objetivo mejorar y promover el acceso a los servicios de atencion en la primera
infancia y en el preescolar, donde la ensefianza sea de calidad, pero esto requiere

implementar estrategias de ensefianza que favorezcan el aprendizaje de un modo
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equitativo y asequible para todos, con el fin de que puedan culminar de manera efectiva
los ciclos de la ensefianza primaria y secundaria, lo cual requiere docentes preparados para
atender a la poblacion diversa; ante ello Beltrén et al. (2015) sefialan que:

Dado el papel fundamental de los docentes en este proceso de transformacion, es necesario
sensibilizar tanto a los maestros en formacion como a los que estan en ejercicio; por tanto, se
requiere replantear desde las universidades, las competencias para la atencion a la diversidad que
deben adquirir los estudiantes, asi como la formulacién de programas de formacion continua que
permitan la actualizacién de conocimiento y herramientas précticas para la inclusion en el aula,
pues gran parte de las limitaciones de esta transformacién se encuentra en el desconocimiento de

los docentes para abordar de manera efectiva la diversidad de los alumnos (p. 12).

En resumen, el reconocimiento de los nifios desde una postura inclusiva es un
aspecto clave para la eliminacion de barreras y brechas sociales, donde todos los nifios
sean tenidos en cuenta, independientemente si tienen una necesidad educativa especial o
caracteristicas diversas. Por lo cual se hace necesario concientizar y cualificar a las

maestras desde unas competencias que les permitan atender a la poblacion diversa.
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Después de todo se planted el supuesto de que algunas maestras de educacion,
Ilevan a cabo su practica pedagdgica con poblacién diversa, las cuales estan determinadas
por ejercicios repetitivos que homogenizan su proceso de ensefianza aprendizaje y distan

de su contexto sociocultural e intereses.

Es asi como todo lo expuesto conllevo a cuestionarse sobre ;Cémo las maestras
de educacion preescolar llevan a cabo su practica pedagdgica con poblacion diversa de la

Institucion Educativa Finca la Mesa?

1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general
Analizar las practicas pedagdgicas que llevan a cabo las maestras de educacion

preescolar con poblacién diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa.

1.3.2. Objetivos especificos
1.3.2.1. Identificar desde el discurso de las maestras las acciones que realizan
en su practica pedagdgica para atender a la poblacién diversa.
1.3.2.2. Caracterizar en los momentos de las clases las estrategias de ensefianza
que emplean las maestras en su practica pedagdgica para atender a la poblacion diversa.
1.3.2.3. Relacionar el discurso que emerge de las maestras con las estrategias

de ensefianza que emplean en el aula de clase para atender a la poblacion diversa.

1.4. Justificacion
Con relacion al planteamiento del problema ha sido interesante en el marco de la
poblacion diversa analizar las practicas pedagdgicas de las maestras en educacion
preescolar con poblacion diversa, a partir de un estudio de caso en el cual se identificaron
los discursos de las acciones, se caracterizaron las estrategias de ensefianza y se establecid
la relacion entre estos, los cuales permitieron evidenciar como las maestras reconocian e
incluian a los nifos a partir de las necesidades, intereses, ritmos y estilos de aprendizaje;

desde el topico de capacidades y de equiparacion de oportunidades en el &mbito educativo.
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Es de anotar que el tema de la atencion a la poblacion diversa ha generado
multiples reflexiones, discusiones, desde las politicas y orientaciones educativas tanto a
nivel internacional, nacional como local; siendo un eje transversal en el proceso de
ensefianza aprendizaje, que sustenta la participacion activa de todos los estudiantes en el
aula, como sujetos diversos, con caracteristicas diferentes que definen su identidad; lo que

permite repensarse el rol docente dentro de la préctica pedagdgica.

Desde esta perspectiva, la educacion preescolar no se encuentra ajena a la demanda
educativa que requiere la atencién a la poblacion diversa, es por ello que esta investigacion
tiene una pertinencia social que esta sujeta a la realidad de la poblacion; dado que a partir
de esta experiencia pueda aportar aspectos relevantes que permitan considerar reflexiones
en torno a las practicas pedagdgicas de las maestras y la necesidad de dar respuesta a las
particularidades de un contexto emergente, diverso, intercultural y multicultural, siendo
un hecho significativo para los programas de licenciatura en la formacion de docentes en
educacion infantil. Con respecto a la educacion inclusiva y la atencion a la poblacion
diversa, se hace referencia al postulado de Beltran et al. (2015) quienes mencionan:

[...] es un proceso inacabado, cuyas estrategias de accion deben ser formuladas en atencion a las
necesidades particulares y los contextos socioculturales de cada territorio; sin embargo, tiene un

nacleo comln a todos los paises que es garantizar el derecho a la educacion para todos (p. 5).
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Es por ello que se requiere comprender las practicas pedagodgicas de las maestras
en la atencion que se brinda a la poblacion diversa y las acciones que emplean en su rutina
diaria como estrategias de ensefianza que favorecen la equiparacion en relacion a los
ajustes razonables para garantizar la educacion para todos desde la igualdad de
oportunidades y el principio de capacidades, donde se pueda evidenciar como estas
permiten el reconocimiento de los nifios como sujetos fundamentales en el proceso de

aprendizaje.

Por consiguiente, se requiere aportar argumentos desde la proyeccion un
diplomado que apoyen las decisiones educativas y curriculares que orienten las practicas
pedagogicas en las instituciones educativas; para el mejoramiento de la calidad de la
educacidn, el reconocimiento de las diferencias y la atencién a la diversidad en busqueda
de garantizar el derecho a la educacion para todos los nifios; que contribuyan a la
formacion y cualificacion de maestras de educacion preescolar como actoras politicas, con
miras a fortalecer sus practicas pedagogicas teniendo en cuenta los contextos de los nifios
en poblacion diversa.

Esto quiere decir que es en la formacion, en las capacitaciones continuas y
permanentes de las maestras que les permita estar actualizadas frente al sistema educativo,
tenga conocimiento de las nuevas reformas, expanda sus conocimientos, articule sus
saberes con sus practicas pedagogicas a partir del sentido y del significado desde el punto
de vista de las actividades, de la evaluacién y de los procesos que se viven tanto dentro
como por fuera del aula en las Instituciones Educativas en el nivel de preescolar. Paraello
es necesario que el profesorado este informado, sepa afrontar, acomodar, aprovechar las
herramientas suficientes a los cambios y transformaciones que se generan en los
contextos, que tengan en cuenta las necesidades y potencialidades de los nifios al momento
de propiciar los ambientes de aprendizaje desde la literatura, el arte, los juegos y la

exploracion del medio en relacién al proceso educativo de los nifios en poblacion diversa.

Segun Fernandez (2015) en relacion a la atencion a la poblacion diversa infantil

menciona que para:
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Responder a la diversidad no ha de considerarse algo extraordinario, es mas bien algo inevitable
por su sentido de realidad, porque no existen grupos homogéneos. El eterno conflicto que ha
supuesto siempre para los docentes responder a la totalidad del grupo, respetando a su vez las
diferencias individuales sin caer en la segregacion, puede tener solucion si desde el principio se
ponen estrategias que, sin dejar de ser ordinarias, es decir, validas para todos, sean flexibles y
puedan adecuarse en su desarrollo practico las distintas situaciones (p. 51).

Finalmente, los resultados que se obtengan con este proyecto serviran como
referente para otras investigaciones relacionadas con las practicas pedagogicas de las
maestras de educacion preescolar y la poblacion diversa de los nifios en el ambito
educativo.

2. MARCO CONCEPTUAL
2.1. Marco referencial
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preescolar, la educacion inicial y atencion a la diversidad, los cuales se describen desde
las politicas, programas y legislaciones, teniendo en cuenta que estas son de caracter

nacional e internacional.

2.1.1. Normatividad: politicas y programas

En cuanto al derecho a la educacion la constitucion politica de Colombia CPC
(1991) en su art. 67 plantea que la educacion es “un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la
ciencia, a latécnica, y a los demas bienes y valores de la cultura”. Y a su vez la convencion
de los de los derechos de los nifios CDN (1989) en el art. 28 “Todo nifio tiene derecho a
la educacion y es obligacion del Estado asegurar por lo menos la educacion primaria
gratuita y obligatoria. La aplicacion de la disciplina escolar debera respetar la dignidad
del nifio en cuanto persona humana” (p. 22). Por lo cual, el derecho a la educacion es
considerado un derecho fundamental, un servicio para todos, que debe ser gratuito, de
caracter obligatorio a partir del nivel de transicion y es por ello que tanto el Estado, la
familia y la sociedad deben garantizar el cumplimiento de este derecho que aseguraren a

los nifios las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

En relacion al derecho a la educacion inicial se toma como referencia el Conpes
109 (2007) el cual la define como un “proceso continuo y permanente de interacciones y
relaciones sociales de calidad, oportunas y pertinentes que posibilitan a los nifios y las
nifias potenciar sus capacidades y adquirir competencias para la vida, en funcién de un
desarrollo pleno que propicie su constitucion como sujetos de derechos (p. 23). Por lo
tanto se deben aprovechar y potencializar las capacidades de los educandos desde
actividades basadas en el arte, el juego, la literatura y la exploracion del medio como
aspectos inherentes a los nifios, las cuales aportan a su bienestar fisico, cognitivo y

emocional desde la perspectiva de la atencion integral.

Por consiguiente se debe garantizar la educacion inclusiva, puesto que como lo
plantea Cuenca (2007) es “el concepto por el cual se reconoce el derecho que tenemos los

nifios, las nifias, adolescentes, jovenes y adultos, a una educacion de calidad, que considere
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y respete nuestras diferentes capacidades y necesidades educativas, costumbres, etnia,

idioma, discapacidad, edad, etc.” (p. 8).

A su vez, se retoma a Tomasevki (2008) quien también define la educacion
inclusiva como “un enfoque que procura transformar los sistemas educativos y mejorar la
calidad de la ensefianza a todos los niveles y en todos los ambientes, con el fin de
responder a la diversidad de los educandos y promover un aprendizaje exitoso” (p. 2), por
lo cual, es necesario incluir a todos los nifios en la educacién de calidad, garantizando la
equidad en igualdad de condiciones de acuerdo a sus necesidades, desde esta perspectiva

el Conpes 109 (2007) plantea que el termino de equidad.

Implica calidad de vida e inclusion social, orientadas ambas hacia la ampliacion
de oportunidades y capacidades de las personas. “La equidad y la inclusion social como
uno de los principios rectores de la politica publica de la primera infancia, parte del
reconocimiento de los nifios y nifias como sujetos sociales y ciudadanos y ciudadanas con
derechos” (pp. 25-26). Por lo cual, la equidad en educacion reconoce a los nifios desde
su individualidad como seres diversos brindando las oportunidades de acuerdo a lo que
cada uno necesita, es decir que propende por el derecho a la igualdad de oportunidades,
por tanto la equiparacién de oportunidades educativas brinda aquellas oportunidades a los
nifios frente al acceso, el aprendizaje, la permanencia y la participacion de toda la
poblacién en la educacidn, teniendo en cuenta sus necesidades, para generar condiciones

de equidad.

Sin embargo Blanco y Cusato (2004) mencionan que la “igualdad de
oportunidades en educacion implica no so6lo igualdad en el acceso, sino igualdad en la
calidad de la educacion que se brinda y en los logros de aprendizaje que alcanzan los
estudiantes en los ambitos cognitivo, afectivo y social” (p. 2), por lo cual, se han creado
politicas que brinden igualdad de oportunidades, principalmente para los nifios que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad para garantizar sus derechos, es por ello que se

retoma el planteamiento de la Unesco (2015) la cual plantea que:

38



La nocién de vulnerabilidad podria aplicarse, por ejemplo, a los nifios que viven en zonas de conflicto,
los que pertenecen a hogares pobres, los que viven en regiones de poblacion diseminada, los nifios de
la calle, los que pertenecen a familias migrantes, a pueblos indigenas, a grupos ndmadas, a minorias

linglisticas, etc. (p. 337).

De acuerdo a lo anterior, la vulnerabilidad segin la Unesco hace alusién a una
condicion de riesgo frente a factores externos que generan una situacion de indefension y
vulnerabilidad de sus derechos, en este caso a la educacion de calidad. De igual manera
Hunter y Williamson (2002) citado por Tomasevki (2008) entienden la “vulnerabilidad de
los nifios, de las familias, de las escuelas y comunidades se complica en aquellas zonas en
las que la pandemia se concentra, por ejemplo, en las zonas rurales” (p. 130), siendo

oportuno este concepto ya que contextualiza la poblacion a la que se enfocara el proyecto.

Desde la calidad educativa segin Aubad y otros (2014) mencionan que es “la
capacidad del sistema para lograr que todos o la gran mayoria de los estudiantes alcancen
niveles satisfactorios de competencias” (p. 30), por lo cual dentro de la calidad educativa
se busca garantizar la cobertura, el acceso y la inversion que propenda por el derecho a la
educacién y que responda a las necesidades basicas de aprendizaje de la infancia en los

entornos institucionales.

Ademas todo lo que acontece en los primeros afios de vida de una persona es
relevante, influyente y fundamental en la forma en como esta se desarrolla, sin embargo

este ciclo pasa inadvertido muchas veces, asi lo sefiala la Unicef (2001):

Esta época fundamental pasa a menudo desapercibida en las politicas, programas y presupuestos
de los paises... La atencion a los nifios de menor edad es mas necesaria cuando mas dificil resulta
garantizarla: en los paises donde el azote de la pobreza, la violencia y las epidemias devastadoras
es el mayor obstaculo para que se cumplan las esperanzas y los suefios de los progenitores para el
futuro de sus hijos. Esta seccion defiende la tesis de que la atencion del nifio en la primera infancia
puede actuar como un antidoto eficaz contra los ciclos de la violencia, el conflicto, la pobreza y el
VIH/SIDA (p. 4).
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Es por ello que el Conpes 152 (2012) resalta que en Colombia para el “Programa
de Atencién Integral a la Primera Infancia la financiacion del PAIPI, se destinaron
recursos por valor de $220.109 millones a todos los municipios del pais, correspondientes

al 61% del total de recursos distribuidos” (p. 5). De igual manera se sefiala que:

El alcance de las metas previstas para la Atencion Integral a la Primera Infancia, con corte a 31 de
diciembre de 2011, se reporta la atencién de 402.183 nifios y nifias menores de 5 afios en 872
municipios, con operadores calificados para la prestacion del servicio (809 con convenio ICETEX

y 63 municipios bajo otros convenios suscritos con el Ministerio de Educacion Nacional) (p. 6).

Se entiende de lo anterior, la importancia que se le debe dar a la eficacia y buen
manejo de los recursos, porque si la economia del pais aumenta por encima del 4% esto
debe destinarse para la atencion de los nifios, beneficiandolos desde las infraestructuras,
los materiales pedagdgicos, las coberturas, formaciones para los talentos humanos, las
dotaciones de esta manera se busca proteger los derechos y satisfacer las necesidades de

los més pequefios. De la misma manera el Conpes 109 (2007) menciona que:

[...] adultos, padres y profesionales de las mas diversas disciplinas, e incluso adolescentes,
empiezan a reconocer su propia responsabilidad y la necesidad de destinar esfuerzos y recursos
para favorecer el desarrollo de los nifios y las nifias menores de 6 afios. Las inversiones durante
este periodo de la vida no solo benefician de manera directa, sino que sus réditos se veran en el
transcurso de la vida, asi como en el largo plazo beneficiando a la descendencia de esta poblacion,

haciendo de estas inversiones auto-sostenibles en el largo plazo y de maximo impacto (p. 2).

Ademas el Conpes 109 (2007) también menciona que “Las sociedades bien
educadas generan crecimiento econémico, los programas para el desarrollo de la primera
infancia, son el primer paso para el logro de la educacion primaria universal y para la
reduccion de la pobreza” (p. 3). Es decir, que diversos agentes educativos tienen un
compromiso frente a los beneficios y al desarrollo personal, social, fisico, emocional y
cultural que tienen los nifios a lo largo de su vida y primordialmente en esta etapa que es
primordial y vital. Atender a la infancia desde una educacion de calidad, que tenga en

cuenta sus necesidades, intereses y se invierta en ella genera grandes beneficios desde la
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disminucion de la pobreza hasta el aumento de mejores oportunidades; beneficiando asi

no solo la sociedad sino al pais.

Las sociedades bien educadas generan crecimiento econémico, los programas para
el desarrollo de la primera infancia, son el primer paso para el logro de la educacién
primaria universal y para la reduccién de la pobreza. Es asi mismo que Trujillo (2011)
resalta que el Gobierno Nacional:

Se encuentra implementando la estrategia para la Atencion Integral de la Primera Infancia,
denominada "De Cero a Siempre"... Cuya finalidad es promover y garantizar los derechos y el
desarrollo de los nifios y las nifias... Cubrira aspectos basicos que requieren para su normal y
adecuado desarrollo, como la educacidn inicial, nutricién, proteccién, salud y cuidado; ademas que
es necesario generar espacios institucionales para la coordinacion de acciones encaminadas a
establecer e implementar un modelo para la estrategia de Atencion Integral de la Primera Infancia

que incluya la participacion de diferentes entidades, instituciones y sectores del pais (p. 1).

Basandose en el Cddigo de infancia y adolescencia (2006) en el cual se busca
garantizar los derechos, el desarrollo integral para que los nifios crezcan en un ambiente
de proteccion, de amor, de felicidad, de seguridad, de prevencion contra la vulneracion y
amenazas, ademas que se les reconoce como sujetos sociales de derechos, como
ciudadanos libres, en donde sus derechos prevalecen sobre el de los demas; siendo

corresponsabilidad de la familia, la sociedad y del Estado.

Ademas sefala la prevalencia sobre el restablecimiento de los derechos del nifio
como son la vida, calidad, ambiente sano, integralidad personal, proteccion, libertad,
familia, alimentos, identidad, salud, educacion, recreacion, desarrollo integral en la
primera infancia, discapacidad, participacion; si estos son vulnerados; aunque para la
primera infancia se vela por su desarrollo a nivel cognitivo, emocional y social ademas
que se tienen en cuanta unos derechos que se reconocen como impostergables como es la
salud, la nutricion, el esquema de vacunacion, la proteccion, la educacion inicial y el

registro civil.
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De lo anterior, se comprende que el Estado, la familia, las instituciones, la
sociedad, lo publico y lo privado contribuyen y aportan en diversas tacticas enfocadas a
dar respuesta y en atender a las necesidades de la Atencion Integral de los nifios méas
desfavorecidos del pais y que su labor es indispensable para proporcional el bienestar a
los nifios desde la estimulacion por crear politicas, planes, programas, proyectos, acciones
y tareas de manera armdnica, de calidad y trascendental con respecto a la cobertura,

dimensiones del desarrollo temprano, los servicios, recursos humanos y financieros.

Los principios pedagogicos en el nivel de educacion preescolar, son aquellos que
favorecen se la transicion de los nifios desde el su entorno familiar, entorno comunitario
al ambito escolar, como un espacio de desarrollo pleno, de maduracion y de un ambiente
de socializacion con sus pares y con otras personas como son las maestras y demas agentes
educativos en relacién a las dimensiones del desarrollo a nivel individual, como social

para una relacion o equilibrio que favorezca finalmente la parte personal y las actitudes.

Para el MEN (1999) se emite al decreto 2247 de 1997 en el capitulo 1l el cual se

enfoca en que las orientaciones curriculares contempla tres principios los cuales son:

Principio de Integralidad: Reconoce... al educando como ser Gnico y social en interdependencia
y reciprocidad permanente con su entorno familiar, natural, social, étnico y cultural. Plantear el
principio de integralidad en el preescolar implica que toda accion educativa debe abarcar las
dimensiones del desarrollo del nifio, lo socio-afectivo, lo espiritual, lo ético, lo cognitivo, lo
comunicativo, lo corporal y lo estético, para potencializarlas y alcanzar niveles de humanizacién
necesarios para su desenvolvimiento en sociedad como un ser humano digno, pleno, autbnomo y
libre...

Principio de Participacion: Reconoce... el trabajo de grupo como espacio propicio para la
aceptacion de si mismo y del otro, en el intercambio de experiencias, aportes, conocimientos e
ideales por parte de los educandos, de los docentes, de la familia y demas miembros de la
comunidad a la que pertenece, y para la cohesidn, el trabajo grupal, la construccion de valores y
normas sociales, el sentido de pertenencia y el compromiso grupal y personal... desarrollo
armonico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos... la participacién democrética en la toma
de decisiones en todos los aspectos que atafien a la formacidn y atencion integral de los nifios en

edad preescolar en los contextos familiar, escolar y comunitario.
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Principio de Ludica: Reconoce el juego como dinamizador de la vida del educando mediante el
cual construye conocimientos, se encuentra consigo mismo, con el mundo fisico y social, desarrolla
iniciativas propias, comparte sus intereses, desarrolla habilidades de comunicacion, construye y se
apropia de normas... el gozo, el entusiasmo, el placer de crear, recrear y de generar significados,
afectos, visiones de futuro y nuevas formas de accidn y convivencia, deben constituir el centro de
toda accion realizada por y para el educando, en sus entornos familiar, natural, social, étnico,
cultural y escolar... El juego es la expresion maxima del caracter ludico del nifio, para él, el juego
se constituye en una actividad fundamental (rectora)... a través de él se incorporan a la vida social,
al trabajo en equipo, amplian, precisan y construyen conocimientos y forman valores y actitudes...
es una auténtica actividad creadora y colectiva, que produce una profunda satisfaccion... alegria

de crear, inventar, comunicar y transformar (pp. 15y 16).

Para concluir, los principios se basan no solo en unos fundamentos pedagdgicos,
sino también en fundamentos psicoldgicos, con el fin de resignificar el quehacer
pedagdgico, la orientacion de procesos, la transformacion de las realidades, fortaleciendo
la comunicacion, construccion de los valores dentro de una sociedad diversa, el
compromiso entre la familia y la escuela, para contribucion del desarrollo de los nifios.
Estos medios empleados por las docentes como enlaces para dar y recibir informacion
integrando am los padres a los espacios y al conocimiento, como estrategias propician la
integralidad, la creatividad y el trabajo en familia con la intencién de compartir las
anécdotas y actividades que se vienen desarrollando en las clases y que esto les permita
tener no solo conocimiento de lo que se hace, sino también que puedan participar

realizando repaso en los hogares.

2.1.2. Topico de la investigacion

2.1.2.1 Capacidades
La educacidn es un factor clave en la adquisicion de habilidades y aptitudes que le
permiten a las personas participar, desempefiarse en diferentes ambitos sociales y
educativos, desde el reconocimiento como sujetos individuales y diversos, como lo
plantea Tedesco (2010), al mencionar que la educacién es un desafio, para conseguir una

sociedad mas justa; por tanto la educacion constituye un medio que permite lograr mejores
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condiciones de equidad, donde los seres humanos pueden desarrollar y potenciar sus

capacidades para tomar decisiones y ser autonomos en la construccion del aprendizaje.

En este mismo sentido se retoma el enfoque de capacidades segin Nussbaum
(2005) citado por Sen (2011) el cual hace referencia a la perspectiva de capacidades

individuales y colectivas:

La lista de capacidades, siempre en construccion, debe tener como norte la dignidad humana, ya
que en su despliegue las personas seran tratadas como fines y no como simples medios. La
enumeracion incluye: vida, salud corporal, integridad personal, sentidos, imaginacion y
pensamiento (pp. 22-23).

Por ello la educacion deberia concebirse como un medio para potencializar el
desarrollo de capacidades de los nifios desde el saber conocer, el saber hacer, el saber vivir
juntos y el saber ser, lo cual reafirma la construccion de la identidad, a partir de la libertad,
la justicia y la igualdad de oportunidades con respecto a la toma de decisiones, al poder
elegir, ademas de expresar de manera critica sus apreciaciones frente al mundo desde la
perspectiva del desarrollo humano y la calidad de vida para lograr el bienestar tanto

individual como colectivo.

2.1.2.2 Equiparacién de oportunidades

Segin Correa (2015) es en “el ordenamiento capitalista del mercado en las
sociedades modernas produce desigualdad y segmentaciéon social, hechos que se
evidencian también en desigualdad educativa...” En este mismo sentido “las
desigualdades educativas se asocian a fendmenos relacionados con la calidad de la
educacion, reflejada principalmente hacia grupos en mayor situacién de vulnerabilidad en
la pertinencia curricular, calidad de la ensefianza y la convivencia” (p. 2).

Desde lo anterior en el mundo se han generado alternativas, rutas requeridas y
recursos para lograr mayor equidad y una garantia de los derechos a todas las personas y
en especial a los mas vulnerados; es por ello que en el campo educativo, existen diferentes

declaraciones que propenden por una equiparacion de oportunidades educativas, en lo
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relacionado con el acceso, el aprendizaje, la permanencia y la participacion de toda la

poblacion.

Para explicar ello Correa (2015) cita al Banco Interamericano de Desarrollo (2008)
quien propone, “lograr la igualdad de acceso y oportunidades para los grupos excluidos
integrandolos a las estructuras sociales, economicas, politicas, institucionales vy
comunitarias” (p. 219); puesto que la accesibilidad al aprendizaje y a la permanencia es
un derecho que tienen los nifios desde la perspectiva de la calidad educativa, donde sean
reconocidos a partir del respeto por la diferencia sin ningun tipo de exclusion y

discriminacion.

Por otro lado, segun la teoria de justicia de Jhon Rawls (1971) citado también por
Correa (2015), plantea que “la idea del derecho sin distincion, donde todos los sujetos
tienen los mismos derechos, libertades bésicas; las circunstancias de desigualdad deben
contemplar la igualdad de oportunidades, el “beneficio maximo” de los sectores mas

vulnerados o menos favorecidos de la sociedad” (p. 4).

Desde lo anterior se entiende la importancia de que la educacién sea para todos,
donde los centros educativos atiendan y promuevan en sus estudiantes procesos de
ensefianza — aprendizaje en donde se respete y se tenga en cuenta sus necesidades,
opiniones, culturas, etnias, gustos, ritmos de aprendizaje, intereses, capacidades,
potencialidades; independientemente de sus condiciones econdmicas, personales,
sociales; desde el punto de vista de la equidad y la calidad, en donde se reconozca que
todos las personas poseen los mismos derechos, pero que en la sociedad se promueva la

tolerancia por la diferencia y las singularidades de cada persona.

Para Correa (2015) plantea que la equidad en la educacion significa:

El reconocimiento de las particularidades propias de la persona y en ese sentido dar a cada quien
lo que necesita, haciendo efectivos, entre otros, los derechos a la igualdad de oportunidades, a la
no discriminacién y a la participacion”... Resaltando asi mismo que “la igualdad de oportunidades

en educacién implica no s6lo igualdad en el acceso, sino igualdad en la calidad de la educacién que
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se brinda y en los logros de aprendizaje que alcanzan los estudiantes en los ambitos cognitivo,

afectivo y social” (p. 5).

Entonces desde la educacion se percibe a las personas como seres integrales,
armonicos, Unicos, con capacidades, que sienten, piensan, viven, cooperan, aprehenden,
transforman su entorno, traspasan barreras, alcanzan logros, como ciudadanos libres,
democraticos, que construyen y resignifican su vida y todo lo que esta inmerso en ella,

para su bienestar y el de los demas. Asi mismo Correa (2015) concluye que:

La equiparacion de oportunidades se enfoca en el derecho a la participacion y a la no
discriminacidn, lo que significa que las personas no deberian sufrir ningln tipo de exclusion para
participar en las diferentes actividades que tipifican la vida en sociedad. En el ambito educativo
quiere decir que todos deberian educarse juntos en ambientes de aprendizaje acogedores,

estimulantes y motivantes (p. 5).

2.2 Marco tedrico

2.2.2 Précticas pedagogicas
Dentro de éste estudio se pretende revisar las practicas pedagdgicas que desarrolla
el docente dentro de la ejecucion de la clase y la implementacion de estrategias de

ensefianza durante el inicio, el desarrollo y la finalizacion de las clases.

Las practicas pedagogicas tienen variadas definiciones, para algunos autores estas
son la pedagogia misma o tienen sinGnimos como préctica educativa y préacticas docente,
aunque otros difieren de ese asunto, por lo cual conviene resaltar y diferenciar el concepto
de practica pedagbgica, porque como menciona Chavarria (2016) “Diferentes palabras
que en ocasiones encierran significados distintos, pero que otras veces son utilizados en
el mismo sentido”, para ella la practica pedagdgica “se construye como un proceso, y que
tal proceso requiere el trabajo conjunto de los actores para coordinar lo instituido con lo

instituyente” (pp. 5-6).

En la literatura se ha encontrado que las practicas pedagogicas sostienen una

relacién entre la interaccion docente-estudiante, es decir que en esta se involucran los
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autores que hacen parte del proceso educativo, al igual que el discurso o el saber

pedagogico y la reflexion que hace el maestro sobre sus practicas.

Inicialmente la practica pedagdgica se remitia exclusivamente a la adquisicion de
conocimientos, la cual se ha ido transformando debido a los procesos de reflexion que
realizan los docentes sobre su propia practica, lo que ha permitido orientar tanto su
quehacer como la planeacion de sus clases a las necesidades, capacidades e intereses de

los estudiantes como de si mismos (Diaz, 2006).

Ahora bien, cabe diferenciar la concepcion de practica pedagdgica y de practica
educativa, las cuales son expuestas por Garcia-Cabrero, Loredo y Carranza (2008) quienes
definen la préactica educativa como una actividad dinamica y reflexiva que aborda los
sucesos que ocurren en la relacion del maestro y el estudiante, en la intervencion
pedagogica antes y después de las interacciones que se manifiestan dentro del aula, a
diferencia de la nocién préctica docente, empleada en los procesos educativos dentro del

aula de clase que orienta el que hacer del docente.

Por su parte Rodriguez citado por Atencia (2013) expone que:

La pedagogia es la reflexién sobre el proceso educativo, asi lo entiendo al igual que muchos autores,

es reflexionar sobre el acto educativo, son como los lineamientos generales que me dicen c6mo
actuar y la practica docente es el operacionalizar los principios de la pedagogia la [SiC] pedagogia

orienta y la practica operacionaliza, hace realidad el principio pedagogico (p. 35).

La reflexion pedagdgica permite analizar lo qué se debe ensefiar, como se ensefia,
qué aprendieron los estudiantes, qué fortalezas y dificultades se resaltan de la préactica, la
pertinencia de las estrategias utilizadas, los intereses y necesidades de los nifios o del
contexto en que se desarrolla la préactica, es decir la reflexion permite hacer seguimiento

a la préactica pedagdgica.

Sinembargo, el hacer en el aula se refiere a la practica docente y segun él, la nocion
de practica pedagbgica no deberia denominarse de ese modo, sino méas bien discurso

pedagdgico, aunque esta concepcidn deberia considerarse como un asunto propio de la
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pedagogia, que se fundamenta desde la teoria y se evidencia en la practica pedagogica, ya
que esta es una denominacion més amplia que aborda no solo el discurso sino también
otros elementos que intervienen en el proceso educativo (Rodriguez citado por Atencia,
2013).

Del mismo modo, Aguerrondo y Braslavsky (citados por Castillo, Garza, Minami,
2015) coinciden con el autor anterior desde lo pedagdgico, cuando plantean que la practica
pedagogica se refiere al buen manejo que se da a la pedagogia y a la didactica, que orienta
el acto de la ensefianza y las estrategias para la promocién de los aprendizajes
intencionados de los educandos, donde la préctica del maestro se relaciona con los saberes
pedag6gicos o académicos, esto evidencia que la practica involucra las diferentes

acciones que implementa el docente en el aula.

Para Zuluaga (1999) la practica pedagbgica “... nombra los procesos de
institucionalizacion del saber Pedagdgico, es decir, su funcionamiento en las instituciones
educativas, pero también comprende las formas de enunciacion y de circulacion de los
saberes ensefiados en tales insiituciones [sic]...” (p. 46), esto indica que la practica
pedag6gica muestra cdmo funciona cada institucién de acuerdo a su modelo pedagdgico,
a sus objetivos, a su curriculo y a la forma de como estas se proyectan y la formacion que

pretenden ofrecer a los estudiantes.

Asi mismo, Zuluaga (1999) plantea que las practicas abarcan los modelos
pedagdgicos desde la teoria y la préactica que se desarrollan en la ensefianza, los conceptos
propios de la pedagogia, la forma de como funcionan los discursos en las instituciones
mediante la préctica pedagogica y las caracteristicas sociales que se construye tanto en las
instituciones como en sus practicas. Es de anotar que la concepcion de practica por la
autora referenciada continua vigente, siendo una de las especialistas en el tema de préactica

pedagdgica.

Las practicas pedagdgicas generan una cultura social propia de cada institucion las
cuales se materializan a través de la ejecucion en el aula a partir de los proyectos

pedagdgicos que se desarrollan, ademas de que las practicas pedagdgicas constantemente

48



son mediadas por los docentes desde su discurso pedagogico en el proceso de ensefianza-
aprendizaje con respecto a las relaciones docente-estudiante, los conocimientos que se

construyen, en las estrategias empleadas y la reflexion que hace de su practica.

Con relacién a lo anterior Chamorro, Gonzalez, Gomez (2008) mencionan que las
practicas pedagogicas se conciben como practicas sociales, que tienen un saber
pedagogico propio en las que la ensefianza se desarrolla en una relacion entre el docente,
los estudiantes y los saberes, manteniendo una comunicacién, que permita dar
reconocimiento a cada uno de los actores involucrados en el proceso de formacion y de
construccion de conocimiento desde diferentes espacios como plantea Diaz (citado por
Diaz, 2006):

La actividad diaria que desarrollamos en las aulas, laboratorios u otros espacios, orientada por un
curriculo y que tiene como proposito la formacion de nuestros alumnos es la préctica pedagdgica.
Esta entidad tiene varios componentes que es necesario examinar: (2) los docentes, (b) el curriculo,

(c) los alumnos, y (d) el proceso formativo (p. 90).

En efecto la practica pedagdgica no necesariamente se desarrolla dentro del aula
de clase, sino que también puede llevarse a cabo en otros espacios como lo sustenta el
autor anterior, pues bien, la practica requiere de una intencionalidad pedagdgica y la
orientacion del docente en correspondencia con las necesidades e intereses de los

estudiantes.

Por otra parte, las maestras llevan a cabo sus précticas pedagdgicas a través de
unos componentes, los cuales son: la ejecucion de la clase, la interaccién maestra —
estudiante y las estrategias pedagdgicas; los cuales se desarrollan y evidencian por medio

de su quehacer docente en la institucion.
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2.2.1.1. Ejecucion de la Clase

Esta se da a traves de los cuatro momentos establecidos que comprende la jornada
de clase que llevan a cabo las tres (3) maestras de educacion preescolar de la Institucion
Educativa Finca la Mesa con los nifios para que tengan una experiencia de aprendizaje

dentro del aula de clase.

La ejecucion de la clase estd conformada por la manera como la maestra esta
orientando sus clases con un orden claro, es decir, que la clase esta compuesta por unos
momentos articulados entre si, con la intencion de llevar un adecuado proceso de
ensefianza-aprendizaje. Los autores cuando se refieren a los momentos de la clase hacen
alusion a tres, los cuales son el inicio o llegada, el desarrollo y el cierre o final o despedida;

pero para el presente trabajo se tendra en cuenta como otro momento la evaluacion.

Para el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Venezuela (2003) el cual
se retomd porque permitio identificar el orden y la planificacion de los momentos de la
clase que se desarrollan en el contexto colombiano, por lo tanto se describieron de la

siguiente manera:

Inicio de la interaccién: Parte de experiencias, motivaciones y conocimientos previos de los nifios.
Plantea retos y situaciones problematicas, dilemas, dificultades que sean significativos y
funcionales para los nifios. Estas situaciones deben permitir distintas vias correctas de solucion
previamente anticipadas y analizadas por el mediador, de tal modo que éste pueda valorar el
proceso seguido individualmente y proporcionar ayudas pedagdgicas que se ajusten a cada

necesidad.

Desarrollo de la interaccion: Permite que los nifios avancen solos hasta donde puedan llegar.
Cuando se topan con dificultadas fuera de su alcance, el mediador interviene. Reconoce el esfuerzo
personal y anima a continuar. Ayuda a buscar estrategias y medios de solucién. Suministra apoyo
para avanzar en la solucion. Plantea preguntas en la direccion de la solucion, sin ir directamente a
ésta. Gradua la ayuda en funcion de la complejidad de la tarea y de las dificultades de los nifios

para enfrentarla con éxito (andamiaje).

Cierre de la interaccion: Una vez desplegadas las actividades, el maestro revisa el camino
recorrido, desde las ideas iniciales, las dificultades, los errores, las estrategias empleadas. En

definitiva, se trata de promover la reflexion sobre las propias acciones, de propiciar un clima que
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favorezca el debate metacognitivo, es decir, la discusion sobre formas de pensamiento
conscientemente elegidas para alcanzar un objetivo. Ello sélo es posible con elevados niveles de
tolerancia y aceptacion de la divergencia en los modos de enfrentar mentalmente una tarea, y esto
no invalida la consideracion de criterios como la rapidez y eficacia para valorar distintas estrategias
(pp. 430y 431).

Asi mismo, el Ministerio de Educacion Nacional de Colombia (1997) plantea que
en el nivel de preescolar “la evaluacion es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo” (p. 4), la cual le permite a la maestra observar l0os avances,

dificultades que tienen los estudiantes, por esta expresa que la:

Evaluacion cualitativa cuyo resultado, se expresara en informes descriptivos que les permitan a
los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance en la formacién integral del educando, las

circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas
(p. 3).

... La evaluacion tiene entre otros propdsitos:

a) Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances;

b) Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos;

¢) Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de reflexion que les
permitan reorientar sus procesos pedagodgicos y tomar las medidas necesarias para superar las

circunstancias que interfieran en el aprendizaje (p. 4).

Se entiende de lo anterior, que la evaluacion se debe ver como un proceso
permanente, sistematico, integral, formativo, cualitativo, flexible, orientador, dinamico e
innovador que incluye la planeacion, la ejecucion, el analisis y el seguimiento como medio
para valorar los procesos que desarrolla los aprendizajes del estudiante y como
instrumento para detectar las oportunidades de mejora y los aciertos de las practicas de la

maestra; comprendiendo lo conceptual, procedimental y actitudinal.

Por otro lado, la Fundacion Instituto de Ciencias del Hombre (2016), sefiala en
relacion a “la comprension por parte de los profesionales de la educacion de que lo que en
realidad prescribe y decide de facto el "qué, como, por qué y cuando ensefiar” es la
valuacion” (p. 1). Asi pues De la Orden (1989), citado por la Fundacién, hace referencia

que:

51



La evaluacion, al prescribir realmente los objetivos de la educacion, determina, en gran medida...
lo que los alumnos aprenden y cémo lo aprenden, lo que los profesores ensefian y como lo ensefian,
los contenidos y los métodos; en otras palabras, el producto y el proceso de la educacion...
queramoslo o no, de forma consciente o inconsciente, la actividad educativa de alumnos y

profesores esta en alglin grado canalizada por la evaluacion (p. 1).

Para concluir, los momentos de la clase presentados anteriormente, permiten
enfatizar en que cada uno de ellos tiene una intencionalidad o sentido didactico y
pedagogico, en los cuales se emplearan unos materiales educativos y estrategias de
ensefianza que permiten que el proceso de ensefianza—aprendizaje sea una mediacion y

una actividad significativa para ambas partes maestra—estudiante.

2.2.1.2. Estrategias de ensefianza

Las estrategias de ensefianza son orientadas por la maestra para guiar al estudiante
y facilitar la construccion de conocimientos, ademas de mediar y promover aprendizajes
dentro del proceso educativo. Por su parte Parra (2003) menciona que estas “se conciben
como los procedimientos utilizados por el docente para promover aprendizajes
significativos, implican actividades consientes y orientadas a un fin” (p. 8). Asi mismo,
plantea que las estrategias de ensefianza deben tener unas caracteristicas como “Ser
funcionales y significativas, que lleven a incrementar el rendimiento en las tareas
previstas...” (pp. 8 - 9), donde la maestra muestre como se utilizan, en que momentos y
cual es su finalidad, ademas es necesario que las estrategias se relacionen con las

percepciones que tengan los estudiante sobre la tareas o actividades que va a desarrollar.

Para Rajadell (1992) citado por Rajadell (2001) las estrategias de ensefianza han
sido entendidas como “la actuacion secuenciada potencialmente consiente del profesor en
educacion, del proceso de ensefianza en su triple dimension de saber, saber hacer y ser”
(p.8). Explicando asi en qué consisten cada una de estas: la dimension del saber es
entendida como la adquisicion y apropiacion de algunos conocimientos, por tal razén se
emplea una metodologia de tipo memoristica e informativa y de estrategias basadas en
explicaciones; la dimension del saber hacer tiene como finalidad que las personas

desarrollen habilidades para que puedan llevar a cabo la ejecucion de diferentes acciones
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de acuerdo a la situacion, el contexto en el que se encuentre y se ponen de manifiesto las
estrategias cognitivas; por altimo, la dimension del ser la cual hace referencia a la

afectividad de las personas en las que se resaltan las actitudes, los intereses y los valores.

Teniendo en cuenta a Rajadell (2001) se describen las estrategias de ensefianza

segun su intencionalidad y a su vez estas estrategias se clasifican en:

Estrategias centradas en el formador: De acuerdo con Rajadell (2001) “el
profesor o formador comunica a sus alumnos el conjunto de conocimientos en un contexto
especifico, bajo un control de espacio y tiempo totalmente planificados”. (p. 10), dentro
de estas estrategias se utilizan las exposiciones, los debates o las estrategias que estén
enfocadas en el docente.

Estrategias expositivas: Esta estrategia es dirigida por el docente, quien imparte
una serie de conocimientos mediante una exposicion oral, donde el estudiante cumple un
papel de receptor. Por su parte Rajadell (2001) plantea que en esta “la persona que ejerce
la funcion de formador o docente, comunica a los alumnos un conjunto de conocimientos
especificos, en un contexto totalmente controlado, desde el punto de vista de espacio y
tiempo...” (p. 10). Del mismo modo, el autor sefiala que para la aplicacion de estrategias
de carécter expositivos es necesario tener en cuenta 3 aspectos: planificacién, con el fin
de identificar los intereses y necesidades de los estudiantes, exposicion de contenidos, los
cuales deben adaptarse a los estudiantes y centrar su atencion; por ultimo la comprobacién

del aprendizaje, si los estudiantes han interiorizado y comprendido los conocimientos.

Interrogacion didactica: De acuerdo con Rajadell (2001) en esta “el formador
introduce los contenidos de un tema a partir de la formulacion de preguntas a los alumnos”
(p. 11), paraello es necesario tener en cuenta tener claridad sobre lo que se pretende lograr,
que haya unarelacion entre los interrogantes y los intereses de los estudiantes con respecto

al tema que se esta desarrollando, plantear diferentes tipos de preguntas, entre otros.

Las preguntas segiun Rajadell (2001) se dividen en diferentes tipologias: de

conocimiento, la cual permite verificar si el estudiante recuerda o interiorizo la
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informacidn, las preguntas de comprension, estas permiten reconocer si el estudiante
ademés de memorizar la informacion es capaz de ponerla en sus palabras y demostrar la
comprension que ha tenido, preguntas de aplicacion, con estas se evidencia que ademas
de memorizarlas, explicarlas, el estudiante es capaz de aplicarlas en un contexto, de
analisis, estas conllevan a que el estudiante sea capaz de realizar un pensamiento critico,
ademés de analizar y contrastar la informacion, preguntas de sintesis, requiere que el
estudiante ponga de manifiesto la capacidad creativa de plantear otras preguntas y
soluciones que respondan las preguntas. Preguntas de estimulacion, las cuales se
establecen para mantener la atencion de los estudiantes con respecto a la clase y por ultimo
las preguntas de organizacion y control de aula las cuales permiten la organizacion del

grupo en relacion a la estructuracion de grupos, horarios, entre otros.

Estrategias centradas en el alumno: Rajadell (2001) expone que las estrategias
estan centradas en el estudiante, quien se apropia de su propio aprendizaje y el docente lo

orienta en el proceso.

Solucioén de problemas: Teniendo en cuenta a Rajadell (2001), la estrategia “...se
origina a partir de la identificacion de una situacion conflictiva para llegar a su resolucion,
a través de todas las fases que se encuentran entre una y otra (definicion de pardmetros,
formulacion de hipotesis, propuesta de soluciones, etc)”. (p. 13), ademas esta permite

adquirir y fortalecer las habilidades cognitivas.

Estrategias centradas en el medio: De acuerdo con Rajadell (2001) las
estrategias anteriormente mencionadas estaban enfocadas en el docente o en los intereses
de los estudiantes, mientras que en esta el medio se convierte en el centro y adquiere tal
relevancia que se define como el eje principal de la practica docente, aunque es dirigido
por el profesor.

Entre los medios segun el autor Rajadell (2001) se encuentran clasificados en
soporte tecnoldgico: los audiovisuales como las peliculas y los videos, auditivos como

mausica, relatos orales, soporte textual: documentos escritos, graficos, portadores de texto,
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soporte corporal: el didlogo, la representacion teatral, soporte experiencial: esta se refiere

a las experiencias vividas por otras personas.

Documento audiovisual: De acuerdo con Rajadell (2001) “los medios deben
formar parte de la ensefianza y de la educacion sometidos a las intenciones y objetivos de
los formadores...” (p. 15) a partir de estos medios como lo plantea la autora se pueden
emplear los conocimientos y conceptos a los estudiantes, a través de la exposicion de
documentos audiovisuales (peliculas, programas de television), el uso de imagenes, los

videojuegos, obras de teatro, entre otros.

Estrategias para adquirir y/o desarrollar procedimientos o habilidades:
Teniendo en cuenta a Rajadell (2001) estas estrategias promueven que los estudiantes
adquieran habilidades que permiten aplicarlas en diferentes procedimientos y resolver
situaciones mediante actividades organizadas y secuenciales, dichas estrategias hacen
parte de la dimension saber hacer (p. 20)

Estrategias para desarrollar contenidos procedimentales: Rajadell (2001)
establece que estas estrategias se dividen en: “procedimientos generales”, que permiten
un acercamiento puntual al conocimiento en el que se emplean diferentes habilidades
cognitivas como: la percepcién, la memorizacion, la comprensién, la planificacién, la
observacion y la descripcion. Y los “procedimientos especificos”, se refieren a la

adquisicion de conocimientos particulares de un area (fechas, nimeros).

Por otro lado, Cérmack (2004) define la ensefianza ““...como un conjunto de
ayudas que el docente brinda al nifio para que éste realice su proceso personal de
construccion de conocimientos...” (p. 158), las cuales le permitiran a los nifios tener las

herramientas necesarias que favorezcan y faciliten la adquision del aprendizaje

Teniendo en cuenta el planteamiento de Cormack (2004), las estrategias se deben
elegir previamente y de acuerdo a las situaciones que se van a desarrollar. La autora define

diferentes estrategias de ensefianza entre las que se encuentran:
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Planteo de situaciones problematicas: Para Cormack (2004), se parte de
preguntas que conlleven a los nifios a reflexionar y a la adquision de nuevos conocimientos
que permitan movilizar y modificar sus saberes previos a partir del establecimiento de
experiencias en las que ellos puedan interactuar y manipular los elementos del entorno, de
los cuales realicen comparaciones, relaciones, observaciones para que se generen cambios

conceptuales (p. 158)

Indagacion de los saberes previos: Cormack (2004) expone que el docente
registra los saberes previos de los nifios mediante el uso de preguntas, la observacién en
sus juegos libres y el desarrollo de actividades. En esta estrategia el docente debe tener
claridad de los objetivos de aprendizaje, para orientar observacion de los nifios mediante
el establecimiento de una serie de preguntas que les permita recoger detalles. Para ello se
pueden emplear las dramatizaciones, las encuestas, pictogramas, el uso de gréaficos
creados por los nifios para que ellos puedan apropiarse de la informacion y comunicarla
(p. 159).

La mediacion en el aprendizaje: Para Cormack “el docente tiene un nuevo rol
que es el mediar el aprendizaje es ofrecer apoyo al que aprende para «facilitar» su
aprendizaje” (p. 160), es por ello que retoma la teoria de Bruner quien habla del andamiaje,
donde el adulto orienta la tarea y proporciona los elementos necesarios para ayudar al nifio

a ejecutarla.

Dentro de esta estrategia Bruner citado por Comarck (2004) considera que se

deben tener en cuenta unas pautas:

Dar el ejemplo: El adulto realiza la accion para que el nifio pueda observarla

Dar pistas: Cuando el nifio ya tiene unas pautas establecidas, el adulto lo orienta para que pueda
aplicarlas.

Dar apoyo: Cuando al nifio se le dificulta llevar a cabo una accion el adulto lo ayuda a realizarla.
Elevar el nivel: Cuando el nifio ha logrado realizar una tarea, se le aumenta el nivel de dificultad

y el adulto le incentiva a realizarla.
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Dar instrucciones: Cuando el nifio ya ha logrado desarrollar las acciones o tareas, ademas de que
ha alcanzado un nivel de comprension cuando explica como lo ha llevado a cabo, se le empieza a

dar pautas de manera verbal (p. 160).

Son las que emplea la docente en los diferentes momentos de la clase con la

intencion de dinamizar el proceso de ensefiar-aprender.

Cuando se hace alusién a la interaccion, se debe entender como la relacion de
constante afectividad y sentido humano, con la intension de que se identifique la bilateralidad
y la reciprocidad de ambas partes como en el caso de la maestra—estudiante.

Para Romero (2008, p. 51) quien es citado por Camacho (2012), hace referencia a

que en el mundo de hoy:

Necesitamos con urgencia docentes ludicos, preparados, actualizados, creativos, emprendedores,
dindmicos que bailen y actuen [...] un docente dialégico, comprensivo e interactivo; pero en
esencia lo que necesitamos es un maestro que se ama a si mismo, ama a los demas, al mundo y al

conocimiento (p. 30).

Asi mismo, la importancia de formar y educar a los nifios dentro de una relacién
entre la maestra-estudiante que se va fortaleciendo cada vez més a lo largo de la jornada,
por eso la autora Camacho (2012) sefiala la interaccidn constante entre la maestra y los
ninos “contribuye al mejoramiento del ambiente de la clase, favoreciendo la expresion

oral, asi como permite superar miedos y elevar la autoestima de los estudiantes” (p. 39).

Por ello se sefiala que dentro de la relacion de la maestra — estudiante en la clase,
ella deberéa tener presente el planificar, el hacer, la intencionalidad, el actuar, el intervenir,
el evaluar y el ejecutar por medio de las estrategias pedagogicas y teniendo en cuenta las
diversas situaciones que se presentan. Desde esa postura Pasive (2012), sefiala que la

maestra debe:

Formar a los estudiantes en unas competencias y saberes en donde predomine el buen trato, la
tolerancia, la erradicacion de la violencia escolar, el respeto por el otro y la inclusion de todas las
personas sin importar su raza, credo o pensamiento ideologico... El papel del docente... del siglo

XXI es de interaccidn social, de negociacion, concertacion, valoracion y progreso (p. 8).
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Por otra parte para Mena, Florez y Gutiérrez (2015), mencionan en cuanto a la

interaccion maestra — estudiantes, se tiene en cuenta:

El tamafio del centro escolar es uno de los temas que ha suscitado un notable interés... pues se
entiende que éste afecta al tipo de relaciones que los profesores mantienen unos con otros, a como

conectan con los alumnos, y al modo en que éstos interactdan entre ellos [...]

En ellas las relaciones profesores-alumnos seran mas estrechas, la participacion del alumno en la
actividad escolar se veria acrecentada, su nivel de implicacién y sentimiento de pertenencia sera

mayor, etc. [...]

Es recomendable situar unidades escolares mas pequefias donde el alumno pueda interactuar con
facilidad con todos los integrantes de la comunidad educativa, organizarse en equipos que faciliten

su aprendizaje, el quehacer de sus tareas [...] (p. 33).

Asi mismo, en correspondencia a la interaccion maestra — estudiante, la cual se
construye dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje se ve influenciada por una relacion
que va garantizando vinculos, tal como lo expresa Arroyo, Ballesteros, Diaz, Hernandez

y Mufioz (2007) en reciprocidad a que en:

La escuela se viene a aprender, cosa no solo cierta sino basica; pero no debemos olvidar que el
aprendizaje y la ensefianza se producen en un escenario institucional regulado por convenciones y
reglas sociales que sefialan cuales son los papeles que cada uno tiene que desarrollar. ..

Las relaciones interpersonales entre profesorado y alumnado estan, con frecuencia, atravesadas por
un conflicto comdn que no es otra cosa que la comprension del sentido y la idoneidad de las

actividades escolares que, por otro lado, son el nexo que los une y lo que da razén a su relacion. ..

(p. 12).

Lo anterior, permite que se tenga en cuenta las interacciones que construyen a
partir de las relaciones entre la maestra - estudiantes, para favorecer los procesos de
aprendizajes, las actividades que se desarrollan, la construccion de las normas, el ambiente
que se genera en relacion al quehacer pedagogico, dentro del empleo de los diferentes
espacios que tiene el aula de clase con el fin de favorecer dentro del proceso de ensefianza
—aprendizaje la construccién colectiva de aprendizajes, vivencias, reflexiones, dindmicas,

experiencias, participacion democratica, convivencia, comunicacion, bienestar y sobre
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todo relaciones significativas, cotidianas, bilateral entre la maestra—estudiante y de la

solucién de problemas o conflictos que se dan entre los pares.

Las estrategias cognitivas: A partir de Pasive (2012) también son conocidas
como estrategias de aprendizaje; en estas se “desarrollan la gran variedad y universalidad
de tematicas existentes, respetando los gustos, expectativas, intereses, asi como el ritmo y
estilo de aprendizaje de cada persona. En este tipo de estrategias, se potencian y fortalecen

las competencias” (p. 11).

Para concluir, se requiere que la maestra realice una reflexion acerca del valor de
formar a partir de la implementacion de la estrategia cognitiva que ayuda al acercamiento
del conocimiento de manera agradable y didactica; permitiendo la creatividad, los juegos,
la interaccidn, por el conocer y partiendo de la diversion para llegar saber, al hacer, al ser

y al compartir.

Finalmente, todas las estrategias de ensefianza anteriormente mencionadas, son
consideradas como tacticas significativas en la ensefianza, el aprendizaje y la formacion;
percibiéndolas como elementos que son empleados por la maestra para hacer de las clase
un proceso integral para los nifios, donde intervienen y median tanto la parte cognitiva,
como en igual magnitud, con una intencionalidad, con el fin de potencializar las
habilidades, las competencias, el desarrollo integral y que sirvan para afianzar los proceso
pedagdgicos. Es por tal razon que también recurren a estas para resignificar sus practicas
pedagdgicas en la implementacion de las tareas para casa, el empleo de las actividades

rectoras en funcion de los principios pedagdgicos, entre otros aspectos relevantes.

Actividades Rectoras

Las actividades rectoras son unas estrategias pedagogicas las cuales emplean como
un medio que contribuyen al proceso de ensefianza-aprendizaje. Segun el Ministerio de
Educacion Nacional (2013), por medio de estas los nifios podran “construir y representar
su realidad, asi como relacionarse con el mundo, con sus pares y con las personas adultas”
(p. 109).
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Asi mismo, el MEN (2013), sefiala que, cada una de las actividades rectoras se
refiere a una intencionalidad que va dirigida a la primera infancia, atendiendo asi la
atencion y el desarrollo integral de los nifios, al igual que la interaccion que se establece
en los diferentes entornos y con las maestras y demas agentes de forma permanente en el
nivel de preescolar el cual hace parte de la educacion formal el grado de transicion; estas

actividades rectoras se constituyen en:

El juego: es un reflejo de la cultura y la sociedad y en él se representan las construcciones y
desarrollos de los entornos y sus contextos. Las nifias y nifios juegan a lo que ven y al jugar a lo
que viven resignifican su realidad. Por esta razon, el juego es considerado como medio de
elaboracion del mundo adulto y de formacion cultural, que inicia a los pequefios en la vida de la
sociedad en la cual estan inmersos. En el juego hay un gran placer por representar la realidad vivida
de acuerdo con las propias interpretaciones, y por tener el control para modificar o resignificar esa
realidad segun los deseos de quien juega. La nifia y el nifio representan en su juego la cultura en la
que crecen y se desenvuelven. Desde esta perspectiva, el juego permite aproximarse a la realidad

del nifio y la nifia.

La literatura: Las nifias y los nifios son especialmente sensibles a las sonoridades de las palabras
y a sus multiples sentidos. Necesitan jugar con ellas, ser nutridos, envueltos, arrullados y
descifrados con palabras y simbolos portadores de emocion y afecto. .. Las personas que estan cerca
de los mas pequefios constatan cotidianamente que jugar con las palabras descomponerlas,
cantarlas, pronunciarlas, repetirlas, explorarlas es una manera de apropiarse de la lengua... la
literatura en la primera infancia abarca... obras literarias escritas, la tradicion oral y los libros
ilustrados,... simbolos verbales y pictoricos...La riqueza del repertorio oral que representan los
arrullos, las rondas, las canciones, los cuentos corporales, los juegos de palabras, los relatos y las
leyendas, hacen parte de la herencia cultural que, junto con la literatura infantil tradicional y
contemporanea, constituyen... en el cual las nifias y los nifios descubren otras maneras de

estructurar el lenguaje, vinculadas con su vida emocional.

El arte: Observar las rondas y los juegos de tradicién oral permite constatar cdmo la literatura, la
masica, la accién dramatica, la coreografia y el movimiento se conjugan. Desde este punto de vista,
las experiencias artisticas -artes plasticas, literatura, misica, expresién dramatica y corporal- no
pueden verse como compartimientos separados en la primera infancia, sino como las formas de
habitar el mundo propias de estas edades, y como los lenguajes de los que se valen los nifios y las
nifias para expresarse de muchas formas, para conocer el mundo y descifrarse. Dentro del ciclo
vital es en la primera infancia cuando los seres humanos estdn mas avidos y mas dispuestos a esas

formas de interactuar con el mundo sensible. El hecho de "estrenar”, palpar e interrogarse por cada
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cosa, de fundir la comprension con la emocién y con aquello que pasa por los sentidos hace de la

experiencia artistica una actividad rectora de la infancia.

La exploracion del medio: Las nifias y los nifios Ilegan a un mundo construido. Un mundo fisico,
biologico, social y cultural, al que necesitan adaptarse y que los necesita para transformarse. En él
encuentran elementos y posibilidades para interactuar gracias a sus propias particularidades y
capacidades. Los sentidos gustar, tocar, ver, oler, oir cumplen un papel fundamental en la
exploracion por cuanto sirven para aproximarse al medio de diversas maneras. Explorar permite a
las nifias y los nifios cuestionarse, resolver problemas, interactuar, usar su cuerpo, investigar,
conocer, ensayar, perseverar, ganar independencia. Esta experiencia implica un proceso de
construccidn de sentido acerca de lo que pasa en el mundo y de lo que significa ser parte de él. (pp.
109 - 112).

Las actividades rectoras en varios casos son independientes, no necesariamente se
emplean todos al mismo tiempo. Por otro lado, los nifios como sujetos sociales de
derechos, son vistos como seres Unicos e integrales, que aprenden segln sus necesidades,
intereses, gustos, capacidades, habilidades, destrezas, ritmos de aprendizaje diferentes y
que por medio del proceso de ensefianza-aprendizaje, la interaccion de maestra-estudiante
y laimplementacion de las estrategias de ensefianza, se construye una interrelacion activa,
significativa, enriquecedora de experiencias, de saberes y de un proceso integral que hace
que la practica pedagogica de las maestras con nifios en poblacion diversa en el ambito
educativo tengan sentido y que estén en relacién a los aspectos individuales, sociales,
culturales, entre otros; que hacen que se vea necesario enfocarse desde el acompafiamiento
e intervencion de la familia y la escuela, que deben guiarse por unos principios

orientadores.

2.2.3 Poblacién diversa

Al hablar de poblacién diversa es necesario tener en cuenta las condiciones
generales del contexto social, politico, cultural y pedagdgico en las que los procesos y las
practicas pedagogicas se desarrollan; esto aproxima a decir que los diferentes contextos
en que se desenvuelven las personas son influyentes para que se lleve a cabo una

educacion de calidad desde una perspectiva de derechos.
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Con relacion a la poblacion diversa dentro del ambito educativo, Fernandez (2015)

en menciona que en:

La Educacion Infantil engloba el proceso educativo que se inicia con el nacimiento y finaliza con
la entrada en la escolarizacién obligatoria (0-6 afios). Es un periodo crucial y basico en el que la
diversidad constituye una constante en las aulas. Esta puede estar provocada por diversas causas:
fisicas, psiquicas, intelectuales, familiares, sociales, culturales, etc. Atender a la diversidad es dar

respuesta a las necesidades educativas que presentan "todos" estos nifios (p. 1).

Por su parte, Escarbajal, Mirete, Maquildn, Izquierdo, Lépez, Orcajada y Sanchez

(2012) plantean que la inclusion educativa:

[...] se trata de un proceso para la mejora de las practicas docentes en todos los sentidos,
fomentando la mejora e innovacion de éstas, promoviendo la participacion de la comunidad
educativa para propiciar el cambio, la mejora y la eficacia de la educacién, fundamentalmente en

las escuelas (p. 138).

Desde esta perspectiva se entiende que la educacion inclusiva no solo es una
cuestion de integracion al aula sino que también se concibe como un asunto de
participacion, desde el acceso a la educacion de la calidad para todos a partir de la igualdad
de oportunidades, donde se aprende y se adquieren habilidades sociales, intelectuales,

culturales que son imprescindibles para el desarrollo integral de los nifios.

2.2.2.1. Atencion a la diversidad

Para Correa (2010) atender a la diversidad “Es una situacion que emerge y no como
una condicion personal, ni estatica en la persona sino que se visualiza como la dificultad,
la brecha o el obstaculo que surge en el momento, en el que el nifo... interactlian en el
contexto escolar...” (p. 68). Por consiguiente atender a la diversidad requiere multiples
estrategias de atencion, puesto que todos los nifios son diferentes desde sus caracteristicas,
estilos y ritmos de aprendizaje, por tanto la practica pedagogica de los maestros debe ser
flexible y adaptarse al contexto en el que ejerce su labor.

En este mismo orden de ideas Blanco (1999) sefiala que “es una responsabilidad

de la educacion comun porque las diferencias son inherentes al ser humano y estan
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presentes en cualquier proceso de ensefianza aprendizaje...” (p. 11), por lo cual “implica
que se produzcan cambios profundos en el curriculo, la metodologia y la organizacion de

las escuelas...” (p. 17). En cuanto a que se:

Respete los procesos individuales en la construccion del conocimiento, rompiendo con el esquema
homogeneizador que considera que todos los alumnos son iguales y aprenden de la misma forma...
la importancia de la actividad y protagonismo de los alumnos en su proceso de aprendizaje; la
necesidad de partir de sus conocimientos y experiencias previas; el aprendizaje cooperativo; y la

autonomia y autorregulacion de su proceso de aprendizaje (p. 16).

Lo anterior indica que hay que reconocer la heterogeneidad de los estudiantes con
el fin de potenciar sus capacidades y aportar a su desarrollo integral, por lo cual se
concluye desde Correa, Bedoya, Vélez, Gaviria, Agudelo, Velandia y Piedrahita (2008)
que laatencidn a la diversidad es el “Conocimiento de las caracteristicas y particularidades
de los diferentes grupos poblacionales diversos y vulnerables, que son atendidos en las

instituciones educativas... brinde atencion educativa para todos” (p. 1). Ademas que en:

[...] La educacidn para la diversidad de la poblacién reconoce que entre los seres humanos existe
infinidad de diferencias, derivadas de su género, raza, religion, cultura, posibilidades de
aprendizaje, entre otras; esta concepcion lleva a que los sistemas del Estado garanticen la igualdad
de oportunidades a todos los servicios, no sélo por el hecho de ser ciudadanos, sino por su condicion
humana. Estas personas tienen derecho a acceder a una educacion de calidad a lo largo de toda la
vida, que promueva su desarrollo integral, su independencia y su participacién, en condiciones de

igualdad, en los &mbitos publico y privado (p. 3).

3. DISENO METODOLOGICO
Para el disefio metodoldgico de la investigacion se tuvo en cuenta unas fases
puntuales que propiciaron el camino para llegar a la informacion, ademas de haber
permitido responder de manera concisa, clara y coherente con los objetivos y a partir de

su delimitacion, tal cual se visualiza en el siguiente grafico.
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Grafico 7. Disefio Metodolégico
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3.1. Paradigma

El paradigma elegido es el cualitativo “la investigacion cualitativa es naturalista e

interpretativa en la que los investigadores indagan en situaciones naturales, intentando dar

sentido o interpretar los fendmenos en términos del significado que las personas le

otorgan” Dezin & Lincoln (citado por Vasilachis, 2006). En este sentido Martinez (2006)

afirma que:

La investigacion cualitativa trata de identificar la naturaleza profunda de las realidades, su
estructura dindmica, aquella que da razén plena de su comportamiento y manifestaciones. De aqui,
que lo cualitativo (que es el todo integrado) no se opone a lo cuantitativo (que es s6lo un aspecto),

sino que lo implica e integra, especialmente donde sea importante (p. 128).

Retomando lo anterior, Alfonso (2009) expresa que la investigacion cualitativa en

educacion centra su atencion en las acciones de los participantes para la comprension de

su realidad, buscando con ello analizar las practicas pedagdgicas que las maestras de

educacion preescolar, grado transicion, llevan a cabo con nifios en poblacion diversa en el

ambito educativo; para lo cual se implementd la observacion no participante y la entrevista

estructurada como tecnicas para la recoleccion de la informacion, de las cuales se
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desprenden dos instrumentos: la guia de observacion no participante y la guia de entrevista

estructurada (Ver anexos).

3.2. Enfoque

El enfoque es interpretativo, para Lee (citado por Cepeda, 2006) la investigacion
tiene tres niveles de comprension: la subjetiva hace referencia al significado habitual de
los participantes en la investigacion; la comprension interpretativa es el significado que
otorga el investigador a las comprensiones subjetivas de los actores participantes y por
ultimo; la positiva se refiere al significado que da el investigador a los hechos que surgen
del contexto, la cual necesariamente se forma a partir de la comprension interpretativa. El
enfoque interpretativo le posibilita al investigador conocer las comprensiones subjetivas
de las practicas pedagdgicas y de las estrategias que implementan las maestras de
educacion preescolar en el grado transicion para para atender a la diversidad con el fin de
analizar e interpretar el significado de sus practicas pedagdgicas con nifios en poblacion

diversa en el &mbito educativo.

3.3. Tipo de investigacion
Esta investigacion se llevara a cabo con tres maestras de educacion preescolar,
grado transicion, de la Institucion Educativa Finca la Mesa, dos laboran en la jornada de
la mafiana y una en la jornada de la tarde. Para lo cual, se emplea el estudio de caso,
entendido por Yin (citado por Martinez, 2006) como “... una herramienta valiosa de
investigacion, y su mayor fortaleza radica en que a traves del mismo se mide y registra la

conducta de las personas involucradas en el fendmeno estudiado...” (p. 167).

Los estudios de casos son investigaciones acerca de personas, grupo de personas
0 acontecimientos sociales que lleva a cabo uno o mas investigadores y cuyos resultados
se expresan en un documento escrito, es decir, por medio de estos tres casos de la
Institucién Educativa se podra conocer la realidad de las practicas pedagogicas de las
maestras con poblacion diversa, identificando las acciones que emplean en el aula de clase
con todos los nifios, ademas de caracterizar las semejanzas y diferencias entre las maestras

participantes en relacion con el modelo pedagdgico de Finca la Mesa y finalmente
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comprender coOmo las estrategias empleadas por estas maestras favorecen el aprendizaje

de los nifios teniendo en cuenta que son sujetos diversos.

Segln J. McKernan (2001) citado por Martinez Monés (s.f.), sefiala que los
estudios de casos “son investigaciones en las que se intenta centrarse en los rasgos
profundos y en las caracteristicas del caso objeto de estudio. Es fenomenologico ya
que representa el mundo de laforma como los participantes y el investigador lo

experimentan” (pp. 7-8).

3.4. Poblacion / muestra / criterios
Poblacion: Tres maestras licenciadas, vinculadas a la Secretaria de Educacion del
municipio de Medellin, titulares del grado transicion, distribuidas dos en la jornada de la
mafiana (7:00 a.m. — 11:00 a.m.) y una en la jornada de la tarde (1:00 p.m. — 5:00 p.m.) de

la Institucién Educativa Finca la Mesa.

El nimero de nifios por grupo oscila entre 25 y 30, algunos presentan poblacién

diversa en el ambito educativo, los cuales se caracterizan a continuacion:

La Maestra 01 tiene un grupo de 22 estudiantes en la jornada de la mafiana de los
cuales 10 son nifias y 12 son nifios que provienen de situaciones de pobreza alta, riesgo
social por factores familiares y econdmicos, pertenecen a los estratos socioeconémicos 1
y 2, algunos de los estudiantes presentan presuncion de diagndstico por necesidades
educativas especiales, otros presentan diversos tipos de trastorno psicosociales en proceso
de diagndstico por la psicdloga de la institucion.

La Maestra 02 tiene 26 estudiantes, 15 nifias y 11 nifios en la jornada de la tarde,
los cuales provienen de familias que consumen, familias disfuncionales, familias afro y
familias que tienen empleos informales, las cuales pertenecen a estratos socioeconomicos
1y 2, en este grupo hay estudiantes que se encuentran en presuncién diagnostica por

déficit de atencién y dificultades en la comunicacion.
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Y la Maestra 03 tiene 25 educandos, 13 nifias y 12 nifios en la jornada de la
mafana, algunos de ellos presentan enfermedades sistémicas como problemas en la piel y
algunos nifios con presuncion diagnostica psicosocial, otros se encuentran en situaciones
de riesgo econémico, familiar y del contexto, por lo cual asisten de manera irregular, en

su mayoria pertenecen a los estratos socioeconomicos 1y 2.

Para este estudio se contd con el consentimiento informado de las maestras, de los
nifios y de los padres de familia para llevar a cabo el proyecto de investigacion (Ver

anexos).

Muestra: Los actores participantes (maestras) hacen parte de una muestra por
conveniencia, orientada hacia la investigacion cualitativa, la cual hace referencia
simplemente a casos disponibles a los cuales tenemos acceso Rizzo (citado por

Hernandez, Fernandez y Baptista, 2010, p. 401).

Criterios para la seleccion de los participantes: Maestras vinculadas al sector
educativo del municipio de Medellin que laboren con nifios del grado de transicion.

e Con un minimo 3 afios de permanencia en la Institucion Educativa.
e Con relacion a las 3 maestras se considerard como mayoria la similitud en
los hallazgos de 2.

e Que las 3 maestras tengan en el aula de clase nifios en poblacion diversa.

3.5. Técnicas
Existen dos técnicas o herramientas fundamentales para la recoleccion de la
informacién en el campo investigativo, los que en su conjunto dan a ese tipo de
investigacion su particularidad. Siendo fuentes de datos principales e indispensables

empleados en los estudios cualitativos.

3.5.1. Observacién no participante
De acuerdo con Campos y Lule (2012) en la investigacion cualitativa la

observacion puede definirse como el proceso de examinar detenida y sisteméaticamente el
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desarrollo de la vida social tal cual ella discurre por si misma, sin manipularla ni
modificarla. Los acontecimientos deben suceder de manera espontanea no permitiendo la
manipulacion artificial por parte del investigador. Se debe tener presente que todos los

hechos de la vida pueden ser objeto de la observacion.

De tal manera que la observacion no participante es aquella en la que el
investigador se mantiene apartado y alejado de la accidn, es poco visible y no se
compromete en el trabajo y los roles del grupo como miembro activo de él manteniendo
una postura objetiva al no intervenir en las acciones que transcurrieron en las clases
durante las observaciones, ademés de no simular intencionadamente que pertenece al
grupo; a su vez los autores afirman que esta es realizada por agentes externos, donde el
investigador no se involucra en la situacion que observa de manera directa, es tan solo un
espectador que registra de manera detallada lo que ocurre y le interesa para su
investigacion empleando un cuaderno de registro en el momento que visualiza las
précticas y las estrategias que las maestras llevan a cabo en la interaccién con los nifios y

en el desarrollo en las actividades.

3.5.2. Entrevista estructurada
Es entendida, por Aguirre Baztan (1995) citado por Martinez Monés (s.f.), “como
una técnica utilizada, dentro dela metodologia cualitativa, para recoger informacion de

tipo verbal de uno o0 mas sujetos a partir de una guia o cuestionario” (p. 10).

Asi mismo Martinez Monés (s.f.) cita a Cohen y Manion (2002), quienes plantean
que “es posible encontrar tipologias de entrevistas que incluyen desde la entrevista formal,
que estd construida con un conjunto de preguntas cuyas respuestas se registran en un

programa normalizado...” (p. 10).

Segun Valles (2000) citado por Martinez Monés (s.f.), la entrevista estandarizada,
abierta o estructurada se caracteriza por una lista de preguntas organizadas que se le
presentan a todos los entrevistados. En la entrevista estructurada las preguntas son

previamente planteadas y responde a categorias establecidas. Del Rincon, Latorre y Sans
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(1995) citados por Vargas (2012) mencionan que los interrogantes deben tener un limite
de la categoria por respuestas. A su vez plantean que el entrevistador elabora un protocolo
de preguntas que se sigue con rigidez. Esta se convierte en una estrategia relevante en la

medida gque se hace necesario el enlace con la observacion no participante.

3.6. Instrumentos

El primero es la guia de observacion no participante que se refiere a la recoleccion
y el registro de informacion sin involucrarse en el grupo que se observa, direccionada por
unos criterios que surgen del proyecto de investigacion, el segundo es la guia de entrevista
estructurada que consta de 14 preguntas previamente elaboradas que se aplica en este caso
a las maestras de educacion preescolar y se desarrolla de acuerdo al objetivo de la
investigacion; obteniendo asi de estas técnicas e instrumentos informacién, con el fin de
obtener herramientas que puedan tener en cuenta la propuesta de unos lineamientos
tedricos en cuanto a la formacion de las maestras de educacion preescolar como un

proceso de transformacion y resignificacion.

3.6.1. Instrumentos de investigacion: guia de la observacién no participante

Para la observacién no participante se realizé una guia que comprende dos
categorias: la primera practicas pedagogicas, la cual consta de tres subcategorias:
ejecucion de la clase, mediacién pedagogica y estrategias de ensefianza; la segunda
categoria poblacion diversa, cuenta con una subcategoria denominada atencion a la

diversidad.

El propdsito de la guia de la observacion no participante es recolectar informacion
para caracterizar las estrategias de ensefianza que emplean las maestras en la practica
pedagdgica con poblacion diversa.

El instructivo de la guia de la observacion no participante: se realizaron 12 visitas
a la institucion educativa para aplicar las observaciones a las 3 participantes realizando el
procedimiento de la siguiente manera:
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e Se realizé 4 observaciones durante 4 horas para un total de 16 horas por
cada maestra.

e Las 12 visitas por todas las maestras sumaron un total de 48 horas.

e Se contd con el consentimiento informado, previamente firmado por las

participantes.

De la primera categoria, practicas pedagogicas se observé la subcategoria:
estrategias de ensefianza (acciones que implementa la maestra en de aula de clase). De la
segunda categoria, atencion a la diversidad, se observd la subcategoria de poblacion
diversa (caracteristicas, intereses y particularidades de los nifios).

3.6.2. Instrumentos de investigacion: guia de entrevista estructurada

Para la entrevista estructurada se realizo una guia que comprende dos categorias:
la primera practicas pedagogicas, la cual consta de tres subcategorias: ejecucion de la
clase, mediacion pedagdgica y estrategias de ensefianza; la segunda categoria poblacion

diversa, cuenta con una subcategoria denominada atencion a la diversidad.

El propdsito de la guia de entrevista estructurada es recolectar informacion para
identificar desde el discurso las acciones que llevan a cabo las maestras en su practica
pedagdgica para atender a la poblacion diversa.

El instructivo de la guia de entrevista estructurada: a cada una de las 3 maestras
se les realizard la entrevista estructurada que consta de 14 preguntas, agrupadas en dos
categorias, la primera categoria, practicas pedagogicas se abordara sobre las
subcategorias: ejecucion de la clase (momentos de la clase y recursos que emplea la
maestra), mediacion pedagdgica (interaccion y acompafiamiento que establece la maestra
con los nifios) y estrategias de ensefianza (acciones que implementa la maestra en de aula
de clase). De la segunda categoria, poblacion diversa se observara la subcategoria de

atencion a la diversidad (caracteristicas, intereses y particularidades de los nifios).
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Es de anotar que la entrevista estructurada tendra una duracion de
aproximadamente 1 hora y media, para lo cual se le solicitara a la maestra firmar el
consentimiento informado.

3.7. Criterios para la transformacion de la informacion
Para garantizar la confiabilidad, la validez, la credibilidad, la aplicabilidad, la
confirmabilidad y la concordancia tedrico-epistemologica; se hace necesario especificar
el proceso de triangulacion en el plan de analisis general, teniendo en cuenta a Cisterna
(2005):

1. Laseleccién de la informacion obtenida en el trabajo de campo.
2. El cruce de la informacion encontrada en las entrevistas estructuradas y en las
observaciones no participantes de cada una de las maestras (01, 02 y 03).

3. Elcruce de la informacion de las entrevistas estructuradas y observaciones no
participante de las tres maestras.

4. Latriangulacion de datos obtenidos mediante los dos instrumentos.

5. Latriangulacion de la informacidn con el marco teorico, es decir la discusion
entre los resultados del trabajo de campo y la fundamentacion tedrica, con el fin de asignar
integralidad, sentido y significado a la investigacion.

La triangulacién se realiz6 por cada maestra a partir del procedimiento inferencial,
el cual consiste en extraer conclusiones, agrupar las respuestas por tendencias y
constantes, clasificandolas en términos de semejanzas y diferencias en los dos
instrumentos aplicados (guia de observacion no participante y guia de entrevista
estructurada), obteniéndose las unidades de sentido, las unidades de andlisis, las

subcategorias y las categorias.

A partir de lo anterior surge la interpretacion de los hallazgos o resultados
encontrados por cada una de las maestras y de manera conjunta; finalmente se establecen
las conclusiones de la investigacion.

Después de tener la informacion transcrita se hara el cruce de esta por medio de la

triangulacion, para ello se utilizara el programa Excel, con el fin de dar una organizacion,
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secuencia y coherencia a los resultados obtenidos, mediante los instrumentos, los cuales
ayudarén a identificar las unidades de sentido, unidades de andlisis, las subcategorias y
las categorias tanto a priori como emergentes para no sesgar la investigacion, lo cual

garantiza la validez y confiabilidad.

3.7.1. Criterios de confiabilidad o representatividad a considerar en y para la
transformacion de datos

La presente investigacion cumple con los criterios de confiabilidad o
representatividad que se consideran para la transformacion de datos, para ello se tendran
en cuenta la fiabilidad o consistencia, la validez, la credibilidad o valor de la verdad, la
transferibilidad o aplicabilidad, la confirmabilidad o reflexividad y la adecuacion o
concordancia tedrico-epistemoldgica; teniendo en cuenta a los autores Norefia, Alcaraz,
Rojas y Rebolledo (2012).

Fiabilidad o consistencia: El investigador debe emplear los mismos instrumentos
para recoger la informacion de las participantes con el fin de que las respuestas de la
entrevista estructurada y las observaciones no participantes, arrojen resultados similares

aunque las condiciones de los contextos varien.

Validez: Las investigadoras deben transcribir los datos como ocurren en los
contextos que observan y segln las respuestas de las maestras en la entrevista estructurada,

con el fin de que estos sean fieles a la informacion obtenida.

Credibilidad o valor de la verdad: La informacién que se recoja en los
instrumentos serd validada tanto con las participantes como con los expertos que

acompafan la investigacion.

Transferibilidad o aplicabilidad: Tanto la metodologia utilizada como los
resultados que arroje la investigacion se puedan transferir a otras investigaciones y aplicar

en situaciones similares.
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Confirmabilidad o reflexividad: Las investigadoras deben explicarle a las
participantes, los riesgos que pueden surgir de la investigacion y a su vez todas las
acciones que se realizaran dentro del estudio en un tiempo determinado. Ademas las
investigadoras deben ser neutrales con la informacion obtenida con el fin de que se asegure

la confirmabilidad.

Adecuacion o concordancia tedrico-epistemoldgica: Se entiende que para
garantizar la veracidad de las descripciones elaboradas en la investigacion se hace
necesario tener en cuenta la triangulacion de la informacion desde la correspondencia
entre: la fundamentacion teorica, los instrumentos y el anélisis de los datos a partir de las

categorias tedricas con los objetivos de la investigacion.

3.7.2. Criterios éticos de los investigadores en el proceso de transformacion de
la informacion
La investigacion se realizé en la Institucion Educativa Finca la Mesa donde laboran

las maestras participantes de educacion preescolar con nifios en riesgo social en el &mbito
educativo, en la cual se tuvo en cuenta las consideraciones éticas, en la que se explicaron
los riesgos, con el fin de garantizar que estos no afecten en la medida de lo posible a los
participantes y a su contexto educativo. Ademas se tendra en cuenta el consentimiento
informado como una manera de asegurar la participacion voluntaria de las maestras y a su

vez la proteccidn de sus derechos dentro de la presente investigacion.

Asi mismo dentro de las condiciones éticas para este estudio se encuentran las

siguientes:

Secreto Profesional: La investigacion garantiza el anonimato de las participantes
debido a la importancia y respeto a la dignidad y valor del individuo, ademas el respeto
por el derecho a la privacidad. Las investigadoras se comprometen a no informar en su
publicacion ninguna de los nombres de las participantes ni otra informacion que

permitiese su identificacion.

Derecho a la no participacion: Las participantes, al estar informadas de la

investigacion y el procedimiento, tienen plena libertad para abstenerse de responder total
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o0 parcialmente las preguntas que le sean formuladas y a prescindir de su colaboracién

cuando a bien lo consideren.

Derecho a la informacion: Las participantes podran solicitar la informacion que
consideren necesaria con relacion a los propoésitos, procedimientos, instrumentos de
recopilacion de datos y la proyeccion y socializacion de la investigacion, cuando lo

estimen conveniente.

Remuneracion: Los fines de la presente investigacion son eminentemente
formativos, académicos y profesionales y no tienen ninguna pretensién econémica. Por
tal motivo la colaboracion de los participantes en ella es totalmente voluntaria y no tiene

ningun tipo de contraprestacion econdémica ni de otra indole.

Divulgacién: La devolucion de los resultados seran presentados por escrito y
oralmente a la Institucion Educativa Finca la Mesa para que sean conocidos por la
comunidad educativa. Los resultados de la investigacion seran divulgados al interior del
Tecnol6gico de Antioquia Institucion Universitaria y posiblemente en publicaciones
académicas. Frente a la necesidad de la realizacién de grabaciones de audios, videos,
tomar fotos y su divulgacion o publicacion, serdn autorizadas por las participantes. No
obstante, en estos procesos el secreto profesional se mantendra sin que se pudiera dar lugar

al reconocimiento de la identidad.

Acompafamiento: Las investigadoras Luisa Fernanda Caballero Marin y
Katherine Vanessa Ocampo Roldan contaran con el acompafiamiento permanente de las
asesoras Liliana Maria Del Valle Grisales, Nataly Restrepo Restrepo y equipo de comité
curricular de la maestria en educacién, en las diferentes etapas del proceso de
investigacion, quienes brindaran la asesoria tedrica, metodologica y ética pertinente para

la realizacion del trabajo.
Los criterios anteriores fueron aprobados por el Comité de Bioética del
Tecnologico de Antioquia Institucion Universitaria, quienes dieron la autorizacion en

primera instancia para la aplicacion del pilotaje, el cual tuvo algunas modificaciones con
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el fin de asegurar la validez y confiabilidad en la investigacion, a partir de ello el Comité

de Bioetica dio su aprobacion para la realizacion del trabajo de campo.

3.8. Plan de analisis
3.8.1.

Plan para la recoleccién de informacion Entrevista estructurada

Tabla 1. Plan para la recoleccién de la informacion

Técnica Instrumento Participante

Tres maestras
de educacion
preescolar que
llevan a cabo su
préctica
pedagogica con
nifios en riesgo
social. Las
cuales fueron
nombradas en
la investigacion
como M 01,
M 02y M 03

Guia de entrevista
estructurada

Entrevista
estructurada

Tres maestras
de educacion
preescolar que
llevan a cabo su
practica
pedagdgica con
nifios en riesgo
social. Las
cuales seran
nombradas en
la investigacion
como M 01,
M 02y M 03

Observacion Guia de
no observacion no
participante participante

Elaboracién propia.
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Plan de recoleccion de informacion

Se le present6 a los directivos y a las
maestras la investigacion y sus fases
llevadas a cabo en la Institucion
Educativa Finca la Mesa. Se
establecieron acuerdos y demas detalles
para la realizacion del estudio de acuerdo
al cronograma establecido.

Se programd la fecha y la hora con cada
una de las tres maestras 01, 02 y 03 para
la aplicacion de la guia de entrevista
estructurada realizando la lectura y la
firma del consentimiento informado, lo
cual permitié validar la participacion de
las maestras en la investigacion. Es de
anotar que se dispuso un aula con las
condiciones  adecuadas para la
realizacion de las entrevistas.

Se aplicaron las entrevistas
estructuradas a partir de la guia de
entrevista que tuvieron una duracién
aproximadamente de una hora y media
con cada una de las maestras, donde se
registro de manera detallada las
respuestas de cada una de las maestras.

Se continto con aplicacion de la
observacién no participante segin la
programacion del programa,
apoyandose de la guia a cada una de las
tres maestras (12 observaciones de
cuatro horas cada una)

Por Gltimo las maestras firmaron el
consentimiento informado, lo cual
permiti6 validar la participacion de las
maestras en la investigacion.



3.8.2. Plan de andlisis por cada instrumento de recoleccién de informacion

Tabla 2. Plan de analisis por cada instrumento

Técnica Instrumento Participante

Tres maestras
de educacion
preescolar que
llevan a cabo su
préctica
pedagogica con
poblacion
diversa

Guia de entrevista
estructurada

Entrevista
estructurada
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Aspectos a desarrollar

El plan de andlisis para la entrevista
estructurada consta de cuatro
momentos:

1. Se realiz6 la transcripcién de cada
una de las tres entrevistas estructuradas,
la cual constaba de 14 preguntas
distribuidas en dos categorias: poblacién
diversa (preguntasdelalala4)y
practicas pedagdgicas (preguntas de la 5
ala14).

2. Se realizé una tabla resumen para la
cual se tuvo en cuenta los criterios de
pertinencia (entendida como aquello que
se relaciona con la tematica de la
investigacion) y de relevancia (se refiere
a la recurrencia o asertividad en relacion
con la investigacion); los cuales
permitieron la agrupacion de
semejanzas, diferencias y definiciones a
partir de los resultados que arrojaron las
tres entrevistas estructuradas con las
respuestas de las maestras participantes.

3. Se organizaron las unidades de
sentido en relacién a la informacién
obtenida, lo que permitid clasificarlas en
las unidades de analisis.

Las unidades de sentido surgieron de los
textos transcritos de las entrevistas, que
contenian unidades de analisis, palabras
clave, frases, oraciones y
exclamaciones, entre otras.

4, Se establecieron redes semanticas de
estas unidades de analisis, las cuales
fueron sefialas con un color diferente.
Se recogieron por afinidad y se
sintetizaron en conceptos,
transformandose en sub categorias, y
categorias.

El plan de andlisis para la observacion
no participante consta de cuatro
momentos:



Tres maestras
de educacion

Guia de preescolar que
Observacion observacién no llevan a cabo su
no participante practica
participante pedagdgica con
poblacién
diversa

1. Se realiz0 la transcripcion de cada
una de las 12 observaciones no
participantes realizadas, es decir 4
observaciones por cada una de las tres
maestras.

2. Se realizé una tabla resumen para la
cual también se tuvieron en cuenta los
criterios de pertinencia, relevancia
recurrencia o asertividad mencionados
con anterioridad, los cuales permitieron
la agrupacion de semejanzas, diferencias
y caracteristicas a partir de los
resultados encontrados en las

Elaboracién propia.

observaciones no participantes que
comprenden dos categorias practica
pedagogica con las subcategorias:
estrategias de ensefianza y la categoria
poblacion diversa que comprende la
subcategoria: atencion a la diversidad.

3. Se procedi6 a seleccionar las
unidades de sentido y las unidades de
analisis.

4. También se establecieron redes
semanticas de estas unidades de analisis,
sefialadas las palabras con un color
diferente para agruparlas en las
subcategorias y posteriormente en
categorias.

3.8.3. Plan de andlisis general de la recoleccion de la informacion

Tabla 3. Plan de anélisis general

Técnica Instrumento
Entrevista Guia de
estructurada entrevista
estructurada
Observacion Guia de

no observacion no
participante participante

Aspectos generales
Transcripciones de la informacion recolectada en los
instrumentos.

Clasificacion de la informacién por unidades de sentido,
unidades de andlisis, subcategorias y categorias.

Analisis de la informacion encontrada en los
instrumentos de cada una de las maestras y
posteriormente la triangulacion de la informacidn a partir
de la entrevistas estructurada y la observacion no
participante.

Validacion de la informacion recolectada con la
fundamentacion teérica (triangulacion).
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Validacion de los resultados con la poblacion

participante.

Socializacién de los resultados obtenidos con el apoyo de
las tablas resumen, presentacion en diapositivas,
formatos de recoleccién y evidencias fotograficas.

Elaboracién propia.

Para el proceso de la transformacion de los datos se realizo el procedimiento que

se describe en el siguiente cuadro:

Tabla 4. Plan para la transformacion de los datos

Proceso de Transformacion
Aplicacion del instrumento

Transcripcién de la
informacién

Lectura y andlisis de la
informacion

Seleccidn y organizacion de
la informacion por cada
maestra

Agrupacion y clasificacion de
la informacion

Anédlisis general por todas las
maestras

Triangulacion de la
informacion

Elaboracion propia.

Entrevista Estructurada
Se aplico la entrevista estructurada a
cada una de las tres (3) maestras de
educacidn preescolar.

Se transcribi6 en una matriz de
organizacion de la informacion
(Excel), los argumentos, afirmaciones
y respuestas de cada una de las
maestras.

Lectura analitica y detallada de cada
una de las respuestas de las maestras
transcritas, para caracterizar sus
practicas pedagdgicas.

Observacion No Participante
Se realizaron cuatro (4)
observaciones por cada una de las
tres (3) maestras de educacion
preescolar, con un total de doce
(12) observaciones por todas las
maestras.

Se transcribieron las doce
observaciones no participantes de
las précticas pedagdgicas
realizadas a las tres (3) maestras,
en una matriz de organizacion de
la informacion (Excel).

Lectura minuciosa de las
transcripciones de las
observaciones para identificar los
elementos que componen la
practica pedagdgica en relacion
con la poblacién diversa.

Seleccién y organizacion por colores de las unidades de sentido de cada
una de las maestras, donde se identificaron: coincidencias, similitudes y

diferencias.

Agrupacion y clasificacion de las
respuestas de las maestras en
unidades de analisis.

Agrupacion y clasificacion de las
observaciones de las maestras en
unidades de analisis.

Anaélisis general en una matriz de resumen de categorias por todas las
maestras en la que se identificaron coincidencias, similitudes y diferencias
de las unidades de sentido, en correspondencia con las unidades de

analisis.

Analisis general en una matriz de resumen de categorias por todas las
maestras en relacion con las unidades de analisis, subcategorias y
categorias para el acercamiento a los hallazgos, resultados y conclusiones.
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4. RESULTADOS

En este capitulo se presentan los resultados a partir de los hallazgos recolectados
en la aplicacion de la guia de entrevista estructurada a cada una de las maestras
participantes en el estudio de caso para un total de 3 entrevistas; con la finalidad de
responder al primer objetivo especifico de la investigacion Identificar desde el discurso
de la maestra las acciones que realiza en su préctica pedagdgica para atender a poblacion
diversa y asi mismo en la aplicacion de la guia de observaciones no participante para un
total de 12 observaciones; con la intension de responder al segundo objetivo especifico
caracterizar en los momentos de las clases las estrategias que emplea la maestra en su
practica pedagogica. Para finalmente darle respuesta al tercer objetivo especifico
relacionar el discurso que emerge de las maestras con las estrategias de ensefianza que

emplean en el aula de clase para atender a la poblacion diversa.

Las dos categorias iniciales establecidas y las categorias emergentes surgidas en la
investigacion correspondieron: la primera préctica Pedagdgica con la subcategoria
estrategias de ensefianza y la segunda poblacién diversa con la subcategoria atencién a la
diversidad, de las cuales se realiz6 una descripcion detallada y una interpretacion por cada
una de las maestras, para posteriormente realizarse la triangulacion de los datos de las tres

participantes con el fin de analizar la Préactica Pedagodgica de cada una ellas.

Tabla 5. Categorias
Categorias Subcategorias Autor
Zuluaga (1999)

Garcia, Loreno y Carranza (2008)
Catillo, Guzman y Garza (2015)

Préctica Pedagdgica Estrategias de Ensefianza Rajadell (2001)
Cormack (2004)
Pasive (2012)

Poblacién diversa Atencion a la diversidad Fernandez (2015)

Elaboracién propia.
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4.1. Descripcion de los hallazgos por cada maestra

Gréfico 8. Resultados Maestra 01

Praicticas Pedagoégicas
Maestra 01
Discurso
Estrategias de ensefianza
Reconocimiento por las diferencias Literatura y juegos.
Participacion Pictogramas, tablero, audiovisuales.
Variadas estrategias de ensefianza Proyectos, resolucion de problemas, ejercicios
Familia para designar tareas de pensamiento 16gico.
Recuentos Participacion activa, acompafiamiento.

Preguntas.
Material didactico.

Ejercicios de respiracion

Elaboracién propia.

La Maestra se encuentra vinculada al magisterio con el decreto 1278 de 2002, es
licenciada en educacion preescolar de la Universidad de Antioquia (UdeA), ha realizado
diplomados, participado en diferentes congresos y foros. Su experiencia laboral es de 25
afios, entre los cuales 6 de ellos ha estado en la Institucion Educativa Finca la Mesa Sede
la Francia en el grado de transicion, actualmente tiene 22 estudiantes en la jornada de la
mafiana de los cuales 10 son nifias y 12 son nifios, dentro de su caracterizacion la maestra
enuncia que los estudiantes presentan diferentes estilos y ritmos de aprendizaje lo que

hace un grupo diverso, y que requiere de mayor atencion.

Del mismo modo explica que provienen de situaciones de pobreza alta, riesgo
social por factores familiares y econdmicos, pertenecen a los estratos socioeconomicos 1
y 2, algunos de los estudiantes presentan presuncién de diagndstico por necesidades
educativas especiales, otros presentan diversos tipos de trastorno psicosociales en proceso

de diagnostico por la psicéloga de la institucidn; dentro de sus caracteristicas generales se
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evidencia un grupo participativo, dispuestos y activo dentro de los ejercicios desarrollados

por ella.

De acuerdo a la entrevista y a las observaciones realizadas a la practica pedagogica
de la maestra, se identifica desde el discurso que para atender a la poblacion diversa, ella
reconoce las diferencias de los nifios, tal como lo menciond en sus afirmaciones “Primero
respetando la diferencia, permitiendo que el nifio participe desde sus habilidades y gustos,
posibilitando que los nifios sean reconocidos por los demas, acogiéndolo y en lo posible
tengan un apoyo familiar, lo que les permita estar en el proceso” (M 01). Desde esta
perspectiva se identifica el acompafiamiento oportuno, pertinente a los procesos y
situaciones de aprendizaje desde la forma como los acoge y acompaia.

Para integrar a los nifios en poblacion diversa la maestra menciond que recurre a
la participacion y emplea variadas estrategias de acuerdo a las necesidades que ellos
tengan, entre las cuales resalta “... Cuentos, juegos, preguntas... actividades rectoras,
utilizacion de la literatura” (M 01), para potenciar asi el proceso cognitivo, corporal y
social de los nifios desde sus caracteristicas, ritmos de aprendizaje, opiniones y
particularidades; lo que hace alusion al desarrollo de sus dimensiones desde una
perspectiva integral reconociéndolos como sujetos protagdénicos de su proceso de

aprendizaje.

En este punto, cabe sefialar que otra de las estrategias que implementa son los
recuentos, pues estos le permiten a través de preguntas y respuestas de los nifios una
realimentacion de la actividad e identificar aprendizajes y los conocimientos previos sobre

las tematicas abordadas.

En este mismo sentido, afirma que durante la clase va “Haciendo pequefios
resumenes o recuentos de lo visto anteriormente para que se ubiquen, enviando a casa
trabajos que estan pendientes y comunicandome con la familia para pedir apoyo en el
proceso” (M 01), lo que indica que la maestra designa la tarea para la casa como un medio
donde la familia apoye el proceso educativo de los nifios, por ello resaltd que da

instrucciones a la familia con el fin de que realicen una adecuada contribucion.
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Para esta maestra la atencion a la poblacién diversa se enmarca en movilizar
constantemente la participacion de todos los nifios dentro del proceso de aprendizaje, para
ello refirié que se hace necesario el desarrollo de conversatorios, actividades grupales e
individuales que posibiliten que los nifios se expresen, comenten ideas, aprendizajes y
pierdan el miedo, lo cual se fundamenta en el reconocimiento de la individualidad, la
libertad de expresion y la atencion a las necesidades e intereses de los nifios para la
construccidn conjunta de las actividades. Tal como lo expresé “entablo dialogos con los
nifios donde indago a cerca de sus preferencias, gustos, conocimientos” y agrego que es
necesario ir “fortaleciendo sus aciertos, habilidades y posibilidades, ademas teniéndolos
en cuenta e involucrandolos en las actividades, al igual que los demas para avanzar en su
proceso” (M 01).

De igual forma la maestra destaco que su mayor fortaleza es centrar su practica
pedagogica desde los principios de la educacion preescolar como: Iudica, integralidad y
participacion. Al respecto afirma que “los nifios aprenden, participan, construyen saberes
actitudinales y conceptuales desde el trabajo colaborativo, los juegos y demas actividades
ludicas, potenciando asi las capacidades y habilidades de los nifios como seres integrales
e individuales” (M 01); en este sentido se pudo ver que la maestra se acoge a las
normatividades y aplica las orientaciones dadas por el MEN para atender a la primera

infancia.

Por lo anterior, vale la pena hacer una pequefia descripcion sobre la practica
pedagogica de la maestra, la cual se encontraba constituida por unos momentos de la clase:
inicio, desarrollo y cierre, donde ella partia del reconocimiento de los intereses, ademas
de tener en cuenta los ritmos y estilos de aprendizaje de los nifios, para acompanar tanto
el trabajo individual como colectivo, ante ello afirmé “me parece importante valorar los
avances que van teniendo cada uno de los nifios en los diferentes procesos que se realizan
durante la clase” (M 01).

En los momentos de la clase que se han planteado, la maestra utilizé diferentes

estrategias de ensefianza, por ejemplo en el inicio solia implementar los ejercicios de
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respiracion con el propoésito de que los nifios se dispusieran para la realizacion de las
actividades a desarrollar, las cuales en ocasiones fueron orientadas por ella y en otras por
los estudiantes. En este mismo sentido durante el desarrollo de la clase empleaba las
preguntas de conocimiento, asociacion, inferencia e hipoétesis; evidenciandose asi en la
“observacion 1 ¢Como sabriamos si la mariposa esta muerta? observacion 3 ;Quién era
Cristébal Coldn? observacion 4 ;Como se dice abuela en inglés? observacion 1 ¢A qué
creen que se refiere el libro de ajedrez cuando menciona la palabra columnas? ;A qué se
parece? y observacion 3 ;Cuantas veces hay que cepillarse los dientes?” (M 01); donde la
maestra buscaba identificar los conocimientos previos de ellos, movilizar los procesos del

pensamiento y la argumentacién en los espacios designados para el dialogo.

Ahora bien, cabe sefialar que la maestra empleaba con frecuencia diferentes
acciones como la lectura de cuentos en voz alta apoyandose en imagenes, canciones, baile,
juego de roles, juegos de mesa, juegos dirigidos, los ejercicios de expresion corporal y
gestual, que permitian la integracion y la participacion de todos los nifios de acuerdo a sus

elecciones.

Durante las clases la maestra también empleaba de manera constante diferentes
pictogramas, audiovisuales e imagenes para la explicacion e instruccion de las actividades,
lo que demostrd la utilizaciéon y organizacion de multiples formas para representar la
informacion de acuerdo a las necesidades de los nifios, las cuales tenian relacion con las
tematicas que se abordaban para apoyar los procesos de aprendizaje por medio del uso de
materiales como: fichas, bloques l6gicos, figuras y reciclable; respondiendo al desarrollo
cognitivo y madurativo de los nifios a partir de la designacion de material diverso para la
interaccidn de los estudiantes en distintos momentos de la clase, es por ello que se retoma
a Palmer & Caputo (2002) quienes exponen que “La ensefianza se disefia para ser util y
accesible a personas con distintas habilidades, ser respetuosa con la diversidad y para
establecer expectativas elevadas a todo... Las actividades y los materiales deben estar

disefiados para ser utilizados de manera intuitiva” (pp. 9 -13).
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A continuacién, se muestra el grafico con las tendencias con respecto a las

estrategias de ensefianza que la maestra utilizé con frecuencia en el aula de clase.

Gréfico 9. Tendencias Maestra 01

Maestra 01

. Acciones
Discurso

+ Reconocimiento por las diferencia desde la
participacién.

Frecuencia

* Estrategias variadas, segin las necesidades.

* Designa tareas para la casa a la familia. dando
instruccion.

+ Procesos para ¢l aprendizaje desde las dimensiones
del desarrollo.

+ Empleo recuentos para la explicacion.

* Acompafiamiento oportuno y pertinente en
situaciones de aprendizaje.

* Evalia de manera equitativa a través de la
observacién y preguntas.

Elaboracién propia.

Desde el grafico expuesto se evidencia una alta frecuencia con respecto a la
estrategia para movilizar la participacién activa de los nifios en los diferentes momentos
de la clase, para lo cual la M 01 se apoyaba del dialogd, los conversatorios, las asambleas,
las preguntas de hipdtesis e inferencias para movilizar los procesos del pensamiento y

ademas realizaba un acompafiamiento oportuno.

Grafico 10. Resultados Maestra 02

Elaboracion propia

Pricticas Pedagégicas
Maestra 02

Aacma Estrategias de ensefianza
|
R Loni por las dife
A pafiami en los p individ
D , para der a 1a pobi o o Literatura y juego.

Pictogramas, tablero, audiovisuales.
Ejercicios de pensamiento 16gico.
Preguntas.

Material didéctico.
Ejercicios de respiracién y normas
Videos, canciones, cuentos

Retomar lo explicado
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La Maestra se encuentra vinculada al magisterio con el decreto 1278 de 2002, es
licenciada en educacion preescolar de la Universidad de Antioquia (UdeA), especialista
en Informatica y Multimedia, ademas se encuentra realizando una maestria virtual en TIC.
Su experiencia laboral es de 26 afios, entre los cuales 11 de ellos ha estado en la Institucién
Educativa Finca la Mesa Sede la Francia en el grado de transicion, en el momento tiene
26 estudiantes, 15 nifias y 11 nifios en la jornada de la tarde. La maestra constantemente
regula la conducta, estableciendo normas dado que a la mayoria de ellos les cuesta sostener
la atencion en la realizacion de actividades que requieren de tiempos prolongados, de igual

manera de instruccion para la formacion, para salir a comer, para la realizacion de trabajos.

Frente a la caracterizacion del grupo la maestra refiere que algunos de los nifios
provienen de familias que consumen, familias disfuncionales, familias afro y familias que
tienen empleos informales, las cuales pertenecen a estratos socioecondémicos 1y 2. Asi
mismo ella sefiala que en el aula de clase hay estudiantes que se encuentran en presuncion
diagnostica por déficit de atencion y dificultades en la comunicacion; lo cual los hace una
poblacién con caracteristicas diversas; dentro de las generalidades del grupo se evidencia
gue son nifios muy expresivos, que trabajan en grupo y manifiestan una actitud de

solidaridad con los otros.

En cuanto a la entrevista y a las observaciones elaboradas a la practica pedagodgica
de la maestra, ella resalté que desde su formacion tiene poco conocimiento para atender a
la poblacion diversa con respecto a las estrategias que favorezcan su aprendizaje, aunque
cabe resaltar que en su discurso reconoce la diferencia, los ritmos y las capacidades de los
nifios, por lo cual destacd que es importante en la realizacion de las actividades .. .respetar
los gustos no violentando la realizacion de actividades cuando un alumno no lo desea” (M
02); ante ello mencioné que realiza un acompafiamiento individual, en el cual
constantemente hace recuentos, da explicaciones a quien lo requiera, revisa las actividades
desarrolladas, corrige los trabajos en caso de ser necesario y para esto propone la

repeticion de dichos ejercicios durante el cierre de la clase, los cuales califica para dar una
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valoracion al proceso de quienes culminaron las actividades y motivando a los demas

nifios para que las finalizaran.

Por consiguiente, la maestra afirma que “En las explicaciones se retoma lo
realizado con anterioridad, y permitiendo que ellos observen lo trabajado y se desatrasen
en diversos momentos y espacios generados para ello” (M 02), en dichos espacios emplea
la observacion de los procesos y las dificultades que pueden presentar los nifios, es asi
como lleva a cabo la evaluacion expresando “En ocasiones hago evaluaciones
personalizadas, uno a uno y observo como responde, qué dudas se generan y cuales son
las dificultades reales que tiene el alumno” (M 02). De esta manera, realiza la valoracion

de sus avances y utiliza la calificacién como un estimulo.

Con respecto a lo anterior, se identifico en el discurso de la maestra que las
fortalezas de su préactica pedagdgica estan relacionadas con el acompafiamiento individual
de los nifios en las actividades, a partir de ello resaltd que es necesario “permitir que se
expresen, motivar a la realizacion de actividades que otros ya hicieron, resolver los
interrogantes que ellos manifiestan y la explicacion constante a quien lo requiera” (M 02),
es asi como en sus afirmaciones se pudo evidenciar que ella permite que los nifios puedan
participar y tomar decisiones aunque esto no se evidenci6 en el momento de direccionar
sus practicas, puesto gque estas hacian alusion a un asunto mas dirigido, en coherencia con
ello menciona que realiza seguimiento individual, para acompafiar y retroalimentar el

proceso de aprendizaje de los nifios.

En relacion a lo anterior también se evidencia que el acompafiamiento hace
referencia a lo que menciond la maestra en el momento que utiliza la tarea para la casa
como un medio de informacion para demostrar a los padres o acudientes el proceso
educativo que llevan los nifios, sin embargo no la considera como una estrategia de apoyo,

dado que manifesto:

No creo mucho en las tareas, ya que estas son realizadas muchas veces por los acudientes y
acompafantes, las uso una sola vez a la semana como forma de informar en que procesos o

tematicas de aprendizaje que se realizan en el saldn de clase (M 02).
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La apreciacion que tiene la maestra frente a las tareas evidencia que estas cumplen
una funcién informativa sobre los temas que se estan trabajando, més no es un proceso
que permite apoyar el aprendizaje de los nifios, puesto que en su mayoria quienes las hacen

son los acudientes de estos, para cumplir con la responsabilidad.

Ahora bien, la préctica pedagdgica de la maestra se caracteriza por unos momentos
de la clase: inicio, desarrollo y cierre en los cuales empled diferentes estrategias de
ensefianza como el recuento de los temas vistos con anterioridad, el acompafiamiento
individual a quien lo requiera en las actividades; a raiz de ello mencioné “establezco un
tiempo determinado para que los nifios se desatrasen, utilizando algunas estrategias como
el acompafiamiento individual, la explicacion de las actividades y los trabajos en grupo,
para que aprendan a trabajar de manera cooperativa” (M 02), es decir, la maestra establece

un tiempo determinado para la culminacion de las actividades.

Otra de las estrategias empleadas son las preguntas de verificacién y comparacion
tales como se evidenciaron “observacion 1 ¢Cudles son las frutas y cudles las verduras?
¢Esta es una fruta o una verdura? y observacion 4 ;En qué se parece la cancién de la casa,
el cuento de Ricitos de oro y la cancidn de las doce calaveras?”” (M 02) para la explicacion
de las actividades y para recrear los procesos de lectura recurre a la implementacién de
pictogramas y audiovisuales, donde generalmente se apoyaba de videos, cuentos y

canciones con el fin de direccionar los temas que se estaban abordando.

De igual manera, se resalta que durante distintos momentos de la clase, la maestra
reiteraba de manera constante la norma para mediar el comportamiento y la disciplina de
los nifios a partir del uso de ejercicios de respiracion, recordar las reglas a través de
imagenes y la realizacion de preguntas “observacion 1, 2, 3 y 4 ;Cudles son las normas o
las condiciones para salir a comer? ;Cuéndo terminen de comer qué pueden hacer? ¢En
qué momento pueden volver ingresar al salon de clase?” (M 02); lo que demostré que la
maestra daba instrucciones en todo momento y empleaba con frecuencia las acciones

normativas.
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Por otro lado, se evidencio que en las actividades la maestra designaba diferentes
materiales como fichas, bloques légicos, figuras y reciclable para facilitar los ejercicios a
realizar, asi mismo durante las clases empleaba las canciones, los ejercicios motrices, las
rondas y los juegos de competencia; para integrar y movilizar los procesos de aprendizaje

de los nifos.

A continuacién, se muestra el grafico con las tendencias con respecto a las

estrategias de ensefianza que la maestra utilizd con frecuencia en el aula de clase.

Gréfico 11. Tendencias Maestra 02

Maestra 02

Discurso Acciones

_n
[y}
1}
I3}
w

Eeconocimiento por las diferencias desde los
ritmos y capacidades.

Acompafiamiento en los procesos individuales.

Deszconocimiento para atender a la poblacidn 14
diversa.

Eetomar lo explicado.

Espaciosz para des atrasar.

La tarea para informar los procesos de los nifios.
Deszigna roles en los trabajos grupales.
Mediacion a través del didlogo, la escucha, la \)". & . =
aclaracion de dudas a quien [o requiera. - i @ - =
MMotivar a la realizacion de actividades que otros ya
hicieron.

Evalvuacion personalizada de manera constante.

Participacion democratica e & & =5

Elaboracion propia

En el gréfico anterior se detalla que la M 02 empleaba de manera frecuente las
estrategias para regular el comportamiento como un asunto de controlar y disponer a los
estudiantes para la clase ejercicios para mantener la atencion y concentracion de los
estudiantes, seguidamente se denoto que ella también utilizaba de modo constante los
medios audiovisuales (videos, canciones, cuentos) y la evaluacion homogénea para hacer
acompafnamiento individual con el fin de valorar e identificar las fortalezas y los aspectos

a mejorar por cada uno de los nifios.
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Grafico 12. Resultados Maestra 03

Pricticas Pedagégicas
Maestra 03

Discarso Estrategias de ensefianza

Participacién e integracion de las familias Literatura y juego.

Trabajo colaborativo Pl‘:_log’_'ﬂ’_nﬂsa tablero, il.\!d-iow'su.z-lsA
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La Maestra se encuentra vinculada al magisterio con el decreto 1278 de 2002, es
licenciada en educacion preescolar de la Universidad San Buenaventura. Su experiencia
laboral es de 11 afios, entre los cuales 5 de ellos ha estado en la Institucion Educativa
Finca la Mesa Sede la Montini en el grado de transicion, en la actualidad tiene 25
estudiantes 13 nifias y 12 nifios en la jornada de la mafiana, los cuales tienen caracteristicas
diversas, entre ellos se encuentran algunos que presentan enfermedades sistémicas como
problemas en la piel y algunos nifios con presuncion diagnostica psicosocial lo que
influyen en el desarrollo cotidiano de las actividades que impliquen la regulacion de la
conducta. En este mismo sentido la maestra se refiere que algunos nifios se encuentran en
situaciones de riesgo econémico, familiar y del contexto, por lo cual asisten de manera

irregular, en su mayoria pertenecen a los estratos socioeconémicos 1y 2.

En este grupo se evidencia una relacion cercana entre la familia y la maestra, dado
que ella busca integrarlos y mantener una comunicacion constante con respecto a los
procesos educativos de los estudiantes; entre las generalidades del grupo se identifica que
la maestra promueve la autonomia para que los nifios realicen las actividades, aunque en
ocasiones se dispersan con facilidad, ella recurre a las canciones y a los Ilamados de

atencion para regular el comportamiento.
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Teniendo en cuenta la entrevista y las observaciones de la practica pedagdgica de
la maestra, se identificd desde el discurso que en la atencion a la poblacion diversa ella
hace seguimiento individual y colectivo a las capacidades, los procesos y al cumplimiento
de la norma de los nifios, para ello mencioné que los integra y acompafia, apoyandose de
recuentos, roles en el trabajo colaborativo y cooperativo, donde enuncio “utilizo las
estrategias de evaluacion a través de la participacion, el trabajo cooperativo, asignacion

de roles y seguimiento de instrucciones paso a paso” (M 03).

Otra de las estrategias es la integracion de la familia en el aula de clase, asi como
lo afirmd “Se integra al grupo y se hace recorderis de lo vivenciado en clase. Se involucra
al padre de familia sobre la permanencia en la escuela” (M 03). No obstante, cabe
mencionar que la maestra empleaba la tarea como una estrategia no solo para integrar a la
familia en el proceso educativo de los nifios sino que también la implementaba para

promover la autonomia de ellos, ante lo cual expresa:

No solo se mandar tareas para desatrasarse sino también se les motiva por elaborarlas exaltando su
desempeiio... Yo por ejemplo motivo a los nifios a realizar la tarea y no siempre les mando por

escrito lo que deben hacer... ellos saben que es la responsabilidad de cada uno (M 03).

Desde lo anterior, se evidencié que la practica pedagdgica de la maestra se
caracterizo por el uso de diversas estrategias de ensefianza en algunos momentos de la
clase: inicio, desarrollo y cierre, en los que realizaba seguimiento individual a las tareas
con el fin de mediar la interaccion y la participacion de los nifios empleando también
egjercicios de concentracion, canciones y cuentos antes de iniciar cada actividad e
implementaba diferentes preguntas de verificacién, inferencia y conocimiento, las cuales
se identificaron “observacion 1 ;Qué es un terremoto? ;Qué medios de comunicacion

encontraron? y observaciéon 3 ;Qué se hace en la suma?” (M 03).

Durante las explicaciones la maestra se apoyaba tanto de cuestionamientos,
ejemplos, fichas, material reciclable y objetos; como lo sefiald6 “hago preguntas para
escuchar sus experiencias frente a las tematicas, se hace recuentos, les doy ejemplos y les
cuento sobre lo que se va a trabajar” (M 03), a su vez empleaba los pictogramas, el tablero

y los audiovisuales para facilitar la comprension de los nifios.
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Cabe mencionar que la maestra tenia en cuenta la lectura, canciones, ejercicios de
expresion corporal y gestual para dinamizar los procesos educativos durante las clases; de
igual manera también la empleaba en algunos momentos de la clase como una estrategia

para regular la atencion.

En el cierre de la jornada la maestra proponia a los nifios variadas alternativas,
terminar los ejercicios de clase, juegos, rondas Yy realizar otras actividades pendientes;
ademas entregaba un reconocimiento por el buen comportamiento de los nifios que se han

esforzado en la realizacion de las actividades.

Al hablar de las fortalezas de la practica pedagodgica de la maestra en la atencion a
la poblacion diversa, ella se centrd en aspectos relacionados con la interaccién que
mantiene con los nifios, por lo cual menciond que entre estas se encuentran “dominio de
grupo, empatia entre docente y los nifios, relaciones cordiales y seguimiento de normas”
(M 03). Es decir, ella considera que mantener buenas relaciones interpersonales con los
estudiantes, permite tener una buena convivencia y resalt6 el establecimiento de normas

para una mejor interaccion social.

A continuacién, se muestra el grafico con las tendencias con respecto a las

estrategias de ensefianza que la maestra utiliz6 con frecuencia en el aula de clase.

Grafico 13. Tendencias Maestra 03
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A partir del gréfico se pudo observar una mayor frecuencia en las estrategias a
partir de las estrategias de atencion y concentracion por medio de pictogramas y ejercicios
para movilizar la percepcion, la atencion y la memoria con un puntaje de 15, seguidamente
se identific la participacion dirigida (13),donde ella daba la palabra en el momento que
consideraba oportuno y con 12 la regulacion del comportamiento para que se dispusieran
para el trabajo en el aula (disciplina) por medio de canciones y llamados de atencion.

4.2. Relacion estudio de caso de las tres maestras

Luego de haber analizado las practicas pedagdgicas en cuanto al discurso y a las
estrategias de ensefianza aplicadas por las maestras en los diferentes momentos de la clase
para atender a la poblacion diversa, es posible identificar que existen unas coincidencias
para responder al criterio 2 de 3 establecido con respecto al analisis que marcan la
identidad de cada una, donde se visibilizan los procesos pedagdgicos desarrollados en su
quehacer, lo que evidentemente resalta como reconocen a la poblacién diversa, cuales son
las estrategias que emplean para la atencion y como configuran el reconocimiento de los
niflos como sujetos desde sus practicas tradicionales, conductistas, cognitivo o

constructivista.

Tabla 6. Resultados

Semejanzas
Maestras Discurso Estrategias de ensefianza
-Literatura y juego.
M 01 -Reconace las diferencias. —Preguntas: de verificacion, saberes previos y de
-Realiza acompariamiento. asociacion.
-Hace recuentos. —Pictogramas, tablero y audiovisuales.
M 02 -Participacion. —Materiales fisicos: fichas, bloques légicos,
-Envié de tareas para la casa. reciclable.
—Diélogo.
-Acompafiamiento.
M 03 b

-Ejercicios de respiracion.

Elaboracién propia.

Teniendo en cuenta las semejanzas encontradas en el discurso y en las estrategias

de las maestras en sus practicas pedagogicas, se pudo dar cuenta que reconocen las
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diferencias de los nifios durante el acompafiamiento que realizaban a sus procesos de
aprendizaje; ademéas empleaban los recuentos, las preguntas, el dialogo para movilizar la
participacion e implementaban la norma como un mecanismo que les permite regular el
comportamiento, siendo unas estrategias de ensefianza para atender a los nifios en

poblacién diversa en el &mbito educativo.

En este mismo orden de ideas, se evidencié que las maestras ejecutaron algunas
actividades como el juego y la literatura planteadas por el MEN, las cuales son
consideradas como unas acciones inherentes que constituyen un medio en si mismas para
movilizar el aprendizaje de los nifios; donde el juego es visto como un eje dinamizador
que permite la construccidn de conocimientos y la literatura permite el fortalecimiento de
las habilidades linguisticas. Durante su ejecucion, las maestras se apoyaban tanto de
materiales fisicos (fichas, blogues ldgicos y reciclable) como de audiovisuales
(pictogramas, audios y videos) para acompafar los procesos de manera individual y

colectiva.

En su mayoria las estrategias empleadas por las maestras se centraban en los
medios anteriormente nombrados y en las directrices de las maestras, las cuales ocupaban
el papel protagonico de la ensefianza, siendo un asunto que limitaba la interaccién, el
dialogo y la reflexion entre la maestra y los estudiantes; desde esta perspectiva hace falta
el empleo de estrategias que movilicen los procesos de pensamiento de todos los nifios
como sujetos diversos; donde se les permita la participacion activa, democrética, reflexiva
y propositiva; en las que se tenga en cuenta los ritmos, las expectativas, los intereses y los

estilos de aprendizaje de cada persona, para potencializar y fortalecer sus competencias.

La practica pedagogica de las maestras estaba orientada a la integracion, sin
embargo no se trata solo de una cuestion de integrar al aula sino que también se debe
concebir la inclusion de los nifios donde se les permita la participacion, desde el acceso a
la educacién de la calidad para todos a partir de la igualdad de oportunidades, donde se
aprende y se adquiere habilidades sociales, intelectuales, culturales que son

imprescindibles para el desarrollo integral de los nifios.
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Por lo cual, Escarbajal, Mirete, Maquilon, Izquierdo, Lopez, Orcajada y Sanchez

(2012) plantean que la inclusion educativa:
[...] se trata de un proceso para la mejora de las practicas docentes en todos los sentidos,
fomentando la mejora e innovacion de éstas, promoviendo la participacion de la comunidad
educativa para propiciar el cambio, la mejora y la eficacia de la educacion, fundamentalmente en
las escuelas [...] (p. 138).

5. DISCUSION
Después de que se identificaron las acciones que realizan cada una de las maestras
es posible determinar que si bien existen unas semejanzas, también se encontraron algunas
diferencias frente a los discursos y a las estrategias de ensefianza que empleaban las

maestras en sus practicas pedagogicas en atencion a la poblacion diversa.

Es necesario sefialar que no se pretende hacer una comparacion entre las practicas
pedagdgicas de las tres maestras, cabe hacer una relacion entre los discursos que emergen
de sus afirmaciones y de las estrategias de ensefianza que emplean en la clase para atender
a la poblacion diversa; resaltando que existen unas semejanzas y diferencias que

caracterizaron su quehacer docente en el aula.

Tabla 7. Discusién

Discusion
Categorias | Subcategorias M 01 M 02 M 03 Discusion Autores
Activida | Actividades Actividades Actividades
des rectoras rectoras rectoras MEN
rectoras (2013)
Ayudas Ayudas Ayudas Estrategias
educativa | educativas educativas centradas en
S los medios
: : : i Rajadell
Estrategi | Estrategias de | Estrategias de | Estrategia de (2001)
Préctica Estrategias as de preguntas preguntas ar]:je,rrqgacmn
pedagogica de preguntas idactica
ensefianza
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Estrategi | Estrategias Estrategias de | Estrategias de
ade tecnoldgicas ejemplificaci | mediacion
mediacio on (Dialogo)
n
Estrategi | Estrategias Estrategias de | Estrategias Pasive
as reguladoras atencién cognitivas (2012)
cognitiva
S Estrategias
reguladoras
para preparar
Estrategias
reguladoras
para controlar
Familia— | Informaa la Inclusidn de Mediacion Camach
tareas familia — las familias Interaccion 0(2012)
(integraci | Acompafiamie
on) nto
individuales
Reconoci | Reconocimient | Reconocimie Quintero
miento o por la nto por la y
Poblacion Atencidn a por la diferencia 'y diferencia e Reconocimient | Gallego
diversa la diversidad Diferenci | poco integracion al | o Diferencia (2016)
enla a conocimiento | grupo
Educacién para su (trabajo
Inicial atencion colaborativo)
Acompafi | Acompafiamie | Seguimiento | Acompafiamie | Fernand
amiento | nto individual | individual y nto oportuno ez
oportuno | a quien lo colectivo (2015)
requiera
Participa | Participacion Participacion | Participacion Quintero
cién dirigida dirigida democratica y
activa Gallego
(2016)

Elaboracién propia.

A partir de la tabla expuesta cabe anotar que se iran abordando cada uno de los

conceptos en diferentes capitulos alrededor de los discursos y las acciones de las maestras

durante las préacticas pedagdgicas.

invisibles

5.1 Capitulo 1. Atencion a la diversidad en la educacion inicial, visibles e

De acuerdo a las entrevistas y a las observaciones aplicadas a las maestras desde

el discurso se pudo interpretar que frente al reconocimiento para atender a la poblacién

diversa en la educacion preescolar grado transicion, ellas establecen la importancia de
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reconocer e identificar las diferencias, los estilos, los ritmos de aprendizaje y las
caracteristicas de cada uno de los nifios, dado que esto hace parte de la configuracién de
su identidad como un sujeto Unico, cultural, con derechos dentro de una comunidad

diversa.

En este mismo orden de ideas para atender a la poblacion diversa en la educacion
inicial, se requiere de un acompafiamiento como lo sefialan las maestras, aunque sus
apreciaciones frente a este es distinto pues para una de ellas es necesario llevarlo a cabo
en términos individuales a quien lo requiera y para otra de ellas desde el seguimiento no
solo individual sino colectivo que permita la participacion de los educandos, en otros
términos se puede destacar que para la M 01 este debe ser oportuno desde la movilizacion
de la participacion en el aula de clase, por su parte la M 02 sefiala que posee un
desconocimiento desde su formacion docente para atender a la diversidad, aunque hay
politicas educativas que lo reglamentan, existe una distancia entre la legalidad y la

legitimidad tal cual lo expresa Beltran et al. (2015)...

[...] El gran reto que queda por cumplir es la ejecucidon de las politicas planteadas, las cuales parten
de la sensibilizacion de toda la sociedad, para la valoracion de las diferencias y asi atacar el
principal problema que es la estigmatizacion, que si bien es abordado desde el &mbito educativo,
no es exclusivo de ella, pues son apreciables las barreras y predisposiciones en la sociedad en

general y en el mercado laboral respecto a las diferencias [...] (p. 12).

En otras palabras, se genera el desafio de reflejar en la practica pedagdgica, los
discursos que se establecen frente a la educacion para la poblacién diversa; lo cual requiere
que la preparacién de los docentes permita responder a las necesidades de cada uno de
los nifios, puesto que no se trata de realizar un acompafiamiento individual Unicamente a
quien lo requiera, ni hacer un seguimiento colectivo como lo plantea la M 03, para quien
el acompafiamiento se da en términos de seguimiento que le permita verificar los logros y
la evaluacion de los estudiantes; al respecto Suarez expresa que la diversidad del aula les

permite desarrollar su creatividad o activar su reflexion pedagogica (2014, p. 40).

Porque al hablar de esto se hace exclusion al concepto de participacion con

respecto al acompafiamiento oportuno, dado que este requiere promover la participacion
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y orientar al estudiante para adquiera las competencias para aprender a hacer desde los

ajustes razonables.

Con respecto a lo anterior, se retoma a Fandifio y Reyes (2012) quienes mencionan
que existen multiples formas de acompafiar los procesos de los nifios a partir de un ciclo
de observacion, planeacion e interaccion, en la cuales se reconoce al estudiante como el
centro del aprendizaje en los diferentes contextos educativos. En relacion a la planeacion
de la clase, el papel de maestro es ser flexible ante los hechos que ocurran de manera
inesperada que le permitan hacer modificaciones, donde se les brinde diferentes
alternativas y materiales a los nifios que le concedan desarrollar las actividades y la

construccion de experiencias. A su vez las autoras sefialan:

. En algunas instituciones no ha trascendido al debate sobre la diferencia, sobre aquella
oportunidad que tenemos todos de reconocernos distintos y tener condiciones para tal
reconocimiento, una de ellas podria ser la planeacién de experiencias, en donde se reconozca a
cada uno diferente, no sélo porque tengan necesidades educativas especificas, o por su condicion
de desplazamiento, sino porque independientemente de ello, todos tienen historias diferentes y

vienen de contextos distintos (p. 141).

Desde lo anterior se entiende que el reconocimiento de las diferencias implica
establecer un acompafiamiento continuo, permanente y oportuno en la medicacion e
interaccion pedagdgica, a partir de la observacion, los cuestionamientos y la participacion
que se consolidan en el aula de clase, con el fin de fortalecer las habilidades, las

capacidades y los ritmos de aprendizaje de los estudiantes.

No obstante, para una maestra que reconoce a los nifios como sujetos diversos, el
acompariamiento no se limita solo a un seguimiento que lo que hace es integrarlos al aula,
sino que el acompafiamiento en un sentido mas amplio es un asunto que va ligado a la
participacion como un derecho y al reconocimiento de las diferencias de todos los nifios
por sus estilos y estrategias de aprendizaje tal como lo manifiesta Fernandez (2015) en

relacion a la atencion a la diversidad en el ambito educativo menciona que en:
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La Educacion Infantil engloba el proceso educativo que se inicia con el nacimiento y finaliza con
la entrada en la escolarizacion obligatoria (0-6 afios). Es un periodo crucial y basico en el que la
diversidad constituye una constante en las aulas. Esta puede estar provocada por diversas causas:
fisicas, psiquicas, intelectuales, familiares, sociales, culturales, etc. Atender a la diversidad es dar

respuesta a las necesidades educativas que presentan "todos™ estos nifios (p. 1).

Desde esta mirada es posible identificar que uno de los asuntos para atender la
diversidad en la educacién inicial parte del reconocimiento de la participacion como eje
primordial para que el educando pueda tener voz y voto dentro del escenario educativo;
en este sentido la participacion se convierte en un eje para la discusion frente a lo que
significa reconocer al otro no desde sus carencias, sino desde sus potencialidades, por ello

Quifionez et al. (2012) sefialan que:

[...] se observa que a pesar que los docentes tienen concepciones claras acerca de la diversidad en
su practica pedagdgica no se observa una verdadera atencién a la poblacién diversa, aunque si a la
poblacion en situacion de vulnerabilidad. En ese sentido el docente trabaja desde la carencia, que
puedan tener los estudiantes en situacion de vulnerabilidad y no desde las potencialidades que
tienen todos los estudiantes en su conjunto. Es por eso que centran sus practicas en identificar y
suplir las debilidades que este grupo de estudiantes presentan y no en descubrir y potenciar las

habilidades y cualidades de todo el grupo de estudiantes [...] (p. 18).

En este sentido, Correa, considera que la participacién, segin los agentes educativos

en plantear que la dificultad radica en el uso de estrategias, y en el manejo de las
expectativas de los beneficiarios de los servicios y para otros, radica en la falta de
claridad de los niveles de participacion que pueden tener las personas de acuerdo con
las variables educacion, nivel socioecondémico y cultural (2016, p.207).

En las observaciones realizadas, cabe mencionar que en las estrategias
implementadas por las maestras dentro de su practica pedagdgica priman estrategias de
ensefianza para controlar y regular el comportamiento de los nifios, lo que demuestra que
estas ubican a las maestras como el eje central, es decir que se encuentran centradas en el
formador. Para Rajadell (2001) “El profesor comunica el conjunto de conocimientos en
un contexto especifico, bajo un control de espacio y tiempo totalmente planificados” (p.
10) dentro del proceso educativo, poniendo en discusion el papel que ocupa el estudiante
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en cuanto a la construccion del conocimiento, dado que falta promover su participacion
desde el reconocimiento de sus diferencias que los centre como principales actores de su

propio aprendizaje.

Teniendo en cuenta el discurso y las acciones que caracterizan la practica
pedagogica de la M 01, se puede interpretar que para hacer una verdadera atencion a la
poblacion diversa, cabe entender la participacion de los nifios desde sus posibilidades,
siendo reconocidos como sujetos activos dentro del proceso de ensefianza aprendizaje, los
cuales pueden opinar, debatir y comunicar sus pensamientos, a partir de un
acompafiamiento oportuno e intencionado que promueva la autonomia y la interaccion en
el aula de clase, desde la creacion de espacios para el dialogo y la movilizacion de los

procesos del pensamiento con el empleo de la estrategia de interrogacion didactica.

La participacion activa de los nifios dentro de la comunidad, es reglamentada en
la Convencidn de los Derechos de los Nifios (1989), la Constitucion Politica de Colombia
(1991), el Cadigo de Infancia y Adolescencia (2006), el Conpes Social 109 (2007) y el
Decreto 2247 (1997); en los cuales, se hace un reconocimiento de ellos como sujetos
sociales de derechos, que tienen la libertad de expresar sus opiniones, experiencias,
conocimientos, dentro un espacio que permitan la aceptacion de si mismo y del otro, de
ser escuchados y tenidos en cuenta a partir de sus intereses, en el que prevalecen sus

derechos en las decisiones que les conciernan.

En otras palabras es oportuno agregar que la maestra promueve la participacion,
permite a los nifios la libertad de expresion de las emociones, sentimientos, preguntas e
inquietudes que influyen en las interacciones naturales con el otro desde el lenguaje como
la extension del pensamiento, en tanto son condiciones que enriquecen y potencian el

desarrollo de los nifios donde ellos tienen voz y voto. Para Quintero y Gallego (2016):

La participacion es un derecho inherente a los seres humanos, las visiones adultas y los modelos
tradicionales de educacién son un obstaculo para su ejercicio pleno y autbnomo; y las concepciones

de participacion de los maestros y los procesos de empoderamiento por parte de los estudiantes estan
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ancladas a los procesos evolutivos... se resalta que la mejor forma de promover procesos de

participacién autbnomos y auténticos es trabajarla desde el reconocimiento del otro (pp. 311-312).

Para lograr una verdadera atencién educativa en la educacion inicial para atender
a la poblacion diversa, se hace necesario proponer estrategias cognitivas,
socioemocionales, ademas de otras que promuevan la participacion y que centren al
estudiante como actor principal en el proceso de ensefianza aprendizaje, teniendo en

cuenta sus necesidades, caracteristicas, intereses y contextos.

Finalmente vale la pena reflexionar y poner en cuestion como desde los discursos
el sujeto es visible, reconocido y valorado desde sus capacidades, habilidades, pero
invisible en una préactica en la que, aunque se desarrollan multiples estrategias para
favorecerlo, ain falta implicar al estudiante como eje central del proceso educativo, el
¢como? Es una de las angustias para los maestros que en la atencion a la diversidad
configuran formulas y mdltiples estrategias para favorecer procesos de mediacion
equitativos, que en ocasiones se consolidan en proceso de segregacion y exclusion. En
este orden tal como lo proponen Correa y Restrepo (2017) para que el sujeto sea visible y

reconocido se hace necesario de

Modelos o politicas de atencion con ajustes razonables en donde las estrategias implementadas en el
aula ofrezcan respuestas eficaces para abordar la diversidad, individualidad y diferencias de los sujetos,
se requiere de concepciones éticas que permitan considerar la inclusion como un asunto de derechos,
de valores y unas estrategias de ensefianza flexibles e innovadoras que permitan una educacion
reflejada en el reconocimiento de estilos de aprendizaje y capacidades entre los estudiantes y, en
consonancia, la oferta de diferentes alternativas de acceso al conocimiento y a la evaluacion de las
competencias, asi como el asumir de manera natural, que los estudiantes van a alcanzar diferentes

niveles de desarrollo de acuerdo a su participacion autonoma (p. 58)

5.2 Capitulo 2. Estrategias de ensefianza

Después de identificar las acciones de las maestras dentro de su préactica
pedagdgica, cabe resaltar que las estrategias de ensefianza que ellas implementaban en la
atencion a la poblacion diversa en la educacion inicial segun la clasificacion que hace
Rajadell (2001), Cormack (2008) y Pasive (2012) frente a estas; ahora bien es posible
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aclarar que las maestras las empleaban de distinta maneray segun sus estilos de ensefianza

tales como centradas en los medios, de interrogacion didactica y actividades rectoras.

En relacidn a las estrategias de interrogacion didactica es de sefialar que estas eran
utilizadas por las maestras con propdsitos distintos, por ejemplo la M 01 la empleaba para
movilizar los procesos de pensamiento, la argumentacion y la participacion activa de los
nifios, lo que demuestra el reconocimiento como sujetos diversos y protagonistas de su
proceso; mientras que las M 02 y M 03 las implementaban como un proceso de
verificacion de los temas trabajados, siendo estas Ultimas orientadas a la comprobacién
del conocimiento, donde el estudiante es receptivo, lo que lo convierte en sujeto pasivo en

el proceso de aprendizaje.

De acuerdo con Rajadell (2001) en esta estrategia “el formador introduce los
contenidos de un tema a partir de la formulacion de preguntas a los alumnos” (p. 11). Asi
mismo, la autora las clasifica segun el tipo de pregunta que realice la maestra en el aula
de clase: las de conocimiento se utilizan para verificar si los estudiantes recuerdan o
interiorizaron la informacion; las de comprension permiten reconocer la memorizacién de
la informacidn y si son capaces de ponerla en sus palabras demostrando la comprension
que han tenido; las de aplicacién evidencian que ademéas de memorizarlas y explicarlas,
pueden aplicarlas en un contexto; las de analisis conllevan a realizar un pensamiento
critico y contrastar la informacién; las de sintesis requieren poner de manifiesto la
capacidad creativa para plantear otras preguntas con su respectivas soluciones; las de
estimulacion se establecen para mantener la atencidn con respecto a la clase; por Gltimo
las de organizacion y control de aula permiten establecer el orden en relacion a la

conformacién de grupos, horarios, normas, entre otros.

De igual manera se resalta otra diferencia con respecto a las estrategias reguladoras
donde la M 01 recurria a ellas para facilitar el autocontrol como una estrategia cognitiva
que les permite a los nifios preparar y disponer su atencion durante las clases, lo cual
responde a la atencion de las poblaciones diversas a partir del disefio universal de
aprendizaje y los procesos cognitivos superiores, es decir donde se identifica la

correspondencia entre el pensamiento y el lenguaje, la M 02 las aplicaba constantemente
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en diferentes momentos de la clase para ejercer poder y controlar la disciplina de los
estudiantes por medio del establecimiento de la normas con el fin de que ellos
permanezcan concentrados en las actividades y por otro lado la M 03 las llevaba a cabo
con la finalidad de regular el comportamiento y promover los dispositivos basicos del
aprendizaje, para Correa, “os estudantes requerem familiarizar-se com a estratégia de
aprendizagem para minimizar ensaio-erro e garantir a velocidade no processamento da

informacdo; significa que as estratégias sdo objeto de ensino” (2018, p.95).

Al referirse a las estrategias reguladoras se retoma a Rajadell (2001) quien las
nomina como unas estrategias para adquirir y desarrollar actitudes ademas de valores entre
las que destaca la norma, por lo cual define que es una “Forma de comportamiento y
prescripcion para actuar de una determinada manera en situaciones concretas, a nivel

individual y colectivo...” (p. 30).

Por otro lado, se destaca que las estrategias de mediacion fueron empleadas por las
maestras en los dialogos, en las actividades en clase y en los diferentes espacios disefiados
para ello, sin embargo se evidencio en la practica de la M 02 y M 03 que mas que un
proceso para mediar y acompafiar, se ha convertido en un asunto de control y direccion en
la intervencién de las clases. Por lo cual Cormack (2004) menciona que “el docente tiene
un nuevo rol que es el mediar el aprendizaje es ofrecer apoyo al que aprende para
«facilitar» su aprendizaje” (p. 160), asi mismo se apoya de la teoria de Bruner quien habla
del andamiaje, donde el adulto orienta la tarea y proporciona los elementos necesarios
para ayudar al nifio a ejecutarla, dado el papel del maestro guiar, promover el aprendizaje,
el dialogo de los saberes en espacios de participacion para que ellos sean sujetos activos

como lo propone la M 01.

Es de resaltar que las maestras consideran las ayudas educativas como unas
estrategias de enseflanza, las cuales empleaban de manera frecuente en los diferentes
momentos de la clase, debido a que por lo general recurrian a una de estas ayudas como
son los pictogramas, los ejemplos y los videos para explicar, retroalimentar y dinamizar

las actividades. No obstante, es necesario aclarar que las ayudas educativas son medios o
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recursos que apoyan el proceso de ensefianza en relacion al alcance de los logros, con el
fin de mantener el interés y facilitar la comprension de los conocimientos, con el fin de
mantener el interés y facilitar la comprension de los conocimientos por parte de los

estudiantes.

En esta misma linea, las maestras hacen uso de las actividades rectoras durante la
ejecucion de la clase, consideradas para ellas como otra estrategia de ensefianza, de las
cuales emplean constantemente el juego y la literatura, en algunas ocasiones se apoyaban
en los medios audiovisuales y la interrogacion didactica. Sin embargo, el MEN (2013)
plantea que “El juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio son las actividades
rectoras de la primera infancia, lejos de ser herramientas o estrategias pedagdgicas, que se
"usan como medio para lograr otros aprendizajes", en si mismas posibilitan aprendizajes”
(parr. 2); es decir, que estas acciones son inherentes en los nifios por lo cual permite a las
maestras atender a la poblacion diversa, a partir del reconocimiento de los intereses,
promocion de las interacciones en los ambientes de aprendizaje y en las experiencias que

tienen los nifios, posibilitando asi su desarrollo integral.

Ahora bien, cabe sefialar que cada una de las maestras implementaban durante las
clases diversas estrategias de ensefianza que caracterizaron de manera particular su
practica pedagogica, por ejemplo la M 01 empleaba las estrategias cognitivas, para
promover los procesos de pensamiento en la realizacion de las actividades que
posibilitaban la participacién activa de los nifios, el pensamiento creativo y proposito,
reconociéndolos como sujetos individuales, de derechos a partir de sus diferencias y
necesidades; para Pasive (2012) estas también son conocidas como estrategias de
aprendizaje las cuales “desarrollan la gran variedad y universalidad de tematicas
existentes, respetando los gustos, expectativas, intereses, asi como el ritmo y estilo de
aprendizaje de cada persona. En este tipo de estrategias, se potencian y fortalecen las
competencias” (p. 11). Cuando las estrategias son pensadas en los estudiantes, los ubican
como el eje principal de su proceso, lo cual permite promover los procesos superiores del

pensamiento como la comprension, la argumentacion y la reflexion.
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En este mismo sentido, la maestra tiene en cuenta a los nifios como sujetos
protagonistas de la construccion de su propio aprendizaje, lo cual evidencia que para ella
dichas estrategias se centran en el estudiante; las cuales segin Rajadell (2001) permiten

que ellos se apropien del aprendizaje y el docente sea un orienta en el proceso.

Mientras que la M 02 implementaba las estrategias reguladoras durante los
diferentes momentos de la clase, las cuales empleaba para dar instrucciones, regular el
comportamiento y establecer pautas de convivencia; ademas se apoyaba en las estrategias
centradas en el medio (documento audiovisual) para la explicacion y proyeccion de las
actividades, las cuales generan procedimientos a partir de la percepcion visual y auditiva
en funcion de mantener la atencién; esto quiere decir que la practica de esta maestra posee

caracteristicas conductuales.

Para Rajadell (2001) la estrategia centrada en el medio se clasifica en un soporte
tecnoldgico segun el documento audiovisual que se emplean durante las clases, asi mismo
la autora hace referencia a que “los medios deben formar parte de la ensefianza y de la
educacion sometidos a las intenciones y objetivos de los formadores...” (p. 15), sin
embargo dichas estrategias son méas bien un soporte para el docente, pero no deben ser el
centro del proceso educativo, dado que a partir de estos medios se puede orientar los

conocimientos y conceptos, con el fin de apoyar el aprendizaje de los nifios.

El documento audiovisual esta constituido por: peliculas, programas de television,
imagenes, videojuegos, obras de teatro, entre otros, sin embargo cuando estas estrategias
se centran en los medios se convierten en el eje principal de las practicas pedagogicas,

siendo dirigidas por las maestras.

En sentido contrario la practica de la M 03 se caracterizaba por el empleo de
constantes estrategias de atencion, como un proceso cognitivo basico del pensamiento; en
el que se promueve tanto la percepcion como la atencién, a partir de imagenes, ejemplos,
canciones y portadores de texto; es asi que sus estrategias solian estar centradas en el

formador, dado que es ella quien seleccionaba las herramientas que consideraba
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pertinentes segun sus criterios para la ensefianza. Estas estrategias son denominadas por
Rajadell (2001) como estrategias expositivas entre las que resalta que la intencionalidad
es:

[...] Buscar la atencion y la motivacion continuas [sic] del alumnado, ya que representa aspectos
indispensables para la obtencién de un aprendizaje comprensivo y significativo por parte del
alumno. Cambios en la entonacidn, ejemplos especificos que ilustren ideas o conceptos... para

mantener la atencion del alumno [...] (pp. 10-11).

A partir de lo expuesto en este capitulo se puede concluir que la mayoria de las
estrategias estan orientadas tanto en el formador como en los medios, por lo cual cabe
poner en discusion que estas acciones convierten al estudiante como un sujeto pasivo que
se debe limitar a responder a las directrices planteadas por las maestras, es por tal motivo
que las practicas pedagdgicas requieren de mayor reflexion dado que estas deben pensarse

segun las caracteristicas de una poblacion diversa.

5.3 Capitulo 3. Practica pedagogica y estrategias de ensefianza en la
educacion inicial

Se puede comprender que las practicas pedagogicas de las maestras se caracterizan
por diferentes momentos de las clases, en las cuales se desarrollan acciones y procesos
que conllevan a la homogenizacion de los aprendizajes de los nifios a través de ejercicios
mecanisistas, repetitivos que responden a un curriculo y no siempre a las necesidades e
intereses, puesto que se emplean las mismas estrategias de ensefianza y evaluacién para
atender a la poblacién diversa. Esto significa que realmente se desconoce como trabajar
con la diversidad desde un asunto de la inclusién educativa en la que se debe reconocer
qué aprenden los nifios, como aprenden, cuales son sus ritmos y estilos de aprendizaje.
Sin embargo la mayoria de las préacticas pedagdgicas se han encontrado dinamizadas por
la formacion y las experiencias de las maestras que configuran su rol en el contexto

educativo.

Teniendo en cuenta lo anterior, se sefiala que en las practicas pedagdgicas de las
maestras se encontraron caracteristicas que corresponden a modelos tradicionales y

conductistas, lo cual evidencia la heterogeneidad en las individualidades de cada una de
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ellas con respecto al rol que ejercen en su practica cotidiana, aunque tambien se
percibieron homogeneidades frente a las estrategias de ensefianza que emplean con los
nifios lo que se pone en discusion con modelo pedagdgico cognitivo social de la Institucion

Educativa.

Por lo tanto para contrarestar esa practica homogénea se requiere de decolonizar
las construcciones que hay frente al sujeto y a sus procesos de aprendizaje, pensar en
nuevas pedagogias que permitan centrar al estudiante como un sujeto activo, con
capacidades y con autonomia para aprender, lo que implica el desarrollo de unas
estrategias a partir de nuevos enfoques metodoldgicos, organizativos que contraresten las
metodologias tradicionales, conductistas que hacen que el estudiante cumpla un papel
pasivo. En este orden de ideas pensar en el disefio universal de aprendizaje (DUA) seria
una de las estrategias pertinentes para atender a la diversidad, es por ello que segun el

Ministerio de Educacién, Cultura 'y Deporte (2012), este:

Es uno de los enfoques més prometedores para asegurar que todos los alumnos puedan acceder a
los contenidos y objetivos del curriculo ordinario (Giné y Font, 2007). Como sefialan estos autores,
se trata de un sistema de apoyo que favorece la eliminacién de barreras fisicas, sensoriales,
afectivas y cognitivas para el acceso, aprendizaje y la participacion de los alumnos. Esta nueva
concepcion de la accesibilidad es entendida como una condicion imprescindible para garantizar la

igualdad de oportunidades en el aula (p. 12).

De lo anterior se entiende que, cuando el nifio es reconocido como un sujeto de
politico y social en igualdad de derechos, independiente de sus condiciones fisicas,
sociales, mentales, culturales, familiares, sexo y raza; se puede garantizar la educacion de
calidad desde un enfoque de accesibilidad, asequibilidad, adaptabilidad y aceptabilidad,
teniendo en cuenta que como ser unico tiene diferentes formas de aprendizaje, es decir,
que su desarrollo no es lineal, ni homogéneo, sino Mas bien es un proceso dinamico y
continuo que avanza conforme a sus capacidades. Es por esta razon que la practica
pedagdgica de las maestras de educacion preescolar debe estar orientadas en la atencion a

la poblacion diversa desde un asunto de equiparacién de oportunidades.

106



Por otra parte, el analisis de las practicas pedagdgicas que llevan a cabo las 3
maestras de educacion preescolar con poblacion diversa en la educacion inicial, se resalta
que si bien ellas se retnen una vez al mes para realizar la planeacion institucional en el
nivel de transicidn, las estrategias que ejecutan en los momentos de la clase se desarrollan
de diferente manera, dado que cada una posee particularidades distintas en la forma de
ensefianza, por lo cual se puede caracterizar la practica pedagdgica de la M 01 desde un
modelo cognitivo, donde promueve el aprendizaje colectivo, la participacion democratica,
las estrategias de interrogacion didactica y la eleccion de material didactico adaptada a los
interés y necesidades de los nifios, lo cual responde a los principios 1 y 3 de la DUA,

donde el estudiante es el centro del proceso educativo.

Es por ello que segun el modelo cognitivo como lo refiere Flores (1994) citado por
Gbmez y Polonia (2008)

[...] el rol del docente esta centrado en atender y seguir el nivel de desarrollo de las estructuras y
el proceso cognitivo de sus alumnos. Debe orientar a los estudiantes hacia el desarrollo de
aprendizajes por recepcion significativa, y hacia la participacion en actividades exploratorias que
puedan ser usadas posteriormente en formas de pensar independiente, de modo que lo que se evalla
no es el resultado del proceso de aprendizaje en términos de comportamientos logrados y
demostrados, sino los indicadores cualitativos que permiten inferir acerca de la evolucién de las

estructuras de conocimiento y los procesos mentales que las generan (pp. 64-65).

Por otra parte, las caracteristicas de la practica pedagogica de la M 02 corresponde
a un modelo conductista, dado que durante los momentos de las clases emplea las
estrategias de regulacion para fomentar el orden, la norma y la convivencia en el aula 'y
en relacién a su formacion como especialista las estrategias de ensefianza se encuentran
centradas en los medios (documento audiovisual), dado que se apoya de estos para las
intervenciones. Para Gomez y Polania (2008) quienes citan a Fldrez (1994) se refiere a

que en el modelo conductista:

El método es basicamente el de la fijacion y control de los objetivos "instruccionales” formulados
con precision y reforzados minuciosamente. De acuerdo con los fundamentos tedricos del
conductismo, el aprendizaje es originado en una triple relacién de contingencia entre un estimulo

antecedente, la conducta y un estimulo consecuente... el estimulo se puede denominar sefial; él
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provoca la respuesta. La consecuencia de la respuesta puede ser positiva 0 negativa, pero ambas

refuerzan la conducta (p. 56).

Por ultimo, las particularidades de la practica pedagdgica de la M 03 se relacionan
con el modelo tradicional a partir de que realiza mas que un acompafiamiento un
seguimiento a los procesos individuales de los nifios y emplea las estrategias de atencién
durante el proceso educativo para verificar la adquisicion del aprendizaje. Segun Flérez

(1994) citado por Gomez y Polania (2008) sefiala que el modelo tradicional:

Es academicista, verbalista, que dicta sus clases bajo un régimen de disciplina a unos estudiantes
que son basicamente receptores... afirma que el profesor, generalmente exige del alumno la
memorizacién de la informacion que narra y expone, refiriéndose a la realidad como algo estatico
y detenido; en ocasiones la disertacién es completamente ajena a la experiencia existencial de los

alumnos y los contenidos se ofrecen como segmentos de la realidad, desvinculados de su totalidad
(p. 53).

Es de anotar que las practicas de las tres maestras no responden al modelo
pedag6gico sociocognitivo de la institucién educativa, debido a que predomina las
diferencias en las formas de ensefianza, por tanto, faltan estrategias centradas en el
estudiante, en el reconocimiento de las capacidades, en el desarrollo de la autonomia, y
estrategias que promuevan los procesos socioemocionales en dialogo con el Modelo y

enfoque de atencion a la diversidad de la Institucion Educativa.

La practica pedagodgica de las maestras esta orientada a la educacion inclusiva, sin
embargo no se trata solo de una cuestidn de integracion al aula sino que también se concibe
como un asunto de participacion, desde el acceso a la educacion de la calidad para todos
a partir de la igualdad de oportunidades, donde se aprende y se adquiere habilidades
sociales, intelectuales, culturales que son imprescindibles para el desarrollo integral de los

nifos.

Por lo cual, Escarbajal, Mirete, Maquilon, Izquierdo, Lopez, Orcajada y Sanchez
(2012) plantean que la inclusion educativa:
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[...] se trata de un proceso para la mejora de las practicas docentes en todos los sentidos,
fomentando la mejora e innovacion de éstas, promoviendo la participacion de la comunidad
educativa para propiciar el cambio, la mejora y la eficacia de la educacién, fundamentalmente en
las escuelas (p. 138).

Finalmente se puede decir que el ejercicio de la practica pedagdgica con poblacion
diversa requiere de un acompafiamiento oportuno, pertinente, centrado en el estudiante,
en sus capacidades y a partir de estrategias organizativas, metodoldgicas y evaluativas que
permitan responder a sus necesidades, “las decisiones tendran que en las caracteristicas

educativas de los estudiantes y en las posibilidades de transformacion institucional”

(Correa, 2015, p. 58).

5.4 Capitulo 4. La familia como actor fundamental en la atencion a la
diversidad en la educacion inicial

Para atender a la diversidad en la educacion inicial, la familia como actor
participante y acompafante en el ejercicio educativo desde la perspectiva de las maestras
tiene diversas connotaciones que indiscutiblemente permean la préctica pedagdgica en
relacién al rol que se designa en el aula de clase para este caso, se centraliza el
acompariamiento que se hace especificamente en relacion a la tarea en tanto para ellas es

fundamental este proceso en el desarrollo de los aprendizajes de los nifios.

La perspectiva que tiene la M 01 en relacion al envio de las tareas para la casa, es
la designacion y orientacion a las familias, como sujetos corresponsables para que
acompafien el proceso de aprendizaje de los nifios; ante lo cual afirma “Se le envian a casa
las tareas para que avancen y se les da instrucciones a la familia para que realicen una
adecuada contribucion” (M 01). Desde esta afirmacion, se evidencia que la maestra hace
una asignacion de la tarea mas no una integracion, sin embargo, se debe tener en cuenta
la articulacion entre la familia y la escuela como un medio de apoyo frente a la

retroalimentacion y construccion de los saberes de los educandos.

Al respecto Suérez, Fernandez, Cerezo, Rodriguez, Rosario y Nufiez (2012)

plantean que el:
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Trabajo después de clase que permite reforzar los contenidos adquiridos en el aula. La familia es
un agente de vital importancia en el proceso educativo... y en el rendimiento académico de éstos.
La implicacion parental debe estar presente en la realizacion de las tareas para casa, momento en

el que el profesor esta ausente (p. 73).

En contraste con la apreciacion del autor, cabe poner en discusion que el papel
entre la familia y la escuela no son asuntos aislados, es decir, que desde un asunto de la
corresponsabilidad, la tarea no es el unico medio de comunicacion y relacion entre estos

dos actores.

Por otro lado, la apreciacion de la M 02, frente al envio de las tareas para la casa,
evidencia que estas cumplen una funcién de informar sobre los temas que se estan
trabajando, m&s no como un proceso que permite reforzar el aprendizaje de los nifios,
puesto que ella considera, que en su mayoria quienes las realizan son los acudientes para
cumplir con la responsabilidad. Sin embargo, como se sefialé anteriormente con respecto
a que la tarea no es el unico medio que permite la interaccién entre la familia y la escuela
esto puede fortalecer o no el proceso de aprendizaje de los nifios dependiendo del objetivo
que se establezca y la metodologia que se emplee.

Para Caldeiro (2007) citado por Posada y Taborda (2012) “La tarea es un medio
para crear actitudes, habitos de trabajo y responsabilidad. Asimismo constituye una
posibilidad para fortalecer el aprendizaje de algunas destrezas o habilidades, un medio de
progresar o descubrir mas informacion sobre temas determinados” (p. 30), lo cual indica
que la tarea utilizada de la manera correcta, permite afianzar, interiorizar y ampliar los

aprendizajes de los nifios.

Mientras que la M 03 no solo integra a la familia en el acompafiamiento de la tarea
para la casa, sino que también la incluye en el aula de clase para apoyar los procesos de
aprendizaje de los nifos, por lo cual menciona que se debe “Involucrar mas la familia en
el proceso educativo y con ellos realizar un trabajo cooperativo” (M 03). Para la maestra
es relevante que la familia acomparie a los nifios y participe en el proceso educativo,

puesto que como agentes corresponsables deben estar en constante comunicacién en la
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realizacion de un trabajo conjunto que contribuya al alcance de logros y avances de los

estudiantes.

Desde esta perspectiva Zimmerman y Schunk (2001) citados por Suérez,
Fernéndez, Cerezo, Rodriguez, Rosério y Nufiez (2012) manifiestan que “la implicacion
parental promueve el desarrollo de estrategias cognitivas, afectivas y comportamentales
necesarias para conseguir las metas académicas” (p.77), lo cual indica que cuando los
padres se involucran en la educacion de sus hijos, se beneficia el proceso educativo y las
relaciones entre la escuela y la familia. Es decir que la maestra resalta “Se involucra a los
padres de familia, se les da tareas para la casa con acompafiamiento familiar” (M 03),
siendo esta otra de las formas de involucrar a la familia en el proceso educativo de los

ninos.

Teniendo en cuenta las posturas de las tres maestras frente al papel que cumple la
familia en relacion a la tarea se retoma a Posada y Taborda (2012) quienes exponen que

esta:

[...] constituye un vinculo comunicante entre la escuela y la familia, ambitos formativos que hacen
parte de larealidad del estudiante. Sin lugar a dudas, pone a los educadores en dos lugares: ya como
padres que las acompafian, las sufren o en el mejor de los casos las disfrutan, ya como maestros,

cuando las asignan y evaltan (p. 23).

De acuerdo con los autores tanto la familia como la escuela son responsables del
proceso de ensefianza y aprendizaje de los nifios, por lo cual cada uno desempefia un rol
en el proceso de acompafiamiento y retroalimentacion de los temas trabajados, aunque
ello depende del compromiso que tengan frente a la educacion de los nifios. Las maestras
en relacion a las tareas de los estudiantes pueden identificar, el acompafiamiento que
tienen por parte de sus cuidadores en la realizacion de sus deberes, ademéas de los

progresos, las dificultades y los aprendizajes.

Desde lo anterior, la M 03 resalta que no se trata solo de mandar tareas, sino que
ademas motiva a los nifios para que las realicen, ya que es su responsabilidad, ante ello la

maestra expone “...Y0 por ejemplo motivo a los nifios a realizar la tarea y no siempre les
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mando por escrito lo que deben hacer, les digo cosas como mafiana debes traer un peluche,
ellos saben que es la responsabilidad de cada uno” (M 03), desde esta perspectiva las tareas

cumplen un papel importante en la adquisicion de la autonomia de los nifios.
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6. CONCLUSIONES

Partiendo de los resultados y hallazgos de las practicas pedagdgicas de las maestras
de educacion preescolar con poblacion diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa,
se puede concluir diferentes aspectos con respecto a los discursos, las estrategias de
ensefianza y la coherencia que hay entre estos al momento de atender a la diversidad, lo
cual se identifico a partir del analisis del caso a caso frente al cumplimiento de la garantia

del derecho a la educacion con calidad.

e En el discurso de la maestra 01 se encuentra que para atender a la diversidad
implementa estrategia de mediacion en el acompafiamiento oportuno, permitiendo una
participacién activa de los nifios, en este proceso designa y orienta a las familias en el
proceso de las tareas, las estrategias de ensefianza que mas utiliza son estrategias
cognitivas, centradas en el estudiante, reguladoras para preparar y disponer a los

estudiantes frente a las actividades y el uso del disefio Universal de Aprendizaje.

e La maestra 02, enuncia desconocimiento para atender a la diversidad
resaltando que posee poca formacion, sin embargo, realiza acompafiamiento individual a
los nifios, e informa a las familias para que la acompafien con las tareas, las estrategias de
ensefianza implementadas son estrategias centradas en los medios, reguladoras para

controlar los procesos de atencion, y comportamientos en el aula.

e En el discurso de la maestra 03 se encuentra que para atender la diversidad
realiza un seguimiento individual y colectivo involucrando a la familia, las estrategias de
ensefianza implementada son estrategias de atencién — ejemplifica, reguladora para el

comportamiento, estrategias centradas en el docente.

e Desde el discurso de las maestras, para atender a la poblacion diversa es
necesario hacer un reconocimiento por la diferencia a partir del acompafiamiento
oportuno, individual y colectivo, de ahi la importancia del reconocimiento del otro, como

un componente clave en el proceso educativo no solo a partir de la integracion, sino
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también de la participacion activa en los distintos ambientes de aprendizaje que permitan

resignificar la practica pedagogica de las maestras en la atencion a la diversidad.

e Las estrategias que las docentes emplean en su préctica responden a modelos
tradicionales y conductistas, evidenciando la heterogeneidad en las individualidades y
homogeneidades en las practicas pedagogicas que se ponen en discusion con el modelo
pedagogico cognitivo social de la Institucién, aunque cabe resaltar que las maestras
realizan una planeacion general de manera conjunta, se evidencia que falta la accion

dinamica y reflexiva frente a la practica pedagogica.

e Las estrategias de las maestras estan centradas en su mayoria en los medios,
la atencidn, la regulacion para el comportamiento, en el docente y en las actividades
rectoras, por lo cual hacen falta estrategias centradas en el estudiante, en el reconocimiento
de las capacidades, en el desarrollo de la autonomia, y estrategias que promuevan los
procesos socioemocionales en dialogo con el modelo y enfoque de atencion a la diversidad

de la Institucion Educativa.

e La mediacion que establecen las docentes de preescolar para atender a
poblacién diversa se establece como ellas hominan acompafiamiento (seguimiento) que

se hace cuando es necesario a quien lo requiera

e Aunque se habla del reconocimiento individual las estrategias estan centradas
en el asunto de controlar al estudiante, las précticas pedagdgicas de las maestras estan
orientadas desde un seguimiento individual y colectivo, mas que un acompafiamiento

oportuno y participativo en el que se den ajustes razonables.

e Sibien existen politicas educativas que reglamentan la atencién a la diversidad
en la educacion inicial, se evidencia que hay una distancia entre la legalidad y la
legitimidad. Por lo cual la escuela y el Estado deben ser garantes, fomentando desde la
educacion, la restructuracion de programas y politicas publicas que busquen cualificar a
los maestros para atender a la diversidad, ya que se evidencia la falta de herramientas y

mecanismos para responder a los intereses y necesidades de todos los nifios, dado que se
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evidencia una distancia entre los saberes pedagdgicos y la practica pedagdgica en el
momento de disefiar las estrategias de ensefianza en relacion a equidad y a la igualdad de
oportunidades.

e Para atender la diversidad en la educacion inicial y favorecer la participacion
de los sujetos se requiere de mecanismos, herramientas y formacion en otras estrategias
pedagogicas de tipo organizativas, metodoldgicas y de agrupamiento que faciliten la
préactica Pedagogica de las maestras de preescolar.

e Cuando las estrategias se centran en el formador, el estudiante cumple un
papel receptivo al seguir instrucciones, ya que es la maestra que se encarga de dirigir la
planeacion, exponer los contenidos y comprobar el aprendizaje mediante las preguntas de
verificacion en la interrogacion didactica, ubicando al estudiante como un sujeto pasivo,
con libertades reducidas dado que son ellas quienes dirigen las actividades, asignan los
momentos de trabajo, orientan la participacion de los nifios desde un caracter expositivo

y controlador , por lo cual el pensamiento se vuelve mecanico y memoristico.

e Las practicas pedagdgicas de las maestras de educacion preescolar estan
vinculadas al empleo de diversas estrategias de ensefianza como las actividades rectoras,
las cuales son inherentes a los nifios, la mediacion, reguladoras e interrogacion didéactica,
las cuales centran al docente o a los medios como los ejes principales del proceso

educativo.

e Las estrategias mas utilizadas para atender la diversidad son aquellas
centradas en el medio, en la regulacion, actividades rectoras e implementacion de
documento audiovisual, faltando la implementacion de estrategias centradas en el
estudiante, en el desarrollo de la autonomia, en el reconocimiento de las capacidades y
habilidades en la solucién de problemas, lo cual genera una visién de caracter diferencial

del estudiante.

e El asunto de las précticas pedagdgicas constituye un proceso dinamico,

individual y reflexivo que caracteriza la identidad de las maestras, debido a que se
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encuentra relacionada con la formacion, las experiencias, la actitud y las representaciones
sociales que se tienen frente al otro; lo cual define el rol docente que se asume en el aula
de clase, en relacion a los contextos y a las caracteristicas de cada uno de los estudiantes
dentro de una sociedad heterogénea, dandole una resignificacion al acto pedagogico a

través del proceso de ensefianza aprendizaje que se construye en el interior del aula.

116



7. RECOMENDACIONES

e Se hace necesario que las maestras implementen estrategias cognitivas para
promover los procesos de pensamiento de los nifios desde la participacion en la interaccion
con el otro, ademas de que estas estrategias respondan a la individualidad y diversidad de
los estudiantes.

e Hace falta el uso de estrategias cognitivas que ubiquen al estudiante como el
eje principal del proceso educativo, enfocadas al disefio universal del aprendizaje (DUA),
dado que dichas estrategias permiten la movilizacion de la participacion y el intercambio

de ideas y opiniones.

e Cuando las estrategias se centran en los estudiantes, genera que ellos se
involucren, se reconozcan a partir de su individualidad y caracteristicas como sujetos
diversos y distintos a los otros, lo cual resignifica la identidad. En este sentido el estudiante
se apropia del aprendizaje a partir de la resolucion de problemas, donde las maestras se
convierten en orientadoras del proceso educativo, facilitando herramientas necesarias para
que los nifios desarrollen las habilidades y sean capaces de poner en practica los saberes
dentro de su contexto, donde las estrategias cognitivas permiten en el estudiante la
comprension de los conceptos, donde este relaciona con el proceso de ensefianza
aprendizaje, lo que conlleva a reflexionar acerca de los saberes para poderlos llevar a la
préctica.

e Se hace necesario disefiar propuestas de autocontrol que dispongan a los nifios
frente a su proceso educativo, que movilice su autonomia y sean tenidos en cuenta como

sujetos sociales, politicos y de aprendizaje.
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8. PROYECCION
Teniendo en cuenta que en la educacion inicial para atender a la poblacién diversa
se hace necesario el uso de estrategias organizativas y metodologicas que favorezcan la
atencion a la diversidad para contrarestar las practicas homogéneas y amparados en lo
establecido en el documento Marco Nacional de Cualificaciones en el sector educativo de
la educacion inicial: instrumento para el desarrollo, clasificacién y reconocimiento de
competencias necesarias para el adecuado desempefio laboral en el que se propone que la

cualificacion de los maestros debe estar orientada a:

e Apoyar los procesos de inclusion acorde con las orientaciones y el plan de
trabajo definido.

e Llevar a cabo practicas de cuidado sensible hacia los nifios y las nifias, con
una perspectiva de diversidad.

e Disefiar y diligenciar instrumentos para la planeacién, registro y seguimiento
de experiencias pedagdgicas del grupo a cargo, con una perspectiva de diversidad.

e Documentar y hacer registros sistematicos de la practica pedagogica y
produccion de conocimiento para su enriquecimiento.

e Orientar las acciones de apoyo de la auxiliar pedagdgica (disefio de ambientes,
practicas de cuidado, atencion a la diversidad) en coherencia con las intencionalidades
formativas definidas para cada grupo de nifias y nifios.

e Disefiar, implementar y evaluar procesos pedagogicos dirigidos a los nifios,
las nifias y sus familias, de acuerdo con sus particularidades y contextos socioculturales.

e Generar experiencias pedagdgicas basadas en interacciones de calidad que
promuevan la inclusion y la diversidad en el contexto de la globalizacion.

e Disefiar experiencias pedagogicas para la primera infancia que reconozcan la
diversidad de los entornos donde trascurre su vida de las nifias y los nifios.

e Proteger y promover la lengua materna de los nifios y las nifias, y las practicas

culturales propias de garantia del desarrollo integral.

Por lo anterior se propone el disefio de un diplomado que permita a los docentes

actualizar, reflexionar y resignificar su practica pedagdgica. De acuerdo con el MEN
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(2016) en el ultimo informe documento de orientaciones técnicas, administrativas y
pedagdgicas para la atencion educativa en el marco de la educacion inclusiva y segun la
UNESCO (2013) desde la clasificacion internacional normalizada de la educacion se hace
necesario formar a los maestros con el fin de prepararlos para atender las necesidades de

los nifios en poblacion diversa dentro del contexto educativo.

Objetivos:

Disefar diplomado para promover la reflexion tedrico practica en el campo
pedagogico de la educacidn inicial, en cuanto a estrategias para atender a la poblacién

diversa.

Temas Propuestos:
Estrategias de ensefianza aprendizaje para atender a la poblacién diversa en

educacion inicial:

e Atencion a la diversidad en la educacion Inicial.

e Opciones didacticas para atender a la poblacion diversa en la primera infancia.

e Enfoque metodoldgico para atender a la poblacién diversa en la primera infancia.
e Estrategias de seguimiento y evaluacion.

e Disefio universal de aprendizaje (DUA).

Tabla 8. Proyeccion del diplomado

Taller Teméticas Tiempo
e Infancia Presencial: 20 horas
. e Vulnerabilidad - rr_m:ilrglnallde?d . _ Trabajo independiente: 4
Taller 1: o Enfoques de atencién a la primera infancia
Fundamentacion | «  Guia orientacion caracterizacion diversidad y
conceptual poblaciones

e Infanciay diversidad
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Marco politico nacional e internacional
Marco normativo para la atencién a la
diversidad en la primera infancia

Presencial: 22 horas

Trabajo independiente: 4

Taller 2: e Lineamientos de politica institucional para la
Politicas atencion a la diversidad
Inclusivas e  Competencias de los formadores CINE
Taller 3: e Educacioén como derecho Presencial: 22 horas
Enfoques y ¢ Educacion inclusiva Trabajo independiente: 6
pEFSPECtlve}§ de e  Educacion para todos
la educacion e Justicia curricular
para la e  Enfoque de capacidades
diversidad
e  Curriculo flexible Presencial: 22 horas
TaII_er 4: o Dldactl.c,as. F_Ie_X|bIes para el trabajo con la Trabajo independiente: 7
QpE:IO_neS educacion inicial en el marco de la atencion a
didacticas la diversidad

Disefo universal para el aprendizaje
Estrategias metodoldgicas, organizativas,
ensefianza

Elaboracién propia.
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NEXOS

Gréfico 15. Cronograma de recoleccion y transformacién de datos o informacion

Trabajo de Camj
Trabaja de Camp
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Recuperado de:

Maestra de Educacién
Preescolar

SandraRivera
LinaMaria Vélez Henao

Celular | Educativa Finca |Jomada

Institucién

la Mesa

305 243 34 30) Sede la Francia
313683 16 08 | Sede a Montini

Tarde
Mahana

Guia de Guia de Observacién No Participante

Hora -
Inicial

Entrevista | Observacién N 1] Observacion N 2| Observacion N 3| Observacitn N 4]
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EstellaMuneraOiaz 32068006 2 Sedelalsla Mafiana |07:00a 100 a.m|mar, - 13- sep.
mart, - 28 - jul.
Filatsie  |Claudia Patricia #range Londafio | 301257 8651 Sedelalla Tarde | 010020500 pm|mart. - 13-s2p. | miér. - 14 -zep. | vier. | 22 [ jul
Directivos
FReetor | Luis Eugenio MenaPalacios H04268447|  SedeCentral Mista a
Coorfinador | Cesar Muricio Gomez Sede Cential Mia a
Coordinador | assfit Perealosano Sede Cential Mirta a
Coordinador _|Franciseo Javier Restiepo SedelaFrancia Mita a
Coordinadors | Grisel Avarez SedelsMontini | Mita a
Coordinador | Mauricio Murilo Sedelalsla Mista a
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Septiem - Otubre
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http://repository.unad.edu.co/bitstream/10596/4941/1/50004.pdf

Elaboracién propia.

Tabla 9. Guia de observacién no participante

Guia de observacion no participante

Nombre de la maestra

Grado que acompafia / jornada

Total del nifios

Institucion Educativa

Fecha Hora de Hora de
Inicio finalizacién
Categorias Subcategorias Operacionalizacién Observacion

tedricas

Momentos de la clase

Ejecucion de la y recursos que
clase emplea la maestra.
Interaccion y

Précticas Mediacion acompafiamiento que

establece la maestra
con los nifios.

pedagdgicas Pedagdgica

Acciones que

Estrategias de implementa la
Ensefianza maestra en de aula de
clase.

Caracteristicas,
Atencidn a Poblacién intereses y

la diversidad diversa particularidades de
los nifios.

Elaboracién propia.

Tabla 10. Guia de entrevista estructurada

Guia de Entrevista estructurada

El proyecto de investigacion “Practicas pedagogicas de las maestras de educacion preescolar con
poblacion diversa de la Institucién Educativa Finca la Mesa” tiene como propdsito analizar las
practicas pedagogicas que llevan a cabo las maestras de educacion preescolar para la atencion a la
diversidad. Para ello se disefié esta guia compuesta por 14 preguntas que deben ser leidas de manera
detallada, con el fin de que las respuestas sean objetivas; la informacion que usted aporte seré de
caracter confidencial, por lo cual s6lo se utilizara para los propositos de esta investigacion académica.

134



Fecha Hora de
inicio

Hora de
finalizacién

Nombre de la maestra

Institucion Educativa

Afios de permanencia en la Institucion

Grupo / jornada

Numero de nifias y nifios en el aula de clase

Edades de los nifios

Correo electrénico

Teléfono / celular

Decreto de vinculacién

Titulo del pregrado

Titulo del posgrado

Afios de experiencia en el magisterio

Otros estudios

Preguntas

Respuestas

Atencion a la diversidad

1. ¢Qué entiende usted por atencién a la

diversidad?

2. ¢Considera que desde su formacion se
encuentra capacitada para atender a la

diversidad y por qué?

3. ¢Cbémo en sus clases tiene en cuenta a los
nifios para el disefio de estrategias de

ensefianza?

4. Cuales son los criterios que tiene en
cuenta para seleccionar los materiales o

recursos que emplea en el aula de clase?

Ejecucidn de la clase y Mediacién Pedagdgica

5. ¢Como en los momentos de ejecucion de la
clase integra a los tiene en cuenta a los

nifios?

6. ¢En la interaccién maestra-estudiante
como tiene en cuenta las necesidades e

intereses de los nifios?
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7. ¢Como realiza el proceso de evaluacion

con los nifios?

8. ¢Cudles considera son las fortalezas de su

practica pedagdgica?

9. (Cudles considera son las debilidades de su

practica pedagdgica?

Estrategias de Ensefianza

10. ;Como selecciona las estrategias de
ensefianza para orientar el proceso

educativo en la atencién a la diversidad?

11. ¢Qué estrategias implementa para orientar

el proceso educativo de los nifios?

12. ;Cémo es el acompafiamiento que realiza

con nifios en poblacién diversa?

13. (Cudles estrategias de ensefianza emplea
para el proceso de evaluacién con nifios en

la atencién a la diversa?

14. ;Qué estrategias de ensefianza emplea en
relacion a las tareas para la atencién a la

diversidad?

Observaciones:

Elaboracién propia.

de Antioguia
Institucion Universitaric

ﬁ’ Tecnoldgico

FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES
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“Précticas pedagodgicas de las maestras de educacion preescolar con

poblacion diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa”

Investigadoras:

Luisa Fernanda Caballero Marin // Katherine Vanessa Ocampo Roldan

DESCRIPCION DE LA PARTICIPACION

El proyecto de investigacion parte de las practicas pedagogicas de las maestras de
educacion preescolar con poblacion diversa, donde se llevan a cabo las mismas estrategias
ensefianza para orientar el proceso educativo, lo cual homogeneiza el aprendizaje de los
nifios, quienes tienen intereses, necesidades, capacidades y ritmos distintos, por lo cual
surge la pregunta ¢ Como las maestras de educacion preescolar llevan a cabo su préactica

pedagdgica para atender a la poblacion diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa?

Se tiene como objetivo general: Analizar las practicas pedagdgicas que llevan a
cabo las maestras de preescolar con poblacion diversa de la Institucion Educativa Finca la
Mesa; y como objetivos especificos: primero identificar desde el discurso de las maestras
las acciones que realizan en su practica pedagdgica para atender a la poblacion diversa,
segundo caracterizar en los momentos de las clases las estrategias de ensefianza que
emplean las maestras en su practica pedagdgica para atender a la poblacién diversa y
tercero relacionar el discurso que emerge de las maestras con las estrategias de ensefianza

que emplean en el aula de clase para atender a la poblacion diversa.

A partir de la metodologia, se hace referencia al paradigma cualitativo definido
por Dezin & Amp; Lincoln (1994) citados por Vasilachis (2006), quienes expresan que
la investigacion cualitativa es naturalista e interpretativa en la que los investigadores
indagan en situaciones naturales, intentando dar sentido o interpretar los fenomenos en
términos del significado que las personas le otorgan, desde un enfoque interpretativo, el
cual hace segun Lee (1989) citado por Cepeda (2006) tiene tres niveles de comprension:
la subjetiva hace referencia al significado habitual de los participantes en la investigacion;

la comprension interpretativa es el significado que otorga el investigador a las
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comprensiones subjetivas de los actores participantes y por ultimo; la positiva centra la
atencion en el significado que da el investigador a los hechos que surgen del contexto, la

cual necesariamente se forma a partir de la comprension interpretativa.

La investigacion se llevara a cabo a través del tipo de estudio de caso con tres
maestras de educacion preescolar de la Institucion Educativa Finca la Mesa, dos laboran
en la jornada de la mafiana y una en la jornada de la tarde. Para Yin (1989) citado por
Martinez ¢l estudio de caso se define (2006) como “...una herramienta valiosa de
investigacion, y su mayor fortaleza radica en que a través del mismo se mide y registra la

conducta de las personas involucradas en el fenémeno estudiado...” (p. 167).

Mediante las técnicas de investigacion entrevista estructurada y observacion no
participante que responden a dos categorias: la primera Practicas pedagogicas, la cual
consta de tres subcategorias: la Ejecucion de la clase, la Mediacion pedagdgica y las
Estrategias de ensefianza; la segunda categoria Atencion a la diversidad, ésta cuenta con

una subcategoria denominada Poblacién diversa.

De acuerdo con Martinez Monés (s.f.) y Vargas (2012) la entrevista estructurada
son preguntas detalladas, previamente planteadas que se siguen con rigidez con el fin de
que respondan a categorias establecidas, ademas es una estrategia relevante en la medida
en que se hace necesario el enlace con la observacién. Esta se realizara mediante el
instrumento de guia de entrevista estructurada compuesta por 14 preguntas y con una
duracion aproximada de 1 hora y media.

La técnica de observacion no participante, segin Campos y Lule (2012) es
realizada por agentes externos, donde el investigador no se involucra en la situacion que
observa de manera directa, es tan solo un espectador que registra de manera detallada lo
que ocurre y le interesa para su investigacion. Su instrumento es la guia de observacién

no participante.

CONSENTIMIENTO INFORMADO

138



PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LAS MAESTRAS DE EDUCACION
PREESCOLAR CON POBLACION DIVERSA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA FINCA LA MESA

Yo certifico

que he sido informada con la claridad y veracidad debida respecto al curso y proceso de
mi participacion en la investigacion o actividad educativa pedagogica (observacion no
participante y entrevista estructurada), sus objetivos y procedimientos. Actlo consciente,
libre y voluntariamente como participante de la presente investigacion, contribuyendo a
la fase de recoleccion de la informacién. Soy conocedora de la autonomia suficiente que
poseo para abstenerme de responder total o parcialmente las preguntas que me sean
formuladas y a prescindir de mi colaboracion cuando a bien lo considere y sin necesidad

de justificacion alguna.

Fui informada, que se respetard la buena fe, la confidencialidad e intimidad de los

datos suministrados por mi, lo mismo que mi seguridad fisica, psicoldgica y profesional.

Firma Participante
C.C.

Firma Investigadora
C.C.

Firma Investigadora
C.C.

Nota: Deben firmar todos los investigadores, con N° de C.C.

Vel

ﬁ? Tecnologico
ae Antioguia
Institucion Universitaric
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FACULTAD DE EDUCACION Y CIENCIAS SOCIALES

Certificado de validez y confiabilidad
Entrevista estructurada

“Practicas pedagégicas de las maestras de educacion preescolar con

poblacién diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa”

Investigadoras:

Luisa Fernanda Caballero Marin // Katherine Vanessa Ocampo Roldan

Yo con C.C. maestra que

acompafia el grado de transicion en la Institucion Educativa Finca la Mesa y participante
del proyecto “Practicas Pedagogicas de las maestras de Educacion Preescolar con
poblacién diversa de la Institucion Educativa Finca la Mesa” confirmo que las respuestas
proporcionadas en la entrevista estructurada, realizada por Luisa Fernanda Caballero
Marin C.C. 1.036.615.694 y Katherine Vanessa Ocampo Roldan con C.C. 1.017.209.602,
son las mismas que las investigadoras transcribieron en la matriz de la informacion para

la realizacion del andlisis de los datos.

Por lo cual certifico que la informacién transcrita cumple con los criterios de
validez y confiabilidad, debido a que me dieron a conocer la transcripcion de la entrevista
estructurada que me realizaron, por consiguiente autorizo que se dé continuidad con el

analisis de la informacion que las investigadoras han registrado en la guia de entrevista.

A quien pueda interesar se firma constancia a los dias del mes del afio

Firma Participante

C.C.

Firma Investigadora
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C.C.

Firma Investigadora

C.C.

CATEGORIAS SUBCATEGORIAS Idaestra 1 hiaestra 2 Mhiaestra 3 Discuzién Aortores
unidades de
analisis
Practica Estrategias de Ensefianza Actividades rectoras Actividades rectoras | Actividades Actividades
Pedagogica Asudas educativas Asudas educativas rectoras rectoras.
Estrategias cognitivas Estrategias Ayudas educativas -
Estrategia de | reguladoras Estrategias de | Estrategia de
mediacion Estrategias atencion imterrogacién
Estrategias de | tecnelogicas Estrategias de | didactica.
preguntas Estrategias de | preguntas =
preguntas Estrategias de | Estrategias de mediacion
ejemplificacion (Digloga).
Estrategias
cognitivas.
Estrategias reguladoras
para preparar.
Estrategias cenfradaz en
loz medios.
Estrategiazs  reguladoras
para controlar.
Poblacién diversa | Atencién a la diversidad Participacicn Feconocimisnto Participacion e Participacidn
Feconocimiento diferenciaz mfegracidén de laz Feconocimisnto
Diferencia fzmilias Diferencia
Trabajo Trabajo colaborativo
colaberativo
Mediacion Familia -tareas Acompafiamiento Seguimiento Interaccién
en los procesos mdividual ¥
mdividuales colective
CATEGORIAS  unidades de | CATEGORIAS SUBCATEGORIAS
analisis

Practica Pedagogica

Estrategias de Ensefianza

Actividades rectoras.

Mdodelo institucion Finca la mesa

-Estrategia de
interrogacion didactica.
—Estrategias de
mediacién (Didlogo).
Acompafiamiento
individual

Estrategias cogmtivas.

-Estrategias centradas en el estudiante.

-Estrategias repuladoras para preparar.

-Estrategias centradas en los medies.

-Estrategias repuladoras para controlar.

Gestion Academica (guia 34)

Poblacion diversa

Atencion a la diversidad

Parhicipacion




