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Presentacion

La educacion fisica en Colombia aparece referenciada en los programas escolares desde el siglo
XIX, pero su actuacién en el campo de formacion de docentes se da en el siglo XX a través de la
Comision Nacional de Educacion Fisica (ley 80 1925), con la cual se pretende atender la formacion
de educadores especializados y también la creacion de diferentes tipos de organizaciones

deportivas y clubes sociales.

El Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 1999), menciona que uno de los propésitos de la
educacion fisica en Colombia es atender a la diversidad, sin establecer discriminaciones ni
separaciones, lo cual es coherente con lo plasmado en la Constitucion Politica de Colombia 1991,
Articulo 13, donde se reconoce que todas las personas nacen libres e iguales, sin importar su
situacion, es por esto que, “El estado promovera las condiciones para que la igualdad sea real y
efectiva y adaptara medidas en favor de grupos discriminados o marginados” (p. 4). Ademas, la
Ley General de Educacion (Ley 115, 1994) en los Articulos 46, 47 y 48 establece mecanismos
para que las instituciones educativas se adecuen para permitir el acceso y el goce a la educacion

de personas con limitaciones.

El problema que se pretende abordar relaciona la formacion inicial y continua, a su vez la
didactica de tres docentes de educacion fisica egresados de la Facultad de Educacién Fisica
Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid, que bajo la normativa internacional y
nacional sobre discapacidad e inclusion educativa deberia presentar un panorama que se acerque
a las pretensiones que la legislacion plantea sobre los procesos de educacion inclusiva, los cuales

la universidad en las lineas de pregrado, postgrado y educacién continua deberian retomar de la



realidad del contexto educativo, ayudando al futuro docente de educacién fisica en su formacién

y actualizacion para el desempefio con poblacion con discapacidad.

La préctica profesional del licenciado en educacion fisica pone a prueba los procesos de
formacion en el pregrado, por el cual ha pasado para llegar a obtener su titulo profesional para
ejercer la docencia; la cual le exige buscar alternativas de actualizacién como egresado del area,
para asi poder estar en contexto con la realidad de su comunidad educativa en relacion a la
poblacion con discapacidad. Estos elementos fundamentales en el buen desempefio profesional,
no son claros en el impacto que pueden generar en estudiantes con discapacidad, con la carencia
en el &mbito nacional y regional de estudios que relacionen la educacién fisica y la educacién
inclusiva para alumnos con discapacidad en las etapas de la educacion, desde el area de educacion

fisica.

Para tal efecto se hace un recorrido por la normativa internacional y nacional que refleja asuntos
sobre la discapacidad y la educacién inclusiva, la formacion del docente de educacién fisica, las
disposiciones del MEN necesarias para que un docente de dicha area atienda alumnos con

discapacidad.

La normativa de la década de los 90, en el ambito internacional hace referencia a la educacion
inclusiva y la discapacidad, es el caso de la declaracion de Educacion para Todos que surge con el
objeto de ofrecer igualdad de oportunidades educativas a las personas que por su condicion de
discapacidad habian sido marginadas de participar de la educacion (UNESCO, Declaracion
mundial sobre educacion para todos, 1990). Alrededor de esta declaracion se fueron afinando y
precisando las rutas para lograr su objetivo; ademas, en la Declaracion de Salamanca se proclama

que “las personas con necesidades educativas especiales (NEE) deben tener acceso a las escuelas



ordinarias, que deberan integrarlos en una pedagogia centrada en la persona, capaz de satisfacer
esas necesidades” (UNESCO, 1994, p. 8). De otro lado, el Foro sobre la Educacién, ratifica la
Educacion para Todos, haciendo hincapié en garantizar el acceso a la educacion de todos los nifios

y nifias incluyendo los grupos marginados (UNESCO, 2000).

Este movimiento Internacional que promueve la equiparacion de oportunidades para la
poblacion con NEE, crea un instrumento que permite medir la inclusion educativa, denominado
indice de Inclusion, el cual sefiala una serie de condiciones que se deben generar para que las
instituciones educativas logren alcanzar la inclusion. Al respecto, Booth & Ainscow (2000),
plantean que en las instituciones se debe observar tres dimensiones como son: cultura, politicas y
practicas inclusivas, por lo tanto, las instituciones deben generar politicas y desarrollar précticas

que posibiliten configurar una cultura de inclusion.

En el afio 2001, la UNESCO inicia un programa emblematico sobre la Educacién para Todos
haciendo énfasis en la educacion de las personas con discapacidades. En el 2006, las Naciones
Unidas adopta la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, lo cual
respalda el compromiso de dicho Organismo Internacional con estas personas, por lo tanto, los
Estados que se acogen a las disposiciones de la UNESCO deben generar politicas y normativas
que garantice a todas las personas, el acceso a la educacion, caso Colombia. En este orden de ideas,
los sistemas educativos en Colombia, requieren ajustarse a las situaciones o condiciones que han

generado la exclusion de un sector de la poblacién al disfrute del derecho a la educacion.

Ahora bien, para materializar las obligaciones sefialadas internacionalmente, el Estado

Colombiano promulga varios decretos y leyes que buscan hacer efectiva esta disposicion, entre
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ellos el Decreto 366 de 2009, la ley 361 de 1997 y el Decreto 2247 de 1997 establecen que los

procesos curriculares deben tener en cuenta los soportes necesarios para la poblacion con NEE.

Desde el 2003, se viene motivando a las instituciones a conformar equipos de inclusion que
apliquen el indice, inicialmente con los referentes planteados por Booth & Ainscow (2000) y a
partir del 2008 dichos lineamientos fueron adecuados al contexto del pais y a los procesos de auto
evaluacion institucional con la cartilla N°34 publicada por el Ministerio de Educacion Nacional, a
la cual se anexa la herramienta indice de Inclusion que le permite a las instituciones autoevaluar
la gestion inclusiva. Paralelo a esto, por parte de las Instituciones Educativas, se han generado,
desde diversos escenarios procesos de motivacion y formacion dirigidos a docentes, directivos
docentes y agentes educativos en general, propiciando asi las condiciones para que se materialice
la inclusion y es asi como se decreta el servicio de apoyo pedagogico para la poblacién con NEE

derivadas de discapacidad bajo el Decreto 366 de 2009.
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1. Planteamiento del problema

1.1 Antecedentes investigativos

Para el desarrollo de esta investigacion se comparten algunos referentes, enmarcados en
investigaciones que abordan el estudio sobre el docente de educacion fisica, en su formacién inicial
y avanzada, asi como la implementacion de propuestas didacticas desde el enfoque de inclusion
para poblacion con discapacidad. De trabajos de paises como Argentina, Uruguay, Chile, Espafia
y Colombia, se retoman resultados para soportar el objeto de estudio de la presente investigacion
y se presenta dandole el siguiente orden: la formacion inicial y continua, el enfoque de inclusion

y la didactica, en el &mbito de la Educacion Fisica.

111 Formacion inicial y continua.

Sosa (2010) de Argentina, desarrolla un estudio comparativo entre los programas curriculares
de tres universidades y dos instituciones que forman a los docentes de educacion fisica en relacion
a la tematica de la discapacidad, donde muestra como cada maestro con su actitud puede generar
procesos de inclusién o exclusion para la poblacion con discapacidad; si toma la primera opcion,
puede fomentar la cultura de la diversidad y el reconocimiento de la diferencia como algo potencial
y no marginal o anormal, mejorando asi las condiciones actuales de esta poblacion. En este sentido

Sosa reafirma la necesidad de analizar la formacion que reciben los maestros de educacion fisica.

Rubinstein (2012) a partir de un analisis descriptivo que hace al tomar como referencia los
ultimos planes de estudio de los afios 1992, 1996 y 2004 del Centro de Montevideo IESF, examina
la actividad motora adaptada (Educacion Fisica) para personas con discapacidad haciendo un

recorrido por elementos como descripcion de los programas estudiados con relacion al eje
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actividad motora adaptada; formacion que existe en el &rea de la discapacidad en los planes de
estudios analizados y se describe el modelo médico de la discapacidad y su influencia en el disefio
de los programas. Considera que la préctica docente esta determinada entre otras, por la formacion

profesional, a saber:

Los profesores son considerados actores sociales que tienen su accionar influenciado
culturalmente. Expresan en su practica docente determinados valores y concepciones de
acuerdo con los contextos culturales en los que se constituyen, como la preparacion
profesional a la cual tuvieron acceso, el contexto educativo en que trabajan, entre otros. En
este sentido, se entiende como necesario que la formacion en el &rea de la discapacidad
tenga un caracter obligatorio y sea asumida por una asignatura (por la especificidad de
muchos temas que se abordan) en los cursos de graduacién en EF, aunque ello no desestima
que tenga un caracter transversal con el resto de las asignaturas que componen un plan de

estudios. (p. 204)

Continuando con la revision bibliografica en Latinoamérica en el pais chileno, TENORIO
(2011), expresa que algunos elementos que influyen en los procesos de formacion de docentes se
relacionan, en primera instancia con la insuficiente formacién inicial durante los afios de pregrado
y de igual forma lo es al convertirse en egresado. Las instituciones donde desarrollan sus practicas
pedagdgicas como maestros, no cubren las expectativas que ellos traen. Esta investigacion
corresponde a un estudio mixto, cuali- cuantitativo, en el que se emplearon como procedimientos
para recoger informacion: un cuestionario, entrevistas semi estructuradas y seleccion documental
(mallas curriculares). La muestra estuvo constituida por 80 estudiantes, 10 de cada una de las
siguientes carreras: Licenciatura en Educacion y Pedagogia en Arte, Educacion Fisica, Biologia,

Matematica, Castellano, Historia y Geografia, Educacion Basica y Parvulo.
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En el caso de Espafia el trabajo de Duran y Serrano (2007), concluye que la formacion inicial
de los docentes en educacidn fisica es insuficiente para afrontar la formacion de estudiantes con

algln tipo de discapacidad, de esta manera plantean:

(...)Cuales deben ser las medidas a adoptar para dar una respuesta educativa adecuada a
las necesidades de nuestros alumnos, tanto desde el curriculo, desde la organizacién del
centro y desde el desarrollo profesional (...) Como el profesional entiende y actla ante el
alumno con necesidades educativas especiales. ¢Qué problemas puede encontrar un
profesor de Educacién Fisica cuando tiene un alumno con discapacidad? ¢Puede,
actualmente, el profesor de Educacion Fisica intervenir en sus clases atendiendo a la
diversidad que se le plantea? (...) Esto nos llevé a pensar que seria importante el analisis
de estos déficits en la Educacion Fisica y que se deberian analizar las principales
dificultades y necesidades que puedan implicar las discapacidades. En el ultimo eslabon de
esta cadena estarian las consecuentes orientaciones didacticas, dado que su conocimiento
podria plantear respuestas adecuadas y adaptadas a las caracteristicas del alumno con

discapacidad. (p. 205)

Esta investigacion estudié la zona norte de Madrid tomando una muestra de 30 profesores. El
instrumento de obtencion de informacién fue un cuestionario de 25 preguntas pasado a todos los
profesores, asi como la formacién de un grupo de discusion complementado por cinco profesores

que participaron de la muestra.

En la misma via, Sdnchez (2007) en Espafia, refuerza el axioma de que la escasa formacion en
aspectos pedagogicos, psicologicos y didacticos que reciben los futuros docentes de secundaria en

las diferentes areas, incluida la de educacion fisica para la atencion de estudiantes con necesidades
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educativas especiales, caracteristica que presenta el gremio de magisterio. Por tanto, dicho autor
en su investigacion aborda cuatro unidades de andlisis: la formacidn, las actitudes, las creencias e
ideas sobre el asunto de las N.E.E, con las cuales presentan un panorama en el cual el tema de la
normatividad por méas que tenga existencia requiere de elementos que solo el sujeto en relacion

con discapacidad puede lograr desarrollar, de lo contrario se presentara el mismo panorama:

Treinta y cinco afos de desarrollo legislativo y normativo donde abunda el desconcierto,
las desmotivacion y la ausencia de soluciones estructurales, de calado y perdurables en el
tiempo, que alumbren soluciones a un problema acuciante como es la formacion inicial de

los aspirantes a profesores de Educacion Secundaria. (p. 151)

Para el desarrollo de esta investigacion se cre6 un cuestionario, el cual se aplicé a una muestra
a 502 estudiantes matriculados en el Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP) y “pertenecientes a ocho
grupos durante dos afios académicos. La informacion se agrup6 en torno a cuatro unidades de
andlisis: formacion, actitudes, creencias e ideas, y se tratd estadisticamente a través del programa

SPSS 12.0. (Palomino, 2007, p 150)

Zaragoza (2007), plantea que la formacion en competencias debe ser comin para todos los
profesores de secundaria sin excluir a los del area de educacion fisica. Dichas competencias serian
las siguientes: atencién a la diversidad en primera instancia resaltando que es una necesidad sentida
y prioritaria, las demés son complemento a la misma y se direccionan hacia la competencia
didactica, la gestion de grupos de alumnos, la competencia didactica en tanto en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) como en educacion en valores. Es asi como se amplia la
necesidad del proceso de educacion continua Yy actualizacion. Este serd un aspecto que en la

investigacion se podra identificar en los educadores fisicos, en tanto tienen o no alternativas de
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formacion en educacion inclusiva para la atencion de estudiantes con discapacidad durante su

desempefio profesional, entendiendo que:

Las competencias tienen un caracter dinamico. Las personas desarrollan sus Competencias
a lo largo de su vida y pueden ser aprendidas bajo diferentes modalidades formativas y en
diferentes contextos. Se vinculan asi al principio del aprendizaje permanente,
adquiriéndose y desarrollandose en la accion y perfeccionandose también gracias a la
misma accidn. La formacion permanente vinculada al desarrollo de competencias responde
aunavision proactiva de los centros y del profesorado, que tratan de actuar de cara al futuro
y no se rigen, exclusivamente, por demandas inmediatas. Incluye cuestiones técnicas y de
habilidades pero también actitudinales, prepara a los docentes para saber actuar en
situaciones especificas que casi siempre resultan complejas y poco predecibles. Se trata, en

definitiva, de desarrollar Criterios y no sélo habilidades concretas. (Zaragoza, 2007, p 16)

Esta investigacion se basé en métodos cualitativos con la definicion de criterios para la
deteccion de necesidades y la utilizacién de instrumentos que orienten la reflexion y sistematicen
y unifiquen los formatos para recopilar las competencias profesionales y necesidades de
formacion, donde participaron 500 personas distribuidas en 32 grupos de expertos y 32 grupos de

profesorado.

Estos procesos de formacion de largo alcance deben considerar la posibilidad de describir la
realidad de los docentes en su entorno laboral, al buscar describir contextos e interrelaciones de

los maestros con su entorno. Tal como se reitera en el siguiente apartado:

Indudablemente, la clave de la capacidad de los sistemas educativos para realizar dichas

adaptaciones esta fundamentalmente en el profesorado. El protagonista de la adaptacion,
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el artifice de los cambios es el profesorado, y por ello, es necesaria su continua
actualizacién en los campos cientifico, didactico, tecnolégico y cultural. La tarea no es facil
porque las necesidades de los seres humanos se hacen cada dia mas complejas y variadas,
tenemos que formar alumnos para ejercer nuevas profesiones que dan respuesta a
necesidades emergentes, y las profesiones mas antiguas, como la profesion docente, tienen
que adaptarse constantemente a nuevas situaciones. La sociedad espera cada dia més
respuestas de la educacion y los profesores reciben una presion creciente. Por tanto, razones
de tipo social, de principios educativos y razones normativas sitian la formacion del
profesorado en un lugar importante de la planificacién educativa, confiriéndole un valor
estratégico en dicha planificacion. Pero al mismo tiempo la formacién debe evolucionar
permanentemente. Si los alumnos son distintos, si la sociedad tiene sobre la educacion
expectativas distintas a las que tenian hace afios, la formacién del profesorado tendra que
evolucionar en el mismo sentido. Y la evolucion no puede ir por detras de la circunstancias
y de los cambios, la formacion del profesorado tiene que adelantarse a los cambios,

preverlos. (Zaragoza, 2007, p 9)

Moreno et al. (2009), encuentran que en el Politécnico Jaime Isaza Cadavid, hay evidencias de
formacion en l6gica de “atencion curricular a poblaciones con NEE vy discapacidad” (Moreno et
al., 2009, p 63), mientras que, la Universidad de Antioquia muestra timidas aproximaciones frente
al tema, la Universidad Catdlica de Oriente y la Universidad san Buenaventura sede Bello, no
evidencian en sus curriculos la formacion en relacion a las NEE y la discapacidad, ni alternativas
para el desarrollo de una educacion incluyente de calidad. Este estudio es un analisis documental

y una comparacion entre los cuatro programas de formacion de los Docentes de Educacion Fisica
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en el departamento de Antioquia, la metodologia cualitativa interpretativa con la técnica de analisis

de documentos permite una aproximacion a la formacion recibida por los futuros docentes del area.

Esta realidad hace un Ilamado a revisar la coherencia entre los programas de formacion de los
maestros de educacion fisica y las politicas internacionales y normativa nacional relacionada con
la inclusion educativa y la discapacidad. La ausencia o poca formacién en NEE y discapacidad en
las licenciaturas de educacion fisica influyen en forma negativa o positiva en la practica
pedagogica de los egresados de dichos programas en cuanto carecen de elementos apropiados para
acompanfar los alumnos con discapacidad en sus clases, razdn mas por la cual se debe investigar
sobre cOmo se caracteriza la practica de los egresados de las licenciaturas de educacion fisica para
el desarrollo de la educacion inclusiva partiendo de la experiencia los docentes de educacion fisica

que pertenecen a los municipios no certificados del departamento de Antioquia.

1.1.2 Enfoque de inclusion

En consideracion con lo anteriormente analizado, los docentes de educacion fisica deberian
estar preparados para desarrollar la educacion inclusiva donde el apoyo de las directivas siga el
desarrollo de las lineas de la inclusion y la diversidad. Ademas, se requiere conocer cual es la
competencia de los docentes de educacion fisica en relacion con la atencion de los estudiantes que
presentan algun tipo de discapacidad. En este sentido se retoma el concepto de competencia
planteado por Diaz Del Cueto (2009): “Las competencias hacen alusion a los conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes que los docentes interrelacionan al ejercer su funcion

profesional”. (p. 326)

Este estudio se realizd en seis centros publicos de educacion secundaria obligatoria de la

Comunidad de Madrid a los que también asiste alumnado con discapacidad fisica, sensorial y/o
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intelectual, del total de la muestra (6) del profesorado cuatro son mujeres y dos hombres. La
informacion para el estudio se obtuvo a través del cuestionario “Escala de Percepcion de
Competencia Docente en Educacion Fisica en la Atencion a las Personas Con Discapacidad” (p.

327). El cuestionario consta de 29 items relacionados con la percepcion de competencia docente.

Hernandez (2008) identifica factores significativos que inciden en los procesos de inclusion en
las clases de educacion fisica como son: en primer lugar, los recursos humanos que se amplian al
abordar en su contexto al alumnado tutor, el profesor asistente y el especialista, en un segundo
nivel, hace referencia al curriculo, los elementos de infraestructura y demas aspectos que refieren
sobre el entorno inclusivo y no inclusivo, en tercer lugar, menciona la interaccion social, como
cuarto las actitudes del alumnado sin discapacidad y las actitudes del profesorado como quinto y
sexto lugar. Este trabajo es una revision tedrica de investigaciones relevantes que plantean la

inclusion del alumnado en la clase de educacion fisica.

Igualmente en Fernandez, Hernandez, Pintor, Hernandez (2009) concluyen que es muy
importante la formacién que tiene el grupo docente del area de educacién fisica para facilitar los
procesos de inclusion, la participacion de los jévenes con discapacidad en los procesos de clase
con sus demas comparfieros mejora el auto concepto y desarrolla proceso de autonomia, como
también los procesos de formacion permanente que planteen las instituciones educativas permiten
mayor acercamiento a los procesos de inclusion, de igual forma la observacion sistematica a las
intervenciones de profesorado colaboro para poder alcanzar los resultados presentados. Este
estudio cualitativo que adopta un modelo de investigacion accion colaborativa, se trata de un
estudio de caso colectivo, convirtiéndose en un doble estudio, conformado por 6 docentes de
educacion fisica, 171 alumnos de los cuales 10 son incluidos con discapacidad motriz,7 con

distintos tipos y grados de parélisis cerebral y 3 con espina bifida. El estudio utilizo técnicas de
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caracter cualitativo y cuantitativo, aplicando un cuestionario en la fase A de diagndstico y uno en

la fase B final, acompafiado de la observacion sistematica.

Retomando a Renteria (2012) concluye que hay vacios conceptuales en la comunidad educativa
sobre el tema de la discapacidad, igualmente la falta de estrategias de inclusion en el momento de
las clases de educacion fisica por parte de dichos docentes, la falta de apropiacion de la teoria sobre
la discapacidad se convierte en una barrera para el desarrollo de los aspectos pedagdgicos de
ensefianza y aprendizaje, el desconocimiento de las dificultades de los alumnos en situacion de
discapacidad no permite que se desarrollen estrategias adecuadas para brindar participacién activa
de cada uno de los alumnos participantes. De esta forma, algunas recomendaciones que se
encuentran en este trabajo, se vinculan con lineas planteadas en investigaciones revisadas
anteriormente, asi: iniciar procesos de sensibilizacion con la comunidad educativa para disminuir
las barreras generadas por desconocimiento de la situacion en discapacidad, propiciar procesos de
formacion desde las politicas de inclusién que permitan valorar los derechos de los estudiantes con

discapacidad.

La investigacion de la formacion y didactica que desarrolla el educador fisico con poblacion
con discapacidad permitird profundizar en las lineas que delimitan una ruta repetitiva en las demas
referencias donde la formacion, la sensibilizacion, el conocimiento de la normativa, la
identificacion de barreras con relacion a la discapacidad se conjugan para que en los encuentros
de clase de educacion fisica pueda observar las categorias que se perfilan para un analisis
importante de la dindAmica que genera la practica docente y pedagogica de los maestros con sus
alumnos regulares y con discapacidad. En esta investigacion cualitativa de tipo descriptivo, el

disefio metodologico se baso en un estudio de caso, donde los instrumentos aplicados fueron la
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entrevista semiestructura y la observacion no participante, logrando la entrevista de 16 personas y

la observacion de 19 clases.

1.1.3 Didéactica y educacion fisica

Caus y Santos (2011) plantean en su investigacion que la realidad de la practica del docente de
educacion fisica en materia de inclusion, muestra que las estrategias didacticas utilizadas por los
docentes corresponden a: la organizacion de los apoyos y los elementos formales de la sesion de
trabajo, diversificar el material didactico, modificar el disefio de las tareas y las normas, y realizar
actividades previas de sensibilizacién. En relacion a las dificultades presentadas existe una mayor
tendencia hacia la organizacion escolar y administrativa méas que con la didactica, igualmente para
lograr la inclusion del alumnado con discapacidad es necesario abordar la relacion con sus familias
y los problemas conductuales de los alumnos con discapacidad. Este estudio es un trabajo de
analisis cualitativo de textos con la participacion de 44 docentes del area de educacion fisica, luego

de un proceso de formacion, practica y puesta en coman.

Caus et al. (2013) presentan un instrumento que permite guiar la labor docente en la fase de
programacion de la atencion al alumnado con discapacidad en el area de educacién fisica. El
Procedimiento de actuacion ante la inclusion de alumnado con discapacidad en el area de
educacion fisica (PAIADEF) se logré planteando dos apartados, el de busqueda de informacion y
el de programacion didactica, para el primero los resultados estdn enmarcados a traves de cuatro
bloques iniciales: informe general de salud; informe del area de autonomia personal; informe de
comunicacion, e informe de socializacion, las areas contempladas permiten una basqueda de la
informacién viendo a la persona de forma integral y para el segundo apartado se fusionan las
particularidades de los contenidos y las tareas didacticas de la asignatura de educacién fisica con

las caracteristicas del alumno o alumna. Lo cual permite que el docente esté guiado en funcion del
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grado de necesidades de su alumno. Este trabajo se desarrollé con un disefio de investigacion
basada en el método Delphi, el cual es un procedimiento estructurado para la consecucién de
informacion y el establecimiento de consenso de los expertos, ampliamente aceptado en las
ciencias de la educacion y utilizado en investigaciones para la construccion de instrumentos de
evaluacion, se ejecutd concretamente en tres rondas, en el que intervinieron un primer grupo de 5
docentes universitarios con un elevado grado de conocimiento tedrico sobre la inclusion de
alumnado con discapacidad en el area de educacidn fisica, y un segundo grupo de 11 docentes con

experiencia practica en dicha area y con alumnado con discapacidad en el aula.

En el Departamento de Expresion Corporal Pastor, Sanchez, Gonzélez, Vera, Zamorano (2008)
pusieron en funcionamiento una experiencia basada en un seminario de investigacion-accion,
colaborativo entre docentes con el objetivo de poder guiar con mejor calidad el proceso de
ensefianza-aprendizaje, mejorar la préctica docente diaria y ser capaces de ensefiar a ensefiar,
especialmente en lo relativo a los alumnos con necesidades educativas especiales con problemas
sensoriales de tipo visual, en educacion fisica, en este caso un alumno dentro de 41 mas que se
encontraban en proceso de formacion para magisterio. Durante el periodo académico 2007 y 2008
esta experiencia se proyectd de la siguiente forma: para los profesores generd procesos de
autoformacion para la atencion de la discapacidad sensorial, mejord en cuento a la utilizacion de
material (adaptaciones), estructuracion del espacio temporal de la clase, nuevas posibilidades de
ayuda y nuevas metodologias. Para el alumno ciego se logro conseguir el nivel para facilitar una
clase de educacion fisica. Para el resto el clima grupal generado fue muy motivador, aumentando
el grado de sensibilizacion en relacion a la discapacidad como también los avances en el

aprendizaje sobre la educacion a través de adaptaciones curriculares.
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Castro, Martinez y Chaverra (2012), realizaron un proyecto de investigacion, elaborando un
estado del arte sobre investigacion educativa en educacion fisica, recreacion y deporte en
Antioquia entre 1998-2009. En el cual se analiz6 la produccién de conocimiento sobre pedagogia
y didactica aplicada en los campos mencionados. En él se trata de dar cuenta de aquello que atafie
a las concepciones y los modelos pedagodgicos y a los enfoques didacticos hallados en las
investigaciones educativas revisadas, logrando clasificar los textos abordados bajo concepciones
pedagogicas, intenciones formativas, medios educativos, modelos pedagdgicos, perspectivas
didacticas, los hallazgos muestran que el estado del arte desarrollado da cuenta de una
multiplicidad de aproximaciones conceptuales al parecer como resultado de la influencia de
corrientes diversas que han circulado en el campo de la educacion fisica, la recreacion y el deporte.
A la vez, revelan en las intenciones formativas y los modelos pedagdgicos implementados el
predominio de una idea lineal de formacion que va siempre en ascenso y que permite alcanzar un
ideal de ser humano bien educado, independiente, con valores que impacten la sociedad, pero al
mismo tiempo un ser humano domable, obediente y corregible. La importancia del estudio radica
principalmente en la recuperacién del conocimiento acumulado en el campo ya que no se dispone
de estudios sistematicos a nivel regional que informen acerca de la situacién en la produccion del
conocimiento cientifico. Ademas, éste estudio se convierte en el hilo orientador tanto de futuras
investigaciones como de lineamientos curriculares para la formacién de profesionales y

licenciados en el campo.

En el estudio Castro et al. (2012) presentan un disefio mixto con un nivel descriptivo de caracter
transversal. La unidad de trabajo se conformd por fuentes primarias sobre investigacion educativa
en educacion fisica, recreacion y deporte desarrollados en el periodo elegido, excluyéendose los

documentos que contenian investigaciones de tipo biomecanico, ergonémico, biomédico,
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terapéutico y biotecnoldgico. Se revisaron 215 documentos en formato de articulos, libros o
capitulos de libro, comunicacion o resumen en memorias, documentos telematicos, tesis,
monografias y trabajos de grado. Estos escritos se ubicaron en diversas fuentes bibliograficas,
bibliotecas, instituciones y universidades del sector publico y privado con acceso en Antioquia. El
proceso de recoleccion de la informacion se desarroll6 a partir de la elaboracion de una ficha
bibliografica. Para el control de sesgos en la investigacion se realizd una fase preparatoria de los
documentalistas y una prueba piloto de la ficha, ademés de los encuentros para revisar el proceso
de recoleccion. Toda la informacion recogida fue organizada en una base de datos en la que se
revisaba la calidad de los registros. Realizaron un andlisis descriptivo de frecuencias utilizando el
SPSS para los datos resultantes de las preguntas cerradas, y un andlisis categorial para los datos
arrojados por las preguntas abiertas, organizados previamente en una base de datos elaborada en

Excel.

La revision de las investigaciones referenciadas posibilita establecer las siguientes tendencias:
formacion inicial y continua , enfoque de inclusién , didacticas y educacion fisica, como también
los métodos de investigacion donde en los hallazgos presentados es posible encontrar oportunidad
para plantear elementos convergentes en relacion a la propuesta de investigacion que se pretende
desarrollar con relacion a la formacion inicial, continua y la didactica de tres docente del area de

educacion fisica.

1.14 Tendencias formacion inicial y continua
Las investigaciones relacionadas con la formacion inicial y continua del docente de educacion
fisica plantean que mas de treinta y cinco afios de legislacién y normatividad se han caracterizado

por que solo han dejado desmotivacion y ausencia de soluciones estructurales con falta de
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continuidad en el tiempo para abordar el problema de la formacion inicial del docente de educacion

fisica.

Es asi como algunos elementos encontrados en las investigaciones de Sosa (2010 ), Rubinstein
(2012), Tenorio (2011), Duran y Serrano (2007), Sanchez (2007), Zaragoza (2007), Moreno et al.

(2009) se relacionan en los siguientes parrafos:

En ese orden de ideas, se encuentra que las licenciaturas que se desarrollan en el departamento
de Antioquia presentan ausencia o poca formacion con relacion a la discapacidad, lo cual influye
de forma negativa la funcién docente que va a desarrollar el egresado en sus futuros alumnos,
generando en las instituciones donde desarrollan sus précticas una educacion fisica que no es la
mas pertinente para atender a los alumnos en situacion de discapacidad, dejando de cubrir las

expectativas tanto en alumnos como en el docente por su falta de formacion.

El valor estratégico de la planificacion educativa debe rescatar la formacién inicial y continua
del profesorado, la cual es respaldada por razones de tipo social, razones normativas y principios
educativos, para lograr el reconocimiento de la diferencia como algo potencial y no marginal o
anormal, desde la educacidn fisica y por el docente de esta area en funcion de la preparacién para
desempefiarse con alumnos con discapacidad en su entorno laboral, donde se debe de desarrollar

criterios y no solo habilidades concretas.

Es por ello que se plantea que en los cursos de graduacion de educacion fisica que la formacion
en el area de discapacidad tenga un carécter obligatorio, asumido por una signatura sin olvidar el

caracter trasversal que debe tener con las demas asignaturas.
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1.15 Tendencias enfoque de inclusion

Los docentes de educacién fisica deberian estar preparados para desarrollar la educacion
inclusiva, donde el apoyo de las directivas siga el desarrollo de las lineas de la inclusion y la
diversidad. Para ello es importante determinar las competencias que tienen los docentes del area
de la educacidn fisica en relacion a los niveles de desarrollo de inclusion en su procesos de atencién
a la poblacion con discapacidad, en esa misma linea se identifican los factores significativos para
los procesos de inclusion en la clase de educacion fisica, y aparece la observacion sistematica del
docente en su quehacer para poder reflexionar sobre lo inclusivo y no inclusivo de su docencia,
identificando la falta de estrategias de inclusion en el momento de las clases de educacion fisica
por parte de dichos docentes, estos son algunos de los elementos que se configuran al interior de
las investigaciones que han planteado, Renteria (2012), Fernandez et al. (2009), Diaz Del Cueto

(2009), Hernandez. (2008).

1.16 Tendencias en didactica y educacién fisica

Caus y Santos (2011), Caus et al. (2013), Pastor et al. (2008), Castro et al. (2012 ), con relacién
a la educacién fisica y sus didactica podemos encontrar que los referentes encontrados plantean
multiplicidad de aproximaciones conceptuales no solo en la didactica sino en lo referente al campo
de la educacion fisica, todo esto por la influencia de diversas corrientes que han circulado y
circulan con la educacion fisica. Algunas de las estrategias didacticas presentadas muestran como
la organizacién de los apoyos, la diversificacion de material didactico, la modificacidn de las tareas
y las normas, la sensibilizacion previa, plasman un camino a reflexionar por parte del docente del
area ya que encuentran en el Ultimo eslabon de investigacion las consecuentes orientaciones
didacticas que pudieran dar respuesta adecuada y adaptada a las caracteristicas de los alumnos con

discapacidad. En ese mismo sentido, se busca plasmar ayudas en los niveles de informacién para
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el docente que abordan cuatro bloques iniciales: informe general de salud; informe del &rea de
autonomia personal informe de comunicacion, e informe de socializacion, para llegar a generar
bajo las caracteristicas de los alumnos con discapacidad una fusién de los contenidos y tareas
didacticas a desarrollar. Finalmente cabe reiterar que dichas didacticas revela en las intenciones
formativas y los modelos pedag6gicos implementados el predominio de una idea lineal de
formacion que va siempre en ascenso y que permite alcanzar un ideal de ser humano bien educado,

independiente, con valores que impacten la sociedad.

1.1.7 Métodos de investigacion

Con las investigaciones abordadas es posible encontrar una combinacion de estudios tanto
cualitativos como cuantitativos donde se presentan estudios comparativos, andlisis descriptivos,
analisis documentales, revisiones teoricas, analisis cualitativos de textos: enfoques como la
investigacion accién, donde prevalecen las revisiones documentales y revisiones tedricas sobre:
investigaciones realizadas, programas de formacién, mallas curriculares en periodos de tiempo y

en relacion a instituciones que se encuentran en las misma region de influencia.

También se presentan la participacion de muestras considerables en nimero de participantes y
en periodo de tiempo, donde interviene poblacién docente, alumnos en formacion tanto en grados

escolares como en niveles de pregrado.

En ese mismo sentido los docentes del drea son abordados directamente con estudios de caso

multiple y las instituciones en si mismas son el caso registrado para la investigacion.
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1.2 Formulacion del problema

La Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid oferta dos programas lideres dentro de la institucidn universitaria, relacionados con
la Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte
(Resolucién 12331 del 28 de septiembre de 2012) y el Programa de Profesional en Deporte
(Resolucién 9918 del 22 de agosto de 2012). EI Ministerio de Educacion Nacional y el CNA
otorgaron la Acreditacion de Alta Calidad, por un periodo de 6 afios; los egresados de estos dos
programas tienen una proyeccion profesional con un amplio perfil ocupacional, uno de estos
perfiles les permite desarrollar la docencia en el area de educacion fisica en la cual se tiene

poblacién con discapacidad.

En Colombia, la Constitucién Politica de 1994, la Ley General de Educacién Ley 115 de 1994,
La Ley 181 de 1985 Ley del deporte, entre otras, retoman elementos que apoyan los procesos para
la poblacién con discapacidad; este aspecto normativo, es uno de los que enmarca la proyeccion
profesional del egresado de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid; este marco legal hace referencia al ejercicio del derecho a la
participacién activa en la cultura de este pais de la poblacién con discapacidad. En la actualidad
se carece de claridad sobre el nivel de la implementacion de estos lineamientos legales y sus
alcances al interior de las instituciones educativas por parte del docente del area de educacion fisica

en las clases para alcanzar los objetivos de la educacion inclusiva.

El MEN con el decreto 366 de 2009, ademas de definir la discapacidad, precisa los procesos de
apoyo a las instituciones educativas en relacion a la inclusion educativa con el objeto de propiciar

en éstas la cultura de la misma; ademas, se definen las directrices para apoyar a docentes en el
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aula, fortalecer los apoyos familiares de los nifios, nifias y adolescentes con NEE que asisten a las
instituciones educativas regulares, esto ha ido propiciando y apoyando practicas de inclusion

educativa.

Dando continuidad a estos planteamientos, en la actualidad se propone la Ley Estatutaria 1618
de 2013, por la cual se establecen las disposiciones para seguir garantizando el pleno derecho de

las personas con discapacidad donde:

El objeto de la presente ley es garantizar y asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de
las personas con discapacidad, mediante la adopcién de medidas de inclusién, accién
afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de discriminacion por razon de

discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009. (p. 1)

Lo anterior, esté en relacion con el articulo 11 de la misma Ley, a saber:

El Ministerio de Educacion Nacional definird la politica y reglamentara el esquema de
atencion educativa a la poblacion con necesidades educativas especiales, fomentando el
acceso Yy la permanencia educativa con calidad, bajo un enfoque basado en la inclusién del
servicio educativo. Para lo anterior, el Ministerio de Educacién Nacional definird los
acuerdos interinstitucionales que se requieren con los distintos sectores sociales, de manera
que sea posible garantizar atencion educativa integral a la poblacién con discapacidad. (p.

7)

En estos apartes se encuentra que los establecimientos educativos estatales y privados deberan:

e Propender para que el personal docente tenga la idoneidad para el desarrollo de los procesos

de inclusion social, asi como fomentar su formacion y capacitacion permanente.
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e Adaptar sus curriculos y en general todas las practicas didacticas, metodolégicas y
pedagdgicas que desarrollen para incluir efectivamente a todas las personas con

discapacidad.

Para la educacion superior:

e Consolidar la politica de educacion inclusiva y equitativa conforme al articulo 24 de la
Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, la
ley general de educacién y los lineamientos de educacion para todos de la UNESCO.

e Disefiar incentivos para que las instituciones de Educacion Superior destinen recursos
humanos y recursos econdémicos al desarrollo de investigaciones, programas, y estrategias
para desarrollar tecnologias inclusivas e implementar el disefio universal de manera

gradual.

En Colombia el MEN presenta alternativas de formacion y se desconoce como han impactado
en el desempefio profesional de los docentes del area de educacion fisica y la educacion de la
poblacién con discapacidad, desde el enfoque de inclusién bajo el desarrollo de una didactica
coherente con una educacion inclusiva. En ese mismo sentido las universidades de Colombia que
forman a los futuros docentes de educacién fisica carecen de datos exactos para determinar como
se esta dando la formacidn sobre educacién inclusiva que le ofrece a sus estudiantes de pregrado
como formacion inicial para la atencion de poblacién con discapacidad, de igual forma la
articulacion para procesos de formacién continua entre el MEN y la Universidad no son claras en

sus politicas y alcances para el logro de una educacion inclusiva.

En el proceso de formacion inicial, posgraduada y continua que se oferta a profesionales de La

Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime lIsaza
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Cadavid, no se desarrollan lineas de especializacion o de profundizacion para abordar a la
poblacion con discapacidad. Hecho que puede afectar la calidad de la educacion que se les ofrecera
a las personas con discapacidad en el sistema educativo, generando subvaloracion y

estigmatizacion y aumentando indices de discriminacion y exclusion.

El programa orienta acciones desde su plan de estudio en algunos elementos sobre discapacidad,
se desconoce como éstos se relacionan con la didactica en el momento del desempefio profesional,
al asumir la orientacion del area de educacion fisica en instituciones educativas, adicional como

se articula con el enfoque de educacién inclusiva.

Las investigaciones dan cuenta principalmente del desconocimiento, en cdmo se manifiestan
en la practica de los egresados de la facultad en cuanto al uso de estrategias didacticas; disefio,
organizacion y aplicacion de apoyos; la diversificacion de material didactico, la flexibilizacion de

metodologias y la aplicacion de las politicas educativas con enfoque inclusivo en el pais.

Luego de eshbozar elementos contextuales como la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y
Deportes del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, un marco legal sobre la discapacidad
y la legislacion que refiere procesos de formacion de dicha poblacién como también a la incidencia
del MEN para generar articulacion con las diferentes instituciones que engloba el sistema
educativo en Colombia a la discapacidad y sus procesos educativos, se procede a plantear el

siguiente cuestionamiento:

¢Cual es la formacidn inicial y continua desde el enfoque de inclusion de tres docentes
Egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano
Jaime Isaza Cadavid para la atencidon educativa de estudiantes con discapacidad en area de

educacion fisica?
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1.3 Objetivos

131 Objetivo General

Analizar la formacién inicial y continua desde el enfoque de inclusion de tres docentes,
egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico JIC en el
periodo 2010 — 2013, para la atencion de estudiantes con discapacidad en el area de educacion

fisica.

1.3.2 Objetivos Especificos

e Identificar la pertinencia de los elementos recibidos en la formacién inicial y continua
desde el enfoque de inclusion para la atencion educativa de estudiantes con discapacidad.

e Describir la didactica que implementan tres docentes en el Area de Educacion Fisica para
el logro de la educacion inclusiva orientada a estudiantes con discapacidad.

e Describir la valoracién que realizan tres docentes del area de educacion fisica respecto a la
atencion educativa para estudiantes con discapacidad desde el enfoque de inclusion.

e Establecer recomendaciones sobre necesidades de formacidn que requieren los estudiantes
de licenciatura en educacion fisica y docentes en ejercicio para desarrollar la educacion

inclusiva orientada a estudiantes con discapacidad.
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2. Justificacion

El mejoramiento continuo de los diferentes procesos educativos, requiere del aporte y la
realimentacion de los agentes que lo vivencian, es el caso de los egresados de la Facultad de
Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid que se
desempefian profesionalmente en el &rea de educacion fisica con poblacion con discapacidad. A
partir de la indagacién a tres docentes con formacién inicial y continua para el logro de una
educacidn inclusiva y la aplicabilidad en la didactica en el area de la educacidn fisica, se procede
a explicar el estado de dicha formacion de manera que se revierta en el sistema educativo a nivel
de educacion basica y superior, tanto en procesos de atencion para dicha poblacién, como en la

formacion inicial de nuevos profesionales.

Para mejorar la atencion de la poblacion con discapacidad desde el enfoque de educacién
inclusiva, se hace necesario identificar las necesidades de formacion que plantea la realidad del
ejercicio profesional en el area de educacidn fisica, donde los objetos de formacién del pregrado
son unos de los soportes para implementar la didactica como herramienta en el ejercicio
profesional, permitiendo que la participacion de poblacién con discapacidad se transforme en
espacios caracterizados por la equiparacion de oportunidades y posibilite demostrar el potencial
asociado a sus logros deportivos; contribuyendo a la disminucién de hechos de exclusion y de

inequidades en el campo educativo.

Se pretende reflexionar sobre la coherencia que existe entre los programas de formacion de la
Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime Isaza

Cadavid con las politicas internacionales y la normativa nacional relacionada de la educativa de
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inclusion para personas con discapacidad en el marco curricular del proceso que lideran las

instituciones de la educacion basica y media.

Los resultados del trabajo de investigacion, redundara en el reconocimiento de alternativas para
potencializar el enfoque de inclusion con la poblacion con discapacidad, enfatizando en el papel
de los estudiantes y docentes de los programas de pregrado en Facultad de Educacion Fisica

Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid.

Entonces, la investigacion planteada toma un papel relevante porque pretende aportar en la
cualificacion de la educacion que recibe la poblacion con discapacidad en relacién a los procesos
de inclusién, a través de la educacion fisica, la cual es desarrollada por tres egresados de la facultad
de educacion; donde ésta ultima debe repensar sus procesos formativos y plantear mejoras
constantes en la formacion inicial y continua, dando cumplimiento no solo a los elementos de ley,

sino a las condiciones de contexto en el que se desempefian sus profesionales.

Ademas de su relevancia, la presente investigacion propicia elementos a partir de los resultados
para que la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Colombiano Jaime
Isaza Cadavid, cualifique a sus egresados fundamentandose en las necesidades del contexto, en el
enfoque de educacidn inclusiva para personas con discapacidad e implemente con pertinencia la
formacién inicial y avance en las tendencias de la formacion continua, articulada al proceso de

extension universitaria; situacion que le podra implicar cambios curriculares.

De igual manera se aporta un referente para el area de educacion fisica de las instituciones de
la educacion basica y media, sobre elementos que deben tener los docentes que se desempefian en
ésta y aporten en la consolidacion de equiparacion de oportunidades para la poblacion con

discapacidad en el sistema educativo.
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3. Marco conceptual

Los elementos conceptuales que se abordan en la presente investigacion corresponden al
enfoque de educacion inclusiva, discapacidad, formacidn, educacion fisica y didactica; permiten
generar un marco para la relacion entre la formacion inicial y continua con la didactica que
desarrollan los docentes del area de educacion fisica para estudiantes con discapacidad desde el

enfoque de inclusion.

3.1 Educacién inclusiva

El hecho de reconocer y aceptar que diversidad implica en la préctica el reconocimiento de la
diferencia y tener clara la convivencia centrada en la tolerancia y précticas educativas centradas
en la equidad; en las instituciones educativas siempre se presentardn multiples formas de
diversidad: de ideas, experiencias, actitudes, capacidades y niveles de conocimiento, de estilos y
ritmos de aprendizaje, de procedencia de contextos, desarrollo cultural, linguistico y social, entre

otras.

En el &mbito educativo la inclusién para grupos en situacion de vulnerabilidad, hace referencia
a aquellos que se encuentran expuestos a exclusion o discriminacion, bien sea por sus
particularidades personales o por razones sociales, culturales, educativas o econdémicas, entre las
cuales se encuentran: pertenencia a minorias étnicas y culturales, afectacion por el conflicto
armado, alto riesgo social, jovenes y adultos iletrados, poblacion rural dispersa, habitantes de
frontera, diversidad por identidad sexual, entre otros. Cuando se realizan las aproximaciones al
concepto de inclusion desde la linea de educacion fisica, Rios propone que ésta es un modo de

concebir la educacion, donde la diversidad se hace presente no desde el reconocimiento sino de la
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asimilacion, donde los estudiantes pueden acceder al mismo curriculo, compafieros, edades
similares, en contra de toda segregacion, desde éste postulado se referencia a estudiosos del tema

al expresar que:

Nos estamos refiriendo a la escuela inclusiva asociada a una educacion de calidad sin
excepciones, y una filosofia que contempla la escuela como motor de cambio social y de
actitudes, basada en la igualdad y la democracia, donde la diversidad es un valor en alza

que cohesiona al grupo y ofrece mayores posibilidades de aprendizaje. (2009, p. 84)

La inclusion es caracterizada por elementos que deben de llegar a la comunidad para generar
transformaciones que vinculen a quienes lo requieran, es ahi donde sigue presente la escuela como

agente de cambios culturales y proyeccion en el sujeto, en este sentido:

Stainback, S., Stainback, W. y Jackson, H.J. (1999), caracterizan a la escuela inclusiva
como: la superacion del término “integracion”, ya que éste solo tiene sentido cuando se
trata de situar a alguien en un lugar de donde previamente ha estado excluido. La utilizacién
de la expresion “inclusion” es para hacer referencia a la atencién de todo el alumnado en
centros escolares proximos al domicilio. Todos los nifios y nifias deben estar incluidos en
las mismas escuelas y aulas, sin diferencias, adaptando la ensefianza y apoyando
pedagogica y socialmente a todo el alumnado, partiendo de la premisa que todos los nifios
y nifias forman parte del grupo y que todos y todas pueden aprender en la escuela y en la
comunidad. Asi pues, todo el personal de los centros y todos los recursos deben dirigirse a

la educacion general. (Rios, M, 2009, p. 85)

La escuela es el motor de los cambios y recomendaciones, Ainscow (2001) plantea algunos

principios de la calidad de la escuela inclusiva, proponen que todos son bienvenidos a participar
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activamente, la adaptacion de los programas a las personas y no al contrario, las diferencias son
consideras oportunidades, entre otros. En ese mismo orden de ideas encontramos que Arnaiz
(2003) propone en los principios de la escuela inclusiva, el impulso de los derechos humanos, el
respeto a la diferencia, la valorizacion de la diversidad en todos los aspectos, justicia social e

igualdad de derechos.

Segun la UNESCO se define la inclusion como:

Un proceso de abordaje y respuesta a la diversidad a las necesidades de todos los alumnos
a través de la creciente participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y de
reduccion de la exclusion dentro y desde la educacion. Implica (UNESCO, La Educacion
inclusiva: el Camino hacia el Futuro, 2008) cambios y modificaciones en los enfoques, las
estructuras, las estrategias, con una visién comun que incluye a todos los nifios de la franja
etaria adecuada y la conviccion de que es responsabilidad del sistema regular educar a todos

los nifios. (UNESCO, 2005, p. 15)

Se habla de educacién inclusiva porque es el sistema educativo el que debe crear las condiciones
para el aprendizaje en medio de la diversidad, esto supone la necesidad de “facilitar y brindar
oportunidades efectivas de aprendizaje a cada nifio y nifia en diferentes tipos de escuelas”

(UNESCO, 2008, p. 12).

Se entiende entonces la educacion inclusiva como una estrategia para llevar a cabo los
compromisos de la “educacion para todos”, donde se presenta la oportunidad para que la escuela
se piense y se genere un cambio en el sistema educativo en general, iniciar los procesos para la
eliminacion de las barreras no solo en la escuela sino en la sociedad en general; cambiar la logica

de pensamiento, ubicando al sujeto con discapacidad en la postura de diversidad humana.
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En correspondencia, la UNESCO (2008) plantea que todo lo anterior se concreta en principios

de equidad, pertinencia y relevancia:

e Equidad: equilibrio para alcanzar la igualdad de oportunidades para acceder a una
educacion de calidad para toda la poblacion.

e Pertinencia: Adecuacion de la oferta a las necesidades reales, es asi como se debe
flexibilizar la ensefianza para dar respuesta a la diversidad de los individuos y contextos
por medio de la educacion.

e Relevancia: proponer aprendizajes significativos en el marco de las exigencias sociales y

personales.

Como concepto en construccidn, la inclusion apoya la consigna de “educacion para todos”,
donde se reitera que la discapacidad amplia el horizonte de la diversidad humana, proponiendo

una mirada certera sobre las capacidades diferenciadas.

Las escuelas en sus procesos de inclusién se apoyan en un conjunto de materiales que les
permiten soportarse para el avance hacia el logro de la educacién inclusiva; entre estos, el indice
de inclusion, desde el 2008 en Colombia por parte del MEN se incluyé en la cartilla numero 34,

dicha herramienta busca apoyar el mejoramiento institucional.

El indice de Inclusion como herramienta permite a las instituciones educativas realizar procesos
de evaluacion de la gestién inclusiva, evaluando las areas de gestion directiva, gestion académica,
gestion administrativa y gestién de comunidad, se divide en dos cuestionarios uno para docentes,

directivos docentes, personal de apoyo y administrativos y otro para familia y estudiantes.
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Con la aplicacion del indice de Inclusion se logran establecer los estados actuales de atencion
a diversidad, el andlisis de fortalezas y oportunidades de mejora que pueden cualificar las

condiciones de aprendizaje, participacion y convivencia de la comunidad.

La educacion fisica al estar inserta dentro los procesos escolares e institucionales también esta
avocada a desarrollar procesos de educacion inclusiva aplicando los principios y herramientas que
se han disefiado para seguir construyendo el camino hacia una educacion que equipare las

oportunidades para los todos los estudiantes y en este caso para los que presentan discapacidad.
3.2 Discapacidad

Algunos acercamientos al concepto de discapacidad los proporcionan la Clasificacion
Internacional del Funcionamiento de la Discapacidad y de la Salud (CIF) y la Convencion

Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad. Al respecto Caceres afirma:

La CIF estd basada en la integracion de estos dos modelos (El médico y el social) opuestos.
Con el fin de conseguir la integracién de las diferentes dimensiones del funcionamiento, la
clasificacion utiliza un enfoque “biopsicosocial”. Por lo tanto, la CIF intenta conseguir una
sintesis y con ella, proporcionar una vision coherente de las diferentes dimensiones de la

salud desde una perspectiva bioldgica, individual y social. (2004, p.76)

Como consecuencia de la propuesta que logra la CIF, se presentan aproximaciones conceptuales

con relacion a la discapacidad, expresada como:

La discapacidad esta definida como el resultado de una compleja relacion entre la condicion
de salud de una persona y sus factores personales, y los factores externos que representan

las circunstancias en las que vive esa persona. A causa de esta relacién, los distintos
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ambientes pueden tener efectos distintos en un individuo con una condicién de salud. Un
entorno con barreras, o sin facilitadores, restringira el desempefio/realizacion del individuo;
mientras que otros entornos que sean mas facilitadores pueden incrementarlo. La sociedad
puede dificultar el desempefio/ realizacion de un individuo tanto porque cree barreras (gj.
edificios inaccesibles) o porque no proporcione elementos facilitadores. (Caceres 2004, p.

77)

Desde el modelo social, se considera que las causas que la originan, no son ni religiosas, ni

cientificas, sino que son, en gran medida, sociales. Desde éste enfoque se insiste en:

Las personas con discapacidad pueden aportar a la sociedad en igual medida que el resto
de personas -sin discapacidad-, siempre desde la valoracion y el respeto de la diferencia.
Esta postura se encuentra intimamente relacionada con la asuncion de ciertos valores
intrinsecos a los derechos humanos, y aspira a potenciar el respeto por la dignidad humana,
la igualdad y la libertad personal, propiciando la inclusion social, y sentandose sobre la
base de determinados principios: vida independiente, no discriminacion, accesibilidad
universal, normalizacion del entorno, dialogo civil, entre otros. Parte de la premisa de que
la discapacidad es en parte una construccion y un modo de opresién social, y el resultado
de una sociedad que no considera ni tiene presente a las personas con discapacidad.
Asimismo, apunta a la autonomia de la persona con discapacidad para decidir respecto de
su propia vida, y para ello se centra en la eliminacion de cualquier tipo de barrera, a los

fines de brindar una adecuada equiparacion de oportunidades. (Palacios, 2008, p. 27)

Palacios (2008) complementa:
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Este modelo, ha sido la consecuencia de una larga lucha, planteada por las propias personas
con discapacidad, que tuvo sus frutos en diversos ambitos; uno de éstos corresponde al
derecho internacional de los derechos humanos, con sus consecuentes implicaciones en los
Derechos de las legislaciones internas de los Estados parte. El ultimo de reciente
aprobacion, corresponde a la Convencion internacional sobre los derechos de las personas
con discapacidad. Este instrumento es el resultado de una evolucion que viene dandose en

el plano del Derecho, a partir de la década de los afios ochenta del siglo XX. (p. 27)

La Convencion internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad, pone en un
contexto avanzado el tema de los derechos, donde el ser iguales debe ser una realidad inaplazable;
retomando los elementos de barreras sociales, los procesos de inclusion educativa, generando la
mira sobre los sujetos y sus interacciones en los contextos. En el articulo 1 de la presente

convencion se presenta el siguiente proposito:

Promover, proteger y asegurar el pleno goce y en condiciones de igualdad de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales por todas las personas con discapacidad, y
promover el respeto de sus dignidad inherente. Las personas con discapacidad incluyen a
aquellas gque tengan deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo
que, al interactuar con diversas barreras, puedan impedir su participacion plena efectiva en

la sociedad, en igualdad de condiciones con las demas. (2006, p. 4)

3.3 Formacion
El MEN (2012), define el Sistema Colombiano de Formacion y Desarrollo Profesional Docente

como el conjunto de componentes y actores comprometidos en la ejecucion de las politicas de
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formacion docente que impulsan programas, proyectos, estrategias y acciones conducentes al logro

de objetivos y metas de mejoramiento de los procesos de formacidn docente inicial y continua.

La Ley General de Educacion de Colombia de 1994, plantea “el educador es el orientador en
los establecimientos educativos, de un proceso de formacion, ensefianza y aprendizaje de los
educandos, acorde con las expectativas sociales, culturales, éticas y morales de la familia y la

sociedad” (p. 22).

En dicha Ley se identifica la funcion de las Instituciones formadoras de educadores, a saber:

Corresponde a las universidades y a las demas instituciones de educacion superior que
posean una facultad de educacion u otra unidad académica dedicada a la educacion, la
formacion profesional, la de posgrado y la actualizacién de los educadores. (...) Las
escuelas normales debidamente reestructuradas y aprobadas, estan autorizadas para formar
educadores en el nivel de preescolar y en el ciclo de educacion bésica primaria. Estas
operaran como unidades de apoyo académico para la formacién inicial de docentes v,
mediante convenio celebrado con instituciones de educacion superior, podran ofrecer

formacion complementaria que conduzca al otorgamiento del titulo de normalista superior.

(p. 24)

Con “La Revolucion Educativa”, 2006-2015, el Ministerio de Educacién Nacional, reconocio
que la formacion de docentes es una estrategia para mejorar la calidad educativa, establecio la
formacion de docentes como un conjunto de procesos y estrategias orientados al desarrollo
profesional del docente, para cualificar la calidad de su desempefio como profesional de la
educacion que lidera los procesos de ensefianza-aprendizaje y de gestion y transformacion

educativa, en todos los niveles de la educacion.
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En este sentido, la formacion docente es un proceso de aprendizaje, que involucra las
acciones de “aprender a ensefiar” y “ensefar a aprender”, a través del cual se desarrollan
las competencias profesionales y personales para incidir exitosamente en los contextos
educativos y orientar los aprendizajes escolares. De esta manera, la formacién de docentes
debe estar articulada, no sélo a los saberes de una determinada disciplina, sino a todos los
procesos que posibilitan al docente transformar el conocimiento disciplinar en
conocimiento escolar, esto es en conocimiento para ser ensefiado, a través de didacticas
especificas, y desempefiarse como profesional, en el &mbito de la practica pedagdgica que
incluye tanto el desarrollo curricular, como la gestién institucional y la proyeccién a la
comunidad, adecuando su accionar al contexto, a la diversidad poblacional del pais, a la
acelerada generacion del conocimiento y al avance en las tecnologias de la informacion y

la comunicacion. (MEN, 2012, p.60)

Esta propuesta de investigacion acoge las definiciones del MEN, donde se busca: que la apuesta

para lograr una sociedad incluyente requiere la formacion como un:

Un agente cultural de inclusion, generador de cambio, con necesidad de formacién
académica, cientifica y cultural; y la institucién educativa, como el escenario para atender
las necesidades particulares de las personas y grupos poblacionales, requiriendo

acompariamiento y apoyo en su proceso de transformacion. (MEN, 2012, p. 61)

En el marco del Sistema Colombiano de Formacion de Educadores podemos abordar la
propuesta de formacion inicial y permanente, las cuales de desarrollan bajo los términos de
subsistemas de formacion inicial y subsistema de formacion en servicio o formacion permanente,

para lo cual referimos:
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Es frecuente reconocer la formacién como un proceso asociado a la enunciacion del sujeto,
que se constituye en la continua interaccion con otros y con el entorno. Hace alusion a la
construccion de subjetividades e inter subjetividades con primacia de la
complementariedad y la interdependencia. Se adopta entonces una perspectiva que
relaciona estructuras (sistema) con subjetividades y acciones sociales y que pone en
principio acento principal en el sujeto educador y su praxis, de tal manera que el educador
se observa y se asigna no solamente como agente transformador sino como creador de
significados. En esta medida, el concepto de subjetividad se vincula como un proceso que
da sentido al ejercicio docente. Este proceso trata de articular la cultura, entendida como
significados acumulados, lo social como contexto de accion y cambio, y la disciplina como
espacio de accién, reflexion e innovacion. La formacion es entonces una dindmica, un
proceso que cobra sentido, en la configuracion general del sistema educativo (De la Garza,

E. 2000) y (MEN, 2013, p. 48)

Se plantea entonces un subsistema de formacién inicial para la profesion de educador la cual se
convierte en la ruta formalizadora, conformada por el sentido de la formacidn inicial, los sujetos e
instituciones de la formacidn inicial de educadores y sus programas, las cuales da cumplimiento a
lo plasmado en la Ley General de Educacion (Capitulo 2) relacionados con: formar un educador
de la mas alta calidad cientifica y ética; desarrollar la teoria y la préctica pedagdgica como parte
fundamental del saber del educador; fortalecer la investigacion en el campo pedagdgico y en el
saber especifico; preparar en el pregrado y para el postgrado en los diferentes niveles y formas de

ser educador, y ejercer la docencia en el marco de la educacion como derecho fundamental.
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Esta conduce a la titulacién del docente, al pasar por los momentos de formacion pedagdgica,
disciplinar para consolidarlo en el rol de docente. En concordancia con el titulo obtenido de

Normalista Superior o como licenciado en educacion.

La futura labor educativa estd amparada entonces en la formacion inicial del docente donde se
le aporta una formacion integral, en distintos campos del conocimiento segun lo dispuesto en la
estructura del servicio educativo y las distintas modalidades de atencion consagradas en el titulo

Il de la Ley 115 de 1994.

En este mismo sentido el acercamiento a la formacidn en servicio o formacion permanente,

pone en contexto este subsistema que es definido asi:

Se entiende por formacion de educadores en servicio todas las acciones formativas
realizadas por el educador desde que comienza su ejercicio profesional y que constituyen
la base de su desarrollo profesional. Comprende las experiencias de cualificacion,
diversificacion e innovacion que ocurren formal e informalmente durante la vida
profesional del docente o del directivo; orientadas al perfeccionamiento de su labor
educativa. Esta cubre la formacién humana integral, una solida preparacion en la disciplina
de especializacién del educador, lo relacionado con el desarrollo del aprendizaje, apoyo y
seguimiento a la practica docente, asi como la coherencia entre esta formacion y su
formacion inicial. Tal formacion contribuye a la cualificacion de la profesion docente y por
consiguiente al desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes, apunta al fortalecimiento
de las instituciones educativas y al mejoramiento de los resultados de aprendizaje de los

estudiantes de la educacion preescolar, basica y media. (MEN, 2013, p. 88)
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Los desafios y proyeccion que implica la profesion de educador, genera la constaste busqueda
de nuevos y profundos conocimientos, igualmente la complementacion de saberes que se deben
actualizar y contextualizar de acuerdo a las necesidades y exigencias que plantea la educacion, en

los diferentes niveles docentes, directivos docentes, asi el MEN (2013) enuncia:

La cualificacion profesoral incluye el desarrollo humano, que se asume como el conjunto
de actividades desarrolladas y dedicadas de manera individual y colectiva, a la formacién
y reflexién sobre las dimensiones del ser humano en interaccion con los grupos de

estudiantes y educadores. (p. 89)

Retomando los subsistemas de formacion inicial y formacion en servicio o permanente

podemos concluir que:

Por tanto, la formacion de los educadores va mas alla de posibilitar la funcion profesional
y laboral para el sistema educativo; apunta a una formacién integral del educador:

formacion del ser, el saber, el hacer y el vivir con otros. (MEN, 2013, p. 46)

3.4 Educacioén fisica

Para abordar la conceptualizacién de la educacién fisica presentamos un rapido recorrido
histérico que nos permite vislumbrar como la presencia de la misma esta en todas las épocas del
ser humano ya que el cuerpo y su interaccion con el medio hace que la educacién fisica con sus
diferentes acepciones, interpretaciones y concepciones acompafie al hombre hasta nuestros

tiempos.

Podriamos decir que el cuerpo es el insumo basico para el desarrollo de la educacion fisica,

durante todos los tiempos tiene su relacion directa con la poblacién en situacion de discapacidad



47

ya que cada una de ellas posee un cuerpo modificado, adaptado o diverso que le permitira
interactuar con un medio social que los mira diferente, olvidando que las leyes de la fisica aplican
para todo tipo de cuerpo. A pesar de las diferentes condiciones que presenta la historia de la
humanidad el concepto de la educacion fisica sigue presentando diferencias que de acuerdo a los
elementos sociales de la época buscan propiciar y posicionar un concepto diferente que se

comparte con algunos de sus autores y defensores.

Para el recorrido sobre la educacion fisica se proponen varios &mbitos: motricidad,
acondicionamiento fisico, expresion corporal, juego y deporte, los cuales intentan aproximarse a
una definicion que aborde la dindmica tan extensa que presenta la educacion fisica en el desarrollo

de los proyectos de vida de cada ser humano.

De tal manera que

Desde el &mbito de la motricidad: se introducen las categorias conceptuales de: esquema
corporal, corporeidad, coordinacién global, conducta motriz, espacialidad, percepcion
temporal, ludomotricidad, praxia, etc., postulados indistintamente por Pick y Vayer (1969),
Lapierre (1977), Le Boulch (1980), Parlebas (1985), Da Fonseca (1992), entre otros.

(Zamora, 2009, p. 21)

Seguidamente Zamora (2009) plantea que:

Desde el ambito del acondicionamiento fisico: se introducen las categorias conceptuales
de: resistencia (aerobica, anaerobica), velocidad de reaccion, movilidad, potencia, fuerza

maxima, intensidad, volumen, carga fisica, etc., postulados indistintamente por Ozolin
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(1983), Matveyev (1983), Grosser y Neumaier (1986), Tschiene (1987), Harre (1987),
Platonov (1988), entre otros.
Desde el &mbito de la expresion corporal: se introducen las categorias conceptuales de:
creatividad, lenguaje corporal, danza, ritmo, pulsacion, composicion, frase musical, etc.
postulados indistintamente por Alexander (1979), Bernard (1980), Motos (1983), Fast
(1986), entre otros.
Desde el &mbito del juego y del deporte: se introducen las categorias conceptuales de:
técnica, iniciacion deportiva, competicion, ludica, fundamento, rendimiento, etc.
Postulados indistintamente por Parlebas (1985), Blazquez (1986), Lavega (1995), entre
otros. (p.22)

Finalmente:
En todo ese recorrido la postura antiepistemolégica, pretende ver un enfoque parcelado o
aislado de la educacion fisica, buscando la sustitucion terminoldgica de conceptos, no
superando mas alla que la reflexién de significacién seméantica. Desde el escenario de la
epistemologia todo ese recorrido conceptual, no constituye la negacion del epistema de la
educacién fisica, sino su replanteamiento a la luz de un cuerpo tedrico e investigativo que
se encuentra en pleno proceso de construccion y evolucion permanente de su conocimiento

cientifico. (Zamora 2009, p. 22)

Como resultado de lo expresado anteriormente, se continla en la busqueda y construccion de
una linea definitiva en la educacion fisica, es posible que no termine rapidamente ya que los
contextos Yy las relaciones de los sujetos con su cuerpo y el movimiento no se detienen y se ven

modificadas por los multiples desarrollos de la humanidad.

Al respecto Zamora (2009) amplia:
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El forcejeo terminoldgico ha dado lugar a toda una gama de conceptos que parte desde el
enunciado de Gimnasia, que es la denominacion primaria de la Educacién Fisica (Edad
Moderna), que predomina en el siglo X1X, con el surgimiento de los diversos sistemas o
escuelas gimnasticas que se caracterizaron por una lucha de métodos, criticas e
imposiciones mutuas que abarcaron el sistema educativo; y en donde las referencias
bioldgicas y fisioldgicas fueron decisivas para la construccion de la educacion fisica,
connotacion que alcanzé hasta los primeros decenios del siglo XX, privilegiando la vision

de formacion corporal, de actividad muscular y fisioldgica del ser humano. (p. 23)

De igual manera la aproximacion conceptual sobre la educacion fisica a cambio de cerrarse,
busca constantes posibilidades de apertura, llegando a las diferentes poblaciones que conforman

la sociedad actual planteando:

Como puede deducirse, el debate conceptual no termina y todavia no se ha dicho la dltima
palabra méxime cuando la educacion fisica, se amplia en su campo de accion, y del sector
tradicional de la escuela y la educacion se extiende al sector de la reeducacion de
incapacitados, al sector del deporte propiamente dicho, y al sector del inmenso campo del
tiempo libre, de la expresién corporal, a lo que cabe sumar el campo de la investigacion,
entre otros, en el que los trabajos de mayor interés provienen de disciplinas exteriores a la
educacién fisica, con lo que ésta s6lo es tocada de repercusién con el resultado cruel de tan

solo el traslado de conocimientos. (Zamora 2009, p.28)

El amplio campo de accion y la falta de claridad en la delimitacién de los alcances de las
diferentes definiciones y conceptualizaciones, los educadores fisicos podran intervenir donde la

consideren necesaria con la aplicaciéon de estrategias didacticas, buscando el bienestar de una
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poblacion en un contexto, se espera &vidamente las posibilidades que el movimiento facilita para

cumplir cada una de las metas de sus proyectos de vida.

Definitivamente:
A pesar de todo, hasta el momento en el dmbito mundial, bajo el alero de las mas
prestigiosas organizaciones internacionales como: Federacion Internacional de Educacion
Fisica -FIEP-, CIEPSS (Consejo Internacional de Educacion Fisica y Deportes de la
UNESCO), ICHPER (Consejo Internacional de Higiene, Educacion Fisica y Recreo),
EUPEA (Asociacion Europea de la Educacion Fisica), AAHPERD (Asociacion Americana
para la Salud, Educacion Fisica, Recreacion y Danza), ICSSPE (Consejo Internacional de
Ciencia del Deporte y Educacion Fisica), AIESEP (Asociacion Internacional de Escuelas
Superiores de Educacion Fisica), entre otras, se mantiene el concepto de educacion fisica.

(Zamora 2009, p.31)

Para la presente investigacion se retoma la definicion de educacién fisica propuesta y
desarrollada por Parlebas (1992) donde presenta la accion motriz, entendida como un
comportamiento integral, que articula en el sujeto, emociones, sentimientos, pensamientos y
expresiones lo cual esta directamente relacionado con los procesos de educacién inclusiva para la
poblacion con discapacidad, al vincular al sujeto desde varias dimensiones, pasando por lo social
y referenciando la intervencion que su maestro de educacion fisica ofrece desde las estrategias

didacticas para los alumnos regulares y en situacion de discapacidad.

3.5 Didactica

En el proceso docente-educativo se plantea que el objeto de estudio esta en relacién con el saber

disciplinar y es la didactica la encargada de orientar hacia la préactica los objetos de formacion,
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para este proyecto de investigacion se relacionan con la ensefianza de la educacion fisica desde el

enfoque de inclusion para estudiantes con discapacidad.

Didactica proviene de la voz griega “didactike” que proviene a su vez de las voces “didacken”

y tekne” que significan “ensefar” y “arte”, respectivamente.

Inicialmente solo se consideraba el proceso de ensefiar y la funcion del maestro sin tener en
cuenta lo referente al aprendizaje, en la actualidad es una sola linea que se plantea para su
desarrollo, en busqueda de alcanzar mejores resultados. En este sentido se plantean principios
didacticos referidos al caracter educativo, caréacter cientifico, asequibilidad, sistematicidad,
relacion teoria-préctica, caracter consciente y activo de los alumnos bajo la guia del docente,
solidez en la asimilacién de conocimientos, habilidades y habitos, atencion de las diferencias
individuales dentro del caracter colectivo de ensefianza aprendizaje y caracter de lo concreto a lo

abstracto.

Estos principios se operacionalizan en componentes que le dan la estructura dinamica a la
didactica, como son el objetivo (para que), contenido (que), método (como), la forma (como se

organiza) y la evaluacién (en qué medida se logra el objetivo).

La educacion fisica como disciplina en construccién requiere de procesos de maduracién que
le permitan avanzar en el fortalecimiento de sus diferentes construcciones tedrico practicas, es por
ello como llegamos a consideraciones teoricas como las que plantea la aproximacion aun
definicion de didactica tan especifica en el campo de la educacion fisica que pueda llegar a recoger
la gran variedad de visiones sobre este proceso en construccion sabiendo que en el tiempo son

muchas las corrientes que han influenciado la educacion fisica en nuestros pais.
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Retomando a Parlebas (1992) el cual plantea un completo tira y afloje presentado en relacion a
tantas definiciones de didactica, comparando que hay el mismo numero de definiciones sobre
didactica como autores del tema y més ain en la educacion fisica como disciplina en construccion,

la cual retoma de diferentes sectores para defender los discursos tedricos, compartimos que:

Definimos la didéactica como la organizacion de los contenidos y procedimientos de
ensefianza que se suceden en las situaciones de aprendizaje, eventualmente jerarquizadas,
y la cual depende de los objetivos y estrategias pedagogicas adoptadas en la disciplina que
se esté considerando. La didactica, entonces, se traduciria en programas, programaciones,
redes de secuencia de ensefianza y de progresiones variadas. Sin embargo, puede pertenecer
a varios niveles: el de la nacion, el del establecimiento, el de la clase, y a todos aquellos
que consideran de una manera cada vez mas detallada las conductas de los alumnos y las
condiciones reales del contexto de intervencion. En esta perspectiva, la didactica no es una
ciencia, sino la disposicion de las situaciones de ensefianza, sometida a las exigencias del

proyecto pedagdgico. (p. 13-14)

En este mismo sentido en entrevista personal con Celso William Pérez Ramirez docente de
planta del Politécnico Jaime Isaza Cadavid Doctor en Educacion, quien ha estudiado durante 20
Afios la didactica de la educacion fisica en el ambiente escolar, participando en la construccién de

los lineamientos para el area con el MEN, EI profesor afirma:

En los diagndsticos de los planes de desarrollo del area y los lineamientos curriculares, los
maestros en ejercicio plantean la debilidad conceptual y practica para orientar la educacion
fisica en el &mbito escolar y la inexistencia de un proyecto de area especifico, al respecto

las instituciones oficiales de Medellin, en su mayoria solo poseen una malla curricular con
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contenidos enunciados, sin una propuesta de didactica especifica del area de educacion

fisica. (Celso William Pérez Ramirez, 12 de Junio de 2015)

Para poder orientar la investigacion planteada sobre formacion inicial y continua con la

didactica de tres docentes de educacion fisica, se retoma a Alvarez (1992) quien plantea:

La ciencia que estudia el proceso docente-educativo recibe el nombre de didactica, es decir, que
mientras la Pedagogia estudia todo tipo de proceso formativo en sus distintas manifestaciones,
la didactica atiende s6lo al proceso més sistémico, organizado y eficiente, que se ejecuta sobre
fundamentos tedricos y por personal profesional especializado: los profesores. En consecuencia

la didactica es una rama de la pedagogia. (p. 18)

Los conceptos modernos plantean que el proceso de ensefianza y aprendizaje no se limita a la
accion del docente (ensefiar) y la del estudiante (aprender) sino al proceso docente educativo, el
cual incluye la relacion entre ambos procesos para lo cual es necesario identificar los componentes
de la didctica, segin Alvarez (2002):

El problema, la situacion de un objeto que genera una necesidad en un sujeto que desarrolla
un proceso para su transformacion. El objetivo, el propdsito, la aspiracion que el sujeto se
propone alcanzar en el proceso para que, una vez transformado, satisfaga su necesidad y
resuelva el problema. El contenido, los diferentes objetos de las ciencias seleccionados para
desarrollar el proceso. El todo, la organizacion interna del proceso docente educativo en
tanto procesos de comunicacion y accion; son los pasos que desarrolla el sujeto en su
interaccidn con el objeto, a lo largo del proceso docente. Los medios, herramientas que se
utilizan para el desarrollo del proceso. La forma, organizacién que se adopta desde el punto

de vista temporal y organizacional en la relacion docente-discente para desarrollar este
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proceso. La evaluacion, constatacion periodica del desarrollo del proceso, de modificacion

del objeto. (p. 33)

Los docentes con liderazgo en su gestion para la atencion en la diversidad se convierten en un
ejemplo y modelo digno de imitar, en la practica-, por otros que comparten su entorno, ellos
permiten que evolucionen los procesos de la educacion inclusiva en los contextos educativos al
propiciar, fomentar y desarrollar estrategias inclusivas que no solo impactan las comunidades
educativas sino todos aquellos que las apoya, en este sentido se generan espacios y reflexiones
donde no hay un solo poseedor del conocimiento para la inclusion, al contrario se dinamizan los
espacios para que de todas las visiones y experiencias logren un mayor desarrollo de este proceso

inclusivo y diverso.

La educacion fisica a nivel global es uno de los medios que ha permitido a través del deporte
como herramienta fundamental avanzar en los procesos de educacion inclusiva, al ofrecer
alternativas donde cada participante da lo mejor de si en busca de objetivos individuales para
superarse a si mismo, pero de igual forma objetivos colectivos sabiendo que juntos se puede
avanzar mas. Al igual que se buscan con las diferentes politicas sociales en la actualidad,
educacidn para todos, oportunidad para todos, participacion de todos en construccion de politicas
publicas, salud para todos, trabajo para todos, igualdad para todos, la educacion fisica y los
docentes encargados de desarrollar esta area se convierten en protagonistas fundamentales para la

transformacioén de un cultura Universal.

Un ejemplo de avanzada lo podemos referenciar en los ultimos juegos mundiales de olimpiadas
especiales “ Special Olympics Word Games Los Angeles 2015” en los cuales participaron 6120

Atletas de 165 paises, 2000 Entrenadores ( Docentes de Educacion Fisica en general ), 500,000
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Espectadores, 30.000 Voluntarios, 25 disciplinas deportivas de corte olimpico bajo el lema de :
“inclusion , dignity and respect for all” donde dentro de los parametros para sus participacion se
exalta la decision irrevocable de esta organizacion global en la que cada pais para hacerse presente
en esta version de los juegos tenia que ofrecer una participacion de su delegacion en el &mbito de
un deporte Unificado, el cual cumple con los parametros de la inclusién como meta esencial la
cual se viene perfeccionado desde hace mas de 15 afios y es un docente de educacion fisica el que
esta detrés de esta cultura que se vuelve a reflejar en el juramento de cada Atleta: “Quiero ganar

pero si no puedo ganar quiero tener el valor de intentarlo”.

Es asi como queda evidenciada la importancia del desarrollo del docente de educacion fisica
bajo un enfoque de inclusién donde su proceso de formacién inicial y continua pueda presentar
elementos estructurados, que en su ruta contengan elementos didacticos, inclusivos, para poblacion
con discapacidad que puedan ayudar en el proceso no solo de la educacion inclusiva sino de una

sociedad inclusiva.



56

4. Disefio metodologico

Para dar respuesta al objetivo general de la investigacion: Analizar la formacién inicial y
continua desde el enfoque de inclusién de tres docentes, egresados de la Facultad de Educacion
Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico JIC en el periodo 2010 — 2013, para la atencion de
estudiantes con discapacidad en el area de educacion fisica; el paradigma de la investigacion se

ubica en lo cualitativo, desde el estudio de caso con enfoque interpretativo.

Algunas caracteristicas fundamentales que presenta el estudio de caso, es que la teoria marca
un vinculo muy fuerte presentandose desde el desarrollo del disefio hasta la presentacion de
resultados y su capacidad de generar premisas hipotéticas, apalanca la toma de decisiones, Arnal,
Del Rincon y Latorre (como se citd en Alvarez y San Fabian, 2012) consideran este tipo de
estudio como “(...) una estrategia encaminada a la toma de decisiones. Su verdadero poder radica
en su capacidad para generar hipétesis y descubrimientos, en centrar su interés en un individuo,

evento o institucion, y en su flexibilidad y aplicabilidad a situaciones naturales” (p. 2).

Otros elementos que se pueden rescatar sobre el estudio de casos es lo que refiere Alvarez y
San Fabian (2012), citando a Hamel (1993) donde presenta como virtud de este tipo de

investigacion su potencia al representar en el axioma de “que lo global se refleja en lo local”. (p.

3).

En relacion a los procesos de investigacion educativa el estudio de caso, las observaciones que
hace Fernandez Morante (2004) citados por Alvarez y San Fabian (2012), las desarrolla sobre tres

caracteristicas:
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1. Enfasis en las observaciones a largo plazo, basadas mas en informes descriptivos que en
categorias pre-establecidas.

2. Interés por describir la conducta observada, dentro del marco de los hechos circundantes.
3. Una preocupacion por la perspectiva de los participantes acerca de los hechos, es decir,

como construyen su realidad social. (p. 3)

Para este trabajo de investigacion, es de interés los dos ultimas, las situaciones de tres egresados
del programa de educacién fisica a partir de la realidad que ellos vivencian con la didactica en el

area en su desempefio profesional.

En Alvarez y San Fabian (2012) encontramos unos referentes que refuerzan el estudio de caso
en el plano de la investigacion educativa, sin desconocer las limitaciones, se quieren exaltar las

ventajas y posibilidades de este tipo de investigacién como:

e Permite descubrir hechos o procesos que si se utilizasen otros métodos
probablemente se pasarian por alto, arrojando luz sobre cuestiones sutiles (Walker
1983: 42-59; Arnal y otros 1994: 209; Stake 1995: 48-49).

e Ayuda a desvelar significados profundos y desconocidos, asi como orientar la toma
de decisiones en relacion a problematicas educativas (Bell 2002: 22-23; Heras
Montoya 1997: 121-124; Pérez Serrano 1994: 99-102).

e Esvalioso para informar de realidades educativas complejas, invisibilizadas por la
cotidianeidad, para entender procesos internos Yy descubrir dilemas y
contradicciones, ayudando a reflexionar sobre las préacticas.

e Aporta concrecion, intensidad y detalle respecto al tema de estudio, al explorar lo

mas profundo de una experiencia.
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e Esposible emplear una diversa gama de técnicas en la recogida y analisis de datos,
tanto cuantitativos como cualitativos (Pérez Serrano 1994: 99-102; Rodriguez
Gbmez y otros 1996: 91-92; Cebreiro Lopez y Fernandez Morante 2004: 667).

e Permite, y requiere, la triangulacion de la informacion recogida para evitar el sesgo
del investigador (Arnal y otros 1994: 209; Pérez Serrano 1994: 99-102; Cebreiro
Lopez y Fernandez Morante 2004: 667; Stake 1995: 48-49).

e Se considera un método muy adecuado para investigadores individuales y a

pequefia escala (p. 4-5)

Por otra parte, lo referenciado por Alvarez y San Fabian (2012) en relacion a lo evidenciado
por Pérez Serrano (1994) donde se comparte que la elaboracion de estudio de casos conlleva

valiosas potencialidades formativas para la persona que lo realiza, tales como:

Adquisicion de experiencia en el diagndstico de problemas concretos, una comprension mas
completa y realista de la realidad, desarrollo de la capacidad de analisis y de sintesis,
capacidad para pensar de forma l6gica y rapida, integracion -interrelacion- de conocimientos

y vivencias, motivacion. (p. 5)
4.1 Técnicas e instrumentos

Las técnicas e instrumentos utilizados en la investigacion pasaron por el andlisis de expertos y
la aprobacion del comité de Bioética del Tecnoldgico de Antioquia, antes de su aplicacion
definitiva, se presentaron el Cuestionario con la aplicacion de una encuesta virtual que comprendia

13 puntos y se complementd con una entrevista semi estructura con una guia basica de 10 aspectos.
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La primera fase se desarrollé con la aplicacién de una encuesta virtual que con el apoyo del
area de egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico JIC
quien facilito el acceso a la informacidn para poder ser aplicado dicho instrumento, con base en el
namero de cuestionarios resueltos y luego de validar sus respuestas en relacion al cumplimiento
de las condiciones necesarias para participar de la investigacion se llega a una muestra de tres
sujetos que cumplen con los parametros definidos, los cuales fueron ser egresado en el periodo
2010 a 2013 de la facultad, haber tenido experiencia con estudiantes con discapacidad y estar en
el momento laborando en el area de educacion fisica y atender a poblacién con discapacidad en el
momento del proceso de la investigacién, esto se complementd con el proceso de la firma de
consentimiento informado, en este encuentro personal con los egresados se amplié toda la
informacion con relacién a la investigacion la cual ya se habia expresado de forma telefonica en
la cual se pactd dicho encuentro, posterior a este segundo encuentro se procedid a generar un
tercer encuentro en el cual se dio la aplicacion de la entrevista la cual se desarroll6 en los espacios
laborales de los egresados, como parte del proceso de recopilacion de la informacién para la

investigacion.

La aplicacion de los instrumentos se desarroll6 bajo los siguientes pasos:

e Solicitud de permiso para desarrollo de la investigacion con la Facultad de Educacion
Fisica Recreacién y Deporte del Politécnico Jaime lIsaza Cadavid ante el Concejo
Académico.

e Analisis de expertos a los instrumentos.

e Aprobacion del comité de Bioética.
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e Aplicacion de criterios para poblacion y muestra.

e Contacto con los docentes que cumplen los criterios de la muestra.

e Presentacion del proyecto a los docentes contactados.

e Socializacion del consentimiento informado y firma de documento.

e Aplicacion del instrumento encuesta virtual, en la primera fase.

e Aplicacion de entrevista semi estructurada, registrada en Audio.

e Transcripcién de la informacion registrada en audio.

e Aplicacion de sobre la transcripcion del Soft Ware Atlas Ti.

e Analisis de la informacion recopilada en el cuestionario

e Andlisis de la informacion que se encuentra en la Entrevista y el cuestionario para su
relacion.

e Presentacion de resultados

e Analisis de informacidn recopilada para generar el proceso de discusion.

Las 13 preguntas de la encuesta que se aplicé por medio del cuestionario virtual indagaron
por las diferentes tematicas que dan respuesta a los objetivos de la investigacion, el
cuestionario se dividio en bloques que apuntaron a: informacion bésica de la persona que
respondid la encuesta, formacion inicial, formacion continua, valoracion del rol de docente en

el area especifica, necesidades de formacion inicial y continua.

La escala de respuestas para algunas de las preguntas se enmarco en la clasificacion de

pertinente, suficiente y actualizada con su respectivo indicador de Si 0 No; para otras preguntas la
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escala se direcciond usando las alternativas de: contribucion en alto medio y bajo grado en los

ambitos de formacion inicial y continua.

En la técnica de la entrevista se desarroll6 como instrumento una guia semi estructurada con
10 preguntas entorno a la didactica que implementan tres docentes en el Area de Educacion Fisica

orientada a estudiantes con discapacidad desde el enfoque de la educacion inclusiva

4.2 Analisis e interpretacion de informacion

Se realiz6 la aplicacion de la técnica de investigacion con su respectivo instrumento donde el
cuestionario genero respuestas a los 13 items de la encuesta en forma virtual con respaldo en
archivos electronicos, los cuales se clasificaron, estructurando la respuesta de tres de los objetivos
planteados en el alcance con el disefio metodoldgico, con los cuales se logré identificar la
pertinencia de los elementos recibidos en la formacion inicial y continua desde el enfoque de
inclusion para la educacién de estudiantes con discapacidad; igualmente se pudo determinar la
valoracién que realizan tres docentes del area de educacion fisica respecto a la atencién educativa para
estudiantes con discapacidad desde el enfoque de inclusién, con este mismo instrumento se llegé al
planteamiento de recomendaciones sobre necesidades de formacion que requieren los estudiantes
de licenciatura en educacion fisica y docentes en ejercicio para desarrollar la educacion inclusiva

orientada a estudiantes con discapacidad.

La entrevista, con una guia estructurada de 10 items, se respaldd en registros de audio,
luego se transcribieron para ser pasados por el Software ATLAS TI, mediante este proceso de
analisis la informacion que se gener0 a partir del registro de la informacion, paso a los niveles de
registro de datos cualitativos, pre categorizacion, categorizacion y categorias emergentes de datos

encontrados en el proceso de la agrupacion de datos.
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5. Resultados

A continuacién se presentan los resultados de los objetivos planteados para dar respuesta a la
investigacion, que Analiza la formacion inicial y continua desde el enfoque de inclusion de tres
docentes, egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico JIC
en el periodo 2010 — 2013, para la atencion de estudiantes con discapacidad en el &rea de educacion

fisica. Los hallazgos se dan a conocer en tablas acompafiados de su respectivo analisis.

5.1 Pertinencia de los elementos recibidos en la formacién inicial y continua desde el

enfoque de inclusién para la atencion educativa de estudiantes con discapacidad.

Durante el proceso de formacién los estudiantes de pregrado en la facultad de educacidn fisica
recreacion y deportes reciben una formacién inicial que los orienta para ejercer su profesion y en
su rol de docentes del area de educacion fisica deben seguir preparandose con la formacion
continua, que permite el mejoramiento permanente necesario en toda profesion para resolver los
diferentes retos que se plantean en el dia a dia, en este caso en la atencion a la poblacién con

discapacidad desde el enfoque de inclusion.

Se analiza la pertinencia del plan de estudio, practicas, estrategias de formacion, contenido,
orientaciones y valoraciones de elementos recibidos en la formacién inicial y continua desde el

enfoque de inclusion con la didactica que implementa el docente del area de educacion fisica

5.1.1 Pertinencia de las précticas

Tabla 1: Pertinencia de las practicas
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Enfoque de inclusién en la formacion Enfoque de inclusion en el desempefio
inicial como docente

0/3 3/3

Las practicas planteadas durante el proceso de formacion en la Facultad de Educacion Fisica
Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid para los estudiantes de pregrado se
plantean como las intervenciones en el desarrollo de diferentes estrategias propias de las materias
dentro de la institucion formadora de pregrado y como una materia especifica de préactica, la cual
se desarrolla en centros de practica con grupos de poblaciones especificos; la practica no presenta
pertinencia para los 3 casos, en relacion al enfoque inclusivo en la formacion inicial; refiriendose
a que estas practicas se desarrollaron en ambitos de “Poblacion invidente” en deportes como Futbol
y Atletismo, poblacion con discapacidad auditiva, visual, retardo mental moderado, préacticas
deportivas y recreativas donde solo la discapacidad es el elemento abordado, esto contrasta con la
practica en los tres casos, los egresado, referencian la intervencion de alumnos con discapacidad

en el periodo 2010 a 2013 en las instituciones donde laboran bajo el enfoque de inclusion.

5.1.2 Pertinencia de las estrategias de formacion, contenidos y orientaciones

Las estrategias de formacion que refieren los tres egresados de la Facultad de Educacién Fisica
Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid remiten a las clases magistrales,
talleres, seminarios y congresos. Los contenidos desarrollados giran en torno a tematicas de la
discapacidad, diagnostico e identificacion de las discapacidades y el abordaje desde el area
especifica de la educacion fisica. Las orientaciones estan relacionadas a referenciar la normativa
que aplica a poblacion con discapacidad. Dichas referencias planteadas muestran una limitada

oportunidad de alternativas de otro tipo de estrategias, contenidos y orientaciones de formacion
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para implementarse en la formacion inicial y continua del docente del area de educacion fisica

marcando una tendencia no pertinente para el logro del enfoque de inclusion.

La valoracion de la formacién inicial recibida por los tres docentes en la Facultad de
Educacion Fisica para orientar el &rea para alumnos con discapacidad, en el enfoque de educacion
inclusiva se plantea como débil, asunto que se refleja en las estrategias, contenidos y orientaciones,
proponiendo lineas de accion que van en el sentido de mayor preparacion del futuro docente desde
el plan curricular de la facultad de educacion; contrario a la valoracion de la formacion continua
que recibe desde el enfoque de inclusion con la articulacion de la didéctica que implementa en el
area de educacion fisica, la cual se expresa en términos de “necesaria, actual y de excelencia”, pero
en el momento de ampliar las orientaciones y estrategias recibidas se queda corto en explicaciones

y deja un vacio en cuanto a lo que realmente se le ofrece al docente en su ciclo profesional.

La pertinencia de los elementos recibidos en la formacion inicial y continua desde el
enfoque de inclusién para la atencién educativa de estudiantes con discapacidad es baja, en la
formacion inicial se presenta una mayor tendencia hacia la discapacidad desde el plan de estudios,
reforzada con las practicas; distante del enfoque de inclusién que muestran las instituciones donde
se desempefian los egresados politécnicos, la formacidn continua con sus orientaciones, contenidos
y estrategias no presenta un panorama diferente y refuerza esa debilidad para el logro del enfoque

inclusivo.

5.2  Didactica que implementan tres docentes en el area de educacidn fisica orientada a

estudiantes con discapacidad desde el enfoque de educacion inclusiva.

Dentro de los planteamientos conceptuales de la didactica, los componentes planteados que se

encuentran son el objetivo, el contenido, el método, el medio, la forma y la evaluacién. Los
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elementos que se logran identificar bajo la linea de implementacion por parte de los tres egresados
de Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid en su
implementacién de la educacion inclusiva orientada para estudiantes con discapacidad
corresponden al método, los medios y la evaluacion, los cuales se plantean con mayor claridad en

el discurso de los docentes del area de educacion fisica.

5.2.1 El método.

Los docentes de educacidn fisica buscan alcanzar los objetivos de la educacion inclusiva bajo
parametros que estan filtrados por lineamientos institucionales que oscilan entre ser muy claros o
difusos, en primera instancia se presenta el método TEACCH (Treatment and education of autistic
related Communication Handicapped Children) y en el segundo caso el método de mando directo
los cuales recrean la realidad institucional en la cual el egresado de la facultad se desempefia e

interactta con alumnos y deméas comparfieros de otras areas.

El método de mando directo, es de los mas tradicionales en el area de educacion fisica, se
plantea como una forma de repetir el modelo, el docente muestra lo que se debe ejecutar y el

alumno desarrollo dicha propuesta en mayor o0 menor nivel de ejecucidn, es si como expresan:

“Con relacion al método, uno utiliza el método de mando, “a mi me gusta mucho utilizar
el método de mando directo, donde ellos se les muestra primero que hacer y ya luego se les
da la posibilidad de que ellos a partir de lo que ven realicen su trabajo, pero lo principal es

el mando directo”

Este modelo caracterizado por la ensefianza masiva mantiene su presencia en el medio
educativo en el cual la poblacion de alumnos es considerable y al tener corte de tendencia militar

busca propiciar el orden en los espacios del desarrollo de clase del docente del area de educacién
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fisica, donde el protagonismo del docente, esta por encima de los alumnos los cuales deben de

seguir las instrucciones sin posibilidades de autonomia.

Este primer planteamiento de tendencia rigida no propicia el logro de la educacion inclusiva al
mantenerse en esquemas antiguos que van en contra de la propuesta de la UNESCO que refiere
proponer “ cambios y modificaciones a los enfoques, las estructuras y estrategias, (UNESCO,
2005, p. 15) entonces se aleja de la propuesta que se busca desde el enfoque de la educacién
inclusiva la cual pretende salir de lo tradicional para permitir desarrollar nuevas alternativas con

el alumnado y su proceso de aprendizaje.

Por otra parte se plantea a continuacion el hallazgo en la investigacion de alternativas frescas
que buscan aproximarse al logro de una educacion inclusiva donde, se propone con el método
TEACCH, el cual hace referencia al aprendizaje estructurado, que busca preparar a las personas
con Trastorno del Espectro Autista (TEA) a vivir y trabajar mas efectivamente en el hogar, en la
escuela y en sociedad. Este aprendizaje estructurado ha mostrado ser una forma efectiva para
ajustarse a la ensefianza de las personas con autismo, se observa que el método presta atencion al
entorno fisico y su organizacion, la implementacién de horarios y sistemas de trabajo, mejorar la
comunicacion en términos de claridad y explicacion, tener apoyos visuales para su interaccion
comunicativa y ha demostrado su efectividad en los ultimos 30 afios, donde la busqueda de las
fortalezas individuales prevalecen por encima de cualquier dificultad que se presente, es asi como
podemos referenciar a Arnaiz (2003) que propone en los principios de la escuela inclusiva, el
impulso de los derechos humanaos, el respeto a la diferencia, la valorizacion de la diversidad en

todos los aspectos, justicia social e igualdad de derechos.
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Cuando se presenta la relacion directa del método de ensefianza con los lineamientos
institucionales encontramos que los docentes del &rea de educacion fisica encuestados
implementan las directrices de la institucion a la cual pertenece, dichas instituciones son las
representantes del sistema educativo y deberian de crear las condiciones para el aprendizaje en
medio de la diversidad, esto supone la necesidad de “facilitar y brindar oportunidades efectivas de

aprendizaje a cada nifio y nifia en diferentes tipos de escuelas”. (UNESCO, 2008, p. 12)

En este sentido no se encuentra la claridad institucional trasmitida para el apoyo de la
educacidn inclusiva es por ello que solo uno de los egresados plantea que su institucion propiciar

el logro de la educacion inclusiva cuando enuncia:

“La fundacion tiene un modelo que es el TEACCH, que es el modelo de estructura fisica,
el TEACCH es un modelo de ensefianza estructurada que lo que garantiza es que los
muchachos Ileguen y estén en un ambiente tranquilo, sin distracciones que se les brinde la
informacion de lo que nosotros queremos que ellos hagan en ese momento, como son
muchachos que necesitan un esquema de pensamiento diferente, pues el autismo es eso,
entonces lo que hacemos es estructurar un espacio, el espacio se estructura con la
informacion que nosotros necesitamos que esos muchachos entiendan de lo que es la
actividad fisica, ejemplo: una sesion de baloncesto, estructuramos el area con todos los
elementos de baloncesto que le den esa informacidn a ese usuario de lo que tiene que llegar
a hacer. “Cuando nosotros vamos a realizar la sesion la profesional de atencion directa de
ese grupo, quien esta a cargo del grupo, nos ayuda también en la actividad. Las primeras
sesiones, nosotros se las anticipa que es lo que se va hacer, lo que yo te decia con los
objetivos, el objetivo nos dura un trimestre, te voy a poner un ejemplo, en este momento

estoy trabajando con una de las salas, participar en juegos pre deportivos, esa es la meta
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grande, la operacionalizacion de esa meta seria discriminar el uniforme del otro,
discriminar el tiempo de juego, el espacio, entonces lo que hacemos es una secuencia de

pasitos, para poder lograr ese objetivo que es participar en juegos pre deportivos.”

Con el TEACCH se pueden identificar la forma para salir de los métodos tradicionales y busca
desarrollar desde el area de educacion fisica con el apoyo de un grupo interdisciplinario la
oportunidad para que el alumno descubra sus fortalezas y mejore su desempefio en la vida del
hogar, la escuela y en sociedad adquiriendo mayores niveles de independencia, asuntos que se

plantean como objetivos a lograr desde la educacién bajo el enfoque de inclusion.

5.2.2 Los medios.

El soporte material para el logro de los objetivos de los métodos de ensefianza que referencian
los tres docentes del area de educacidn fisica evidencian procesos de estimulacion para aumentar
los niveles de percepcion visual, auditiva y tactil donde con modificaciones, adaptaciones y
construcciones se refieren a materiales como: cajas sensoriales, pesitas sensoriales con arena,
piedritas, lentejas, objetos sonoros, plastilina, agua, bombas, hielo, plumas, balones, pelotas de

trapo, zancos, cuerdas, aros, tela, huellitas, pitos, cintas, tablero.

Algunos materiales son de apoyo especifico para la delimitacion de los espacios a utilizar,
encaminados a proteger a los participantes mediante el aseguramiento y demarcacion de las zonas
donde se desarrollan actividades especificas de percepcién visual, auditiva y tactil, en busca de
proveer niveles de seguridad no solo para los participantes sino para los observadores de estos
grupos que son atendidos por el docente del rea de educacion fisica en espacios cerrados y abiertos

con asistencia de publico en general.
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El uso de variados materiales busca también propiciar momentos de tranquilidad y bienestar
para los alumnos que participan de las clases en el area de educacion fisica, donde la
sensibilizacion y relajacion que logran brindar las actividades propuestas por los docentes a sus

alumnos, con la interaccion de los materiales explorados.

El logro de los objetivos de la educacion inclusiva se evidencia en el uso de los medios
planteados por los tres egresados que se desempefian en el area de educacion fisica, al proponer en
sus instituciones nuevos medios los cuales pretende salir de lo tradicional para permitir desarrollar
nuevas alternativas con el alumnado y su proceso de aprendizaje. El uso de elementos como cajas
sensoriales, pesitas sensoriales con arena, piedritas, lentejas, objetos sonoros, plastilina, agua,
bombas, hielo, plumas, balones, pelotas de trapo, zancos, cuerdas, aros, tela, huellitas, pitos, cintas,
tablero en el desarrollo de sus clases y al interior o exterior de los salones de clase , se convierte
en la oportunidad para que el alumno descubra sus fortalezas y mejore su desempefio en la vida
del hogar, la escuela y en sociedad adquiriendo mayores niveles de independencia, intencion que

propone la educacion inclusiva.

En este  mismo sentido, no solo con el uso de materiales diversos sino con el abordaje de
aprendizaje con la oportunidad de experimentar diferentes canales de percepcion, ayuda al logro
de la educacion inclusiva al permitir la estimulacién visual, auditiva y tactil ya que con esos
materiales se busca la percepcion del cuerpo en relacion con los procesos de aprendizaje y la
interaccion de los alumnos con la intencion de estimulacion de los sentidos como medio de

aproximacion al mundo.

Las propuestas de flexibilidad que plantean los egresados en el uso de los medios retoman

consideraciones de la accesibilidad y flexibilidad que pretende el disefio universal de aprendizaje
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en el contexto educativo en el desarrollo de la educacion fisica, en la cual todo el tiempo requiere
de adaptaciones de espacio y tiempo donde se presenta la oportunidad de replantear el uso de

todos los medios al momento de buscar el logro de una educacion inclusiva.

5.2.3 Laevaluacion.

Los procesos de evaluacion que desarrollan los tres docentes egresados de la facultad de
educacion, para el logro de una educacion inclusiva se expresan en términos de autoevaluacion,

evaluacion flexible y una linea base para evaluar.

En la auto evaluacién, en este caso, uno de los docente del area de educacidn fisica plantea que
“los ninos con necesidades educativas especiales necesitan adaptaciones”, sobre todo en la parte
de la evaluacién, y propone que no pueden ser evaluados de igual forma que los deméas alumnos
para educacion fisica, ni en otra area, el propone que se debe entender que las adaptaciones son
necesarias y que estas se deben de incluir en su propio proceso de evaluacién, pasando a un proceso
de autoevaluacion donde se haga realidad la adaptaciones necesarias y objetivas que puedan dar
cuenta dentro de su proceso en la ensefianza aprendizaje, entonces parte de la evaluacién es

autoevaluacion, como se desarrolla en los siguientes términos:

“Yo todos los dias les pregunto a los estudiantes, bueno vamos a evaluar la clase de la
semana pasada, de acuerdo a lo que usted hizo que nota se merece me dicen profe: yo me

merezco 5, profe yo me merezco 4, 3, 2 lo que cada nifio considere esa es su evaluacion”.

En la evaluacion flexible, dentro del mismo proceso evaluativo se presentan combinaciones por

parte del docente del area de educacion fisica donde se tienen en cuenta muchos elementos de
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seguimiento para sumarle al proceso de aprendizaje y la evaluacién flexible es retomada por el

docente y la expresa en los siguientes términos:

“al evaluar ellos mismo el proceso se tiene en cuenta, los trabajos a presentar, llamese un
trabajo, realizar un circuito, llAmese un trabajo entregar algo, una ficha, entonces para ellos
se ha disefiado un tiempo para la entrega de esos trabajos, entonces no hay limite de tiempo,

entonces podemos hablar que es una evaluacion flexible, porque no limita al estudiante”.

Esta evaluacion flexible busca plantear adaptaciones en temas de tiempo y valoracion de
diferentes actividades propuestas por el docente de educacion fisica para llegar a proponer una
evaluacion que se ajuste con las adaptaciones requeridas dentro de la propuesta de una educacién

con enfoque de inclusion.

Las instituciones promueven alternativas para realizar la evaluacion en los procesos de
ensefianza aprendizaje para este caso la linea base es la alternativa que expresa el docente del area
de educacién fisica, la cual ejecuta en la institucién con el apoyo de su demas compafieros en la

interaccion del proceso evaluativo, asi:

“Si hay una linea de base, siempre tenemos una linea de base con los usuarios que nos
muestra cOmo en qué punto estan, a partir de ese punto empezamos a trabajar, y ya de ahi
miramos si los resultados fueron efectivos de acuerdo a lo que planteamos o si quizas no

fue la linea de base adecuada que tomamos para ese usuario”.

La temporalidad que aplican estos docentes esta guiada para las directrices administrativas
dentro de cada institucion y tiene logicas internas que plantean periodos durante el afio donde se

revisa y retoma la linea de base es asi como:
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”Si hay un informe cada 3 meses, hacemos linea de base, objetivos para esos usuarios,
seguimiento a esos objetivos, evaluacion de esos objetivos, avance en la meta de esos
objetivos o en definitiva quien no alcanzo. Si no alcanzo, inicialmente hacemos un estudio
de caso de porque ese usuario no avanzo si se tuvo que interrumpir por alguna razon. en
ese objetivo 0 en esa meta, quizas la evaluacion mala fue por parte de nosotros, que lo
pusimos en un nivel que quizas no estaba, o hay factores asociados a estas caracteristicas
de los muchachos como trastorno del suefio, alimentacion, que pueden incidir de una u otra

manera en gue ese muchacho cumpla con ese objetivo”.

Con esta linea base se logra orientar la evaluacion al desarrollo de los objetivos, se revisa el
proceso de los alumnos y se plantee como va su avance, pero igualmente poder replantear asuntos
en el proceso lo cual el docente describe como: “los muchachos cumplan con ese objetivo, ahi te
das cuenta si las estrategias que estas utilizando, las herramientas metodoldgicas y las adaptaciones

estan teniendo resultado”.

Las adaptaciones en la evaluacion se evidencian necesarias y el trabajo en relacion con
otras areas del proceso de ensefianza y aprendizaje, fortalecen los tipos de evaluacion que sean
usados, la participacién del alumno bajo pardametros de autoevaluacion y flexibilidad de tiempos
y tareas son algunas de las dinamicas que desarrolla el docente del &rea de educacion fisica para

evaluar.

La evaluacion que plantean los tres egresados de la facultad tiene gran coherencia con la
propuesta del logro de la educacion inclusiva, al pretender dar cabida a las individualidades de sus
alumnos, con los ritmos de aprendizajes y oportunidades de temporalidad para el cumplimento de

objetivos propuestos no solo en el tiempo sino en la flexibilizacion del logro o replanteamientos
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de los mismos a partir de seguimientos interdisciplinarios, es asi como los elementos planteados
para evaluar pueden ayudar a estructurar de una mejor forma la entradas, transformaciones y

salidas de los procesos de la educacién inclusiva en el area de educacion fisica.

5.3  Valoracion que realizan tres docentes del area de educacion fisica respecto a la atencion

educativa para estudiantes con discapacidad desde el enfoque de inclusion.

Los tres casos de docentes egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes
desarrollan sus intervenciones en el area de educacion fisica en sus respectivas instituciones y
refieren haber tenido alumnos con discapacidad en el periodo 2010-2013, como también haber
desarrollado una didéactica caracterizada en el enfoque de inclusion para sus estudiantes, es asi
como compartimos la valoracion que hacen ellos en referencia a la implementacion de su didactica
caracterizada en el enfoque de inclusién para estudiantes con discapacidad y un comparativo con
docentes de otras areas en la institucion en relacion a la implementacion de su didactica
caracterizada en el enfoque de inclusion para estudiantes con discapacidad, como se aprecia en la

siguiente tabla:

Tabla 2: Valoracion del docente del docente de su implementacion didactica

INDICADOR VALORACION

Valoracién en la contribucion de aplicacionde  3/3 casos contribuye en alto grado al
la didactica aprendizaje del estudiante

Valoracién del conocimiento en el tema de 2/3 casos es suficiente comparado con los
inclusién con relacion a docentes de otras comparfieros para el desempefio profesional

areas
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La valoracion que realiza el docente del area de educacion fisica de la implementacion de su
didactica caracterizada en el enfoque de inclusién para estudiantes con discapacidad se encuentra
en los tres casos, esta valoracion se expresa como positiva por parte de los docentes al comentar

que:

“ En mi caso, dentro de fundacion la motricidad y la actividad fisica es uno de los ejes
fundamentales, entonces aqui afortunadamente valoran mucho el trabajo del educador
fisico, la opinidn del educador fisico, porque han entendido que el individuo es cuerpo y
mente, que mente no puede trabajar sola y que necesitan de esas dos conexiones, te diria
que lo de nosotros es lo méximo, la actividad fisica en estos muchachos ayuda
enormemente en su desarrollo de sus habilidades de la vida diaria, en desarrollo social. En
todos, absolutamente todos los programas de la fundacion integrar cuentan con el

profesional en actividad fisica”.

Cuando el docente de educacion fisica es tenido en cuenta para los diferentes procesos en las
diferentes instituciones, hecho que amplia su horizonte profesional en relacién a la educacion
fisica, reconociendo las fortalezas que esta puede ofrecer para cada uno los alumnos que participan
de las clases, el docente también comparte una postura en la cual reconoce que su participacion en

el proceso educativo contribuye en alto grado al aprendizaje del estudiante.

En el comparativo con docentes de otras areas en la institucion en relacion a la implementacion
de su didactica caracterizada en el enfoque de inclusion para estudiantes, en 2 de los tres casos,
muestran estar en condiciones un poco por encima sus comparieros en el conocimiento para el

desarrollo de la educacion con enfoque de inclusion.
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El docente de educacion fisica valora significativamente la intervencion que realiza con sus
estudiantes y considera que el &rea de educacion fisica muestra una tendencia muy positiva para
que los alumnos estén més cerca de la implementacion de la didéctica caracterizada en el enfoque
de inclusion para estudiantes con discapacidad; y en relacion a los comparieros de las demaés areas
plantear que hay una oportunidad para que todos mejoren en los conocimientos que permitan
aproximarse al enfoque de inclusion en el desarrollo de las demas areas con las que los alumnos

complementan sus proceso educativo.

5.4  Necesidades de formacion que requieren los estudiantes de licenciatura en educacion
fisica y los docentes en ejercicio para desarrollar la educacién inclusiva orientada a

estudiantes con discapacidad.

Los procesos de formacidn requieren de un constante monitoreo y realimentacion por parte de
sus integrantes, en este caso los tres docentes del area de educacion fisica egresados de la Facultad
de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid comparten la
necesidades que consideran deben ser abordadas para mejorar en el &ambito de la formacion inicial

del pregrado y la formacion continua con una tendencia mas institucional.

Las necesidades mas urgentes que requieren los docentes en proceso de formacién de pregrado
y los docentes en el area de educacion fisica, para implementar el enfoque de educacion inclusiva
para alumnos con discapacidad en la educacion planteados por los participantes de la investigacion
se clasifican en cuatro tendencia relacionadas con los elementos de formacion Procedimental,

Adaptaciones, Actitudes y Conceptual, como se observa a continuacion:

Tabla 3: Necesidades de los docentes
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Necesidades

Necesidades de Estrategias de
L A urgentes del

formacion  en formacion en d

regrado pregrado ocente en
P ejercicio
resumen cantidad resumen cantidad resumen cantidad
procedimental 3/3 procedimentales 2/3 procedimentales 3/3
adaptaciones  2/3 conceptuales 1/3 conceptual 2/3
actitudes 1/3 total 3/3 actitudinal 1/3
conceptual 1/3 adaptaciones 1/3

Los elementos formativos de tipo procedimental hacen referencia a las adaptaciones de las
competencias que se deben alcanzar tanto como estudiante y a sus vez como docente de &rea de
educacion fisica, aspectos que estan en relacion con la didéactica en el momento de su
implementacion en el &rea de educacion fisica en las instituciones educativas; el abordaje de las
teorias en la temética de discapacidad son fundamentales para tener un punto de partida y llegar a
nuevos planteamientos, y el propiciar las practicas con poblacién en situacion de discapacidad

desde el enfoque de inclusion tanto en la institucion universitaria como la laboral.

Las adaptaciones comprenden el referente del material que se utiliza, el cual se pudiera utilizar
en las précticas, o el que se puede construir o innovar, en este mismo sentido se considera en la

infraestructura en la mejora de los espacios deportivos para el uso de todos.

La formacidn actitudinal aborda el reconocimiento de la importancia que tiene la tematica del
enfoque de inclusion y como deberia cada estudiante o docente del area tener la conciencia de
quien es el formador con la poblacion con discapacidad la importancia de la educacion fisica en
edades tempranas, y requiere de implementacion de estrategias en la formacion inicial desde la

facultad de educacion.
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La formacion conceptual requerida se orienta a las competencias para facilitar el proceso

educativo con enfoque inclusivo y la adaptacion de planes curriculares.

En relacion al objetivo general se establece que la didéactica que implementan los tres docentes
del area de educacion fisica egresado del Politécnico Jaime Isaza Cadavid representado en los
métodos, medios y evaluacion para el desarrollo del enfoque de inclusién para alumnos con
discapacidad estan filtrados por la linea institucional la cual es quien marca la tendencias desde la
formacion continua ofrecida a sus docentes y la oportunidad para desarrollarla; en otro sentido se
presenta una debilidad en la formacién inicial, para los tres casos objetos de la investigacion que
se manifiesta en el plan de estudio, las practicas, las estrategias de formacion, el contenido, las
orientaciones y valoraciones de las mismas que hace el egresado donde marca una mayor

tendencias hacia la discapacidad y no hacia la educacion con enfoque de inclusion.

Segun lo expresado anteriormente, los hallazgos relacionados con los elementos de formacion
y la relacién con la didactica que aplican, los tres docentes en el area de educacion fisica, se
agrupan en dos tendencias, una hacia la gestion de aula y otra hacia la gestion institucional, las
cuales son las categorias emergentes del proceso de investigacion; en ellas es posible hacer
referencia a que la gestion de aula se ve reflejada en argumentos y referencias de los participantes
de lainvestigacion en reflexiones y argumentaciones sobre competencias metodoldgicas, vivencias
practicas, uso de material, modelo didactico, desempefio del estudiante, evaluacién, conciencia y
toma de conciencia. En lo referente a la gestion institucional, en aspectos como los recursos fisicos
y humanos, el acompafiamiento institucional, la deteccion, la promocion, el contexto social, la

infraestructura, los planes de estudio y la formacion contintan.
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6. Discusion

La discusion de los resultados de la investigacion gira en torno a la realidad la formacion inicial
y continua desde el enfoque de inclusion de tres docentes, egresados de la Facultad de Educacion
Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico JIC en el periodo 2010 — 2013, para la atencion de

estudiantes con discapacidad en el area de educacion fisica

La formacion inicial que desarrolla la facultad de educacion fisica recreacion y deportes del
politécnico Jaime Isaza Cadavid, evidencia en los tres docentes en el estudio de caso, la tendencia
hacia la temética en discapacidad, hecho que se confirma con el abordaje de elementos como
orientaciones, en los cuales los hallazgos en los tres casos confirman la investigacion desarrollada
por Moreno et al. (2009), en la cual se abordan el curriculo de los programas de educacion fisica
cuyo titulo es “del panorama curricular al sentido formativo del curriculo escrito. El caso de la
formacion de los profesionales de la Educacion Fisica en Antioquia”. Donde a partir de la
aproximacion comparativa de la formacion inicial de cuatro programas de formacion del docente
del area de educacion fisica, realizan un andlisis curricular desde los planes de estudio, contenido,
asignaturas, orientaciones y su orden de prevalencia. En este estudio uno de los cuatro programas
abordados es el de la licenciatura en educacion basica con énfasis en educacion fisica de la Facultad
de Educacién Fisica Recreacion y Deportes de Politécnico Jaime Isaza Cadavid en el cual se
evidencio que en el plan de estudios la atencion curricular a poblaciones con necesidades
educativas especiales y la discapacidad se refleja como formacion inicial ofrecida a los estudiantes,
lo cual confirma los hallazgos en 2/3 casos referidos al plan de estudios de la discapacidad y en

los 3 casos, los procesos de préctica en la formacion inicial que reciben los estudiantes de esta
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institucion, lo cual a su vez en logica contraria confirma que la formacion inicial es baja para el

logro de una educacion fisica con enfoque de inclusion.

En este mismo sentido encontramos que en la investigacion de Rubinstein (2012) en Uruguay
titulada: La formacion de los profesores de Educacion Fisica en el &rea de la discapacidad: un
andlisis de los planes de estudios de 1992, 1996 y 2004 del curso de profesores del ISEF —
Montevideo, se evidencia claramente que en los periodos abordados de los planes de estudio
efectivamente se registran materias que abordan la discapacidad desde los objetivos y contenidos
con una tendencia hacia un modelo médico y social de la discapacidad, pero no hay claridad sobre
el enfoque de educacidn inclusiva asunto que nos ubica huevamente con lo presentado en relacion
a los hallazgos de los casos de 3 docentes la Facultad de educacion fisica del politécnico Jaime

Isaza Cadavid en el proceso de formacion inicial. Ademas

Echeita y Verdugo (citados por Sancho, Jardén y Grau, 2013) plantean:

Se observa cierta distancia entre los planteamientos tedricos y Programaticos (...) y lo que
en realidad se desarrolla como inclusion educativa en nuestras aulas. Se aleja por tanto la

teoria de la practica, siendo necesario un cambio en los procesos formativos p. 140)

En relacién a la valoracion que se hace sobre la formacion inicial y continua del docente del
area de educacion fisica encontramos en la investigacion titulada: dificultades del profesorado de
educacion fisica de educacion secundaria ante el alumno con discapacidad de Duran y Serrano
(2007) en la cual se aborda las dificultades actuales que se le presentan al docente del area
educacion fisica, este anlisis abarca diferentes aspecto uno de ellos es la valoracion de la
formacion recibida por parte del docente, la cual presenta concluye que no es suficiente para la

atencion de los alumnos con discapacidad en su clases, este resultado tiene relacion directa con la
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informacion de la investigacion desarrollada con los 2 de los egresados de la Facultad de
Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid, confirmando que
no es suficiente la formacion inicial y continua que reciben para el desarrollo de un educacién con

enfoque de inclusion desde el area de educacion fisica.

En el mismo sentido de la valoracion, se encontrd que en la investigacion de “Formacion inicial

docente y necesidades educativas especiales” Chile, Tenorio (2011), se muestra como:

En su Formacion inicial docente en relacion a Integracién Escolar y abordaje de las
Necesidades Educativas Especiales del total de estudiantes de la muestra, el 44% afirma haber
abordado durante su formacion, tematicas relacionadas con la Integracién/Discapacidad (...).
El otro 56% de los estudiantes afirma no recordar haberlas tratado. Solo el 25% afirma haber

participado en practicas con estudiantes con N.E.E. integrados. (p. 258)

En este sentido se consideran que la preparacion ha sido solo a nivel teérico; donde una sola
catedra durante los afios de estudio es insuficiente para dominar el tema y estar preparados para
enfrentar en la practica misma la atencion a la diversidad: “se trata el tema muy a la ligera, falta
mayor profundizacion”; estos resultados reafirman la tendencia de insuficiencia en la formacién
inicial encontrada en el proceso ofrecido en la facultad de educacion fisica expresado por los tres

egresados de la misma.

Lo encontrado en la Investigacion sobre la formacion inicial del profesorado de educacion
secundaria para la atencion educativa a los estudiantes con necesidades especiales de Sanchez
(2007) muestra la escasa formacion, de los aspectos pedagogicos, psicolégicos y didacticos, que
reciben los aspirantes a profesores de Educacion Secundaria a través del Curso de Aptitud

Pedagogica (CAP), en lo que refiere a la formacion recibida para el desarrollo de la educacion con
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enfoque de inclusion dicha investigacion presenta un panorama en el cual donde: “ (...) La
formacion que estan recibiendo los aspirantes a profesores de Educacion Secundaria desde ese
perfil, “para atender a la diversidad”, sencillamente no existe (...)” (p. 149); existe concordancia
entre la presente investigacion y los trabajos de Perrenoud (2004) cuando sefiala que “la autonomia
y la responsabilidad de un profesional no se entienden sin una gran capacidad de reflexionar en la
accion y sobre la accion ’(p. 12), es importante incorporar en el trabajo docente el “paradigma
reflexivo”, es por ello que la tendencia se reafirma en el sentido de que la formacion no es
suficiente para el desarrollo de una educacion con enfoque inclusivo desde el area de educacion

fisica.

En relacion la valoracion que el docente del &rea de educacion fisica, encontramos que en la
investigacion de Hernandez (2008): Educacidn fisica e inclusion, sobre la inclusion en el area de
educacidn fisica en Espafia agrega la infravaloracion del area, en cuanto su desarrollo se ha aislado
de las demdas areas de educacion desconociendo todos su potencial pedagdgico para el
acompafiamiento de la poblacion en situacion de discapacidad, es asi como uno de los multiples
factores que se comparten esta el de la ausencia de especialista en educacion fisica adaptada en los
equipos interdisciplinarios de las instituciones educativas. En contraposicion a estos argumentos,
encontramos que la valoracion que realizada como el docente del &rea de educacion fisica en la
implementacién de su didactica caracterizada en el enfoque de inclusion para estudiantes con
discapacidad se encuentra en tres casos que su interaccion contribuye en alto grado al aprendizaje
del estudiante y en relacion en comparacion al desempefio de con sus comparfiero de otras areas su
consideracion se presenta en dos egresados, donde plantean que hay suficiente conocimiento para

el desarrollo de la atencion de alumnos bajo el enfoque de inclusién.
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En la relacion que se establece con la didactica clasica podemos encontrar en las siguientes
investigaciones componentes que refieren a los hallazgos presentados, confirmando que dichos
componentes caracterizan la didactica que el docente del &rea de educacion fisica desarroll6 para
el logro de una educacion inclusiva, es asi como en Espafia el trabajo de Duran y Serrano (2007),
plantean la revision de las orientaciones didacticas como producto final de los proceso de
formacion que recibe el maestro en la atencion de sus alumnos en clase. También podemos
evidenciar que Séanchez (2007) en su investigacion aborda cuatro unidades de andlisis: la
formacion, las actitudes, las creencias e ideas sobre el asunto de las N.E.E, componentes de la
didactica, estableciendo una relacion directa con el profesor al plantear que: “solo el sujeto en
relacion con el sujeto con discapacidad puede lograr desarrollar “(p. 150). Didéacticas que le
permitan cambiar desarrollar una educacion con enfoque inclusivo, “de lo contrario se presentara

el mismo panorama” (p. 153).

En esta relacion Hernandez (2008), identifica factores significativos que inciden en los procesos
de inclusién, en las clases de educacion fisica en los componente de la didactica: como los recursos
humanos entendidos como Profesor, alumnos y tutor, el curriculo, los elementos de infraestructura
y demaés aspectos que refieren sobre el entorno inclusivo y no inclusivo, el contexto como la
interaccion social y las actitudes del alumnado sin discapacidad y las actitudes del profesorado es
asi como confirma que los componentes de la didactica son fundamentales para poder desarrollar

la educacion fisica con enfoque de inclusion.

Los resultados de la investigacion se inscribe en el ambito de profundizacidn en poblaciones
vulnerables, establece la relacion entre la formacion inicial y continua con la didactica que

desarrolla, para la atencion de estudiantes con discapacidad desde el enfoque de inclusion, los
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docentes del &rea de educacion fisica, egresados de la facultad de educacion fisica recreacion y
deporte del Politécnico JIC; en el periodo 2010 — 2013.

e El topico corresponde a Formacion.

e Politicas y programas de formacion

e Equiparacion de oportunidades.

e Igualdad de derechos.
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7. Conclusiones

Se establece que la didactica que implementan los tres docente de educacion fisica egresados
del Politécnico Jaime Isaza Cadavid aborda los elementos de método, medios y evaluacion los
cuales fueron identificados durante el proceso investigativo, los demas componente didacticos
como objetivo y contenido no se reflejan en el discurso de éstos egresados, es asi que para el
desarrollo del enfoque de inclusidn para alumnos con discapacidad desde el area de educacion
fisica, la formacidn recibida esta filtrada por la linea institucional, entiéndase como las directrices
que cada institucion donde labora el egresado docente del area de educacién fisica imparte y no
por la formacion inicial recibida por el egresado del Politécnico. En este sentido cada institucion
propone el desarrollo de estrategias de formacién continua para la atencion de la poblacion de
alumnos, generando una tendencia de formacion continua ofrecida a los docentes, para el logro de

la educacion con enfoque inclusivo.

En sentido contrario se presenta una debilidad en la formacion inicial ofrecida por la Facultad
de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico Jaime Isaza Cadavid para estos tres
casos, en el plan de estudio en las préacticas, las estrategias de formacion, el contenido, las
orientaciones y valoraciones de las mismas, que hace que estos egresados expresen que hay una
mayor tendencia hacia la formacién en discapacidad y no hacia la educacion con enfoque de

inclusion.

En relacion a la pertinencia de los elementos recibidos en la formacién inicial y continua desde
el enfoque de inclusion con la didactica que implementan los tres docentes del area de educacion

fisica, la tendencia presentada es baja.
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Dentro de la didactica desarrollada por el docente del &rea de educacion fisica, en los casos
estudiados, se evidencia que el método, el medio y la evaluacidn asuntos en los cuales la formacion
recibida esta enmarcada en el proceso vivenciado en la institucion donde labora el egresado, bajo

los parametros de formacion continua.

Los tres docentes de educacion fisica valoran significativamente la intervencion que realizan
con sus estudiantes bajo el enfoque de educacién inclusiva, considerando que la aplicacion de su
didactica favorece en los tres casos, al proceso de aprendizaje de sus alumnos dentro del area de

educacion fisica, lo que explica la necesidad de la fortalecer la formacién en el enfoque.

Las necesidades de formacion evidenciadas en las lineas procedimentales, actitudinales y
conceptuales y de adaptaciones, se enmarcan en una tendencia que se concreta en todo lo referente
a la gestion de aula, la cual se propone como linea de accion para ser intervenida desde el
Politécnico Jaime Isaza Cadavid en relacion con las diferentes instituciones futuros empleadores
de los egresados del area de educacion fisica recreacion y deportes para el fortalecimiento de la

educacion con enfoque inclusivo.
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8. Proyecciones

De acuerdo a las alternativas que se plantea como proyecciones de la investigacion que se
desarroll6 en relacién a la pregunta: ¢Cudl es la relacion entre la formacién inicial y continua de
los Egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deportes del Politécnico
Colombiano Jaime Isaza Cadavid con la didactica que desarrollan desde el enfoque de inclusion
para estudiantes con discapacidad en area de educacion fisica? Se llega a la determinacion que

son orientaciones la proyeccion que produjo dicha investigacion.

Teniendo como pardmetro que se puede definir orientacién como, palabra que proviene de
oriente, lugar de donde sale el sol, permitiendo a alguien encontrar el camino sobre todo cuando
esta perdido o desorientado, es aqui donde el simil de egresado de la facultad es quien pueda

orientar en relacion a los procesos vividos al interior de la facultad y en sus actual vida profesional.

En este sentido podemos contextualizar a La Facultad de Educaciéon Fisica Recreacion y
Deportes del Politécnico Colombiano Jaime Isaza Cadavid, para quien estan dirigidas las

orientaciones halladas en la investigacion con tres egresados.

La misién de la facultad es: la formacion de profesionales integros, innovadores, creadores,
competitivos y solidarios, en el area de la educacion fisica, la recreacion y el deporte, apoyados en
el conocimiento de base cientifica, la técnica y la tecnologia, bajo criterios de calidad y excelencia
académica, con extension o proyeccion social, investigacion y docencia, que interactta con el
desarrollo de la region y del pais. En este mismo orden de ideas en relacion a vigencia de normativa
se puede aportar que: EI Ministerio de Educacion Nacional y el Consejo Nacional de Acreditacion,

otorgaron al Programa de Licenciatura en Educacion Bésica con énfasis en Educacion Fisica,
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Recreacion y Deporte (resolucion 12331 del 28 de septiembre de 2012) y el Programa de
Profesional en Deporte (Resolucion 9918 del 22 de agosto de 2012 ) la Acreditacion de Alta
Calidad, por un periodo de 6 afios al encontrar que, la Mision del Politécnico es clara y coherente
con la realidad del contexto local, regional y nacional; la institucion se preocupa por el
mejoramiento continuo, a traves del desarrollo del Modelo Institucional de Autoevaluacion,

articulado con el Sistema Integrado de la Calidad Institucional.

Desde proceso de certificacion de alta calidad la facultad inicia el proyecto de modificacion del
curriculo, en el afio 2013 se inician los pasos para el logro de este macro proyecto el cual no solo
pretende plantear una versién curricular sino la trasformacion y adaptacion al contexto de los
futuros egresados de la Facultad de Educacion Fisica Recreacion y Deporte del Politécnico Jaime

Isaza Cadavid.

Es asi como luego de esta pequefia contextualizacién se pasan a compartir las orientaciones

fruto del proceso de investigacion:

Orientacion en el marco normativo y politico: el marco normativo y politico para la formacion
de docentes ha tenido una evolucion importante desde el 2006 a la fecha, tanto en los lineamientos
globales como en el desarrollo local de la misma legislacion; alinearse a estas corrientes se hace
necesario ya que lo normativo se convierte en el blogue fundamental dentro de las relaciones que

establece la facultad con el resto de la comunidad.

Orientaciones conceptuales: la facultad como formadora de formadores es la encargada de
impartir conocimientos para los futuros docentes del area de educacion fisica, debe de tener

claridad desde el curriculo, el plan de estudios y la didactica donde estén presentes los lineamientos
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de inclusion que el MEN propone para el logro de la educacion para todos bajo modelos de

educacion inclusiva.

Orientaciones de intervencion comunitaria: ofrecer alternativas para que los docentes en
formacion exploren y practiquen lo aprendido durante su proceso en los diferentes semestres,
recordando que el MEN insiste en procesos de practica e intervencion directa del alumno con la
realidad futura, este caso con poblacion con discapacidad incluida en procesos de educacion con

enfoque de inclusion.

Orientaciones de relacion con la proyeccion al campo labora: Las instituciones educativas y
demaés del medio de la educacion fisica la recreacion y el deporte son los futuros empleadores de
los estudiantes de la facultad quienes han vivenciado su proceso de formacion inicial, pero a su
vez cada una de estas instituciones del sector real presenta al interior de las mismas necesidades
de formacion continua, que la facultad puede entrar a solucionar; proponiendo alternativas que
permitan procesos de capacitacion y actualizacion no solo de los egresados de la facultad sino de
todo el recurso humano que labore en dichas empresas e instituciones, al dimensionar la
proyeccion que tiene el Politécnico con sus demas facultades. En esta misma relacién la constante
comunicacion en doble via de la institucion formadora con el medio real debe permitir el
fortalecimiento de los procesos que reciben los estudiantes en el camino del pregrado como
formacion inicial bajo pardmetros de actualizacion constante del conocimiento impartido de

acuerdo a las necesidades y cambios constantes que el medio real implica.

Orientaciones de Investigacion y redes: Funcion fundamental la facultad tiene como directriz
del MEN en el campo de la investigacion, es por ello que debe generar fortalecer o generar nuevas

lineas de desarrollo investigativo, donde la reflexion permanente de sus estudiantes y docentes le
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permitan avanzar y apalancados en los procesos de movilidad internacional el ejercicio de
busqueda de contactos en todos los niveles, regionales, nacionales e internacionales permitan el

desarrollo de redes de conocimiento.

Como proyeccion también se incluyen algunas preguntas que surgen luego del desarrollo de
esta investigacion las cuales podrian abordarse en futuras oportunidades de investigacion estas
giran en torno a los procesos de la educacion con enfoque inclusivo y de la educacion fisica la
recreacion y el deporte y los diferentes entes publicos y privados que ayudan al desarrollo de la

misma en las diferentes comunidades a nivel municipal y departamental.

¢Qué estrategias didacticas son pertinentes en el area de la educacion fisica para el

aprendizaje de alumnos con discapacidad en la educacion bajo el enfoque de inclusién?

¢Qué tipo de formacion implementar desde las facultades de educacion en los programas

de educacion fisica en el departamento de Antioquia para el logro de una educacién inclusiva?

¢Cudl es la didactica que desarrollan los programas deportivos de Indeportes Antioquia e
Inder Medellin para atender a la poblacion con discapacidad desde el enfoque de educacién

inclusiva y que se pueda transferir a las facultades de educacion?
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