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1. INTRODUCCION

La Corporacion Autbnoma Regional del Centro de Antioquia- CORANTIOQUIA, acogi6 a
través de la resoluciéon N0.040-RES2007-3775 del 07 de julio de 2020 la vinculacion
formativa al programa de practicas universitarias y laborales para el segundo semestre
del presente afio, siendo esta la entidad donde se vivio esta etapa de la vida profesional,
alli se asigno a la Oficina Territorial Aburréd Sur-OTABS-, adscrita a la Subdireccion de
Regionalizacion, como la dependencia que requeria del perfil académico de la Tecnologia
Agroambiental, especificamente para apoyar los diferentes procesos técnicos operativos
de las areas forestal, aguas y fauna silvestre dentro de la —-OTABS-.

Asi pues, bajo la modalidad de préactica interinstitucional y como requisito de grado, se
desarrollo el presente proceso formativo, con la finalidad de dejar el nombre del
Tecnol6gico de Antioquia, Institucion Universitaria, en alto y contribuir, de la mejor
manera, con el desarrollo de la Corporacion.

En el presente informe se brinda con detalles la informacion asociada a dicha préctica,
tales como las actividades asignadas, la metodologia para realizarlas y los resultados o
productos derivados de cada una de las funciones. En las siguientes paginas también se
dan a conocer una serie de evidencias que soportan la informacién aqui suministrada,
asi como, la descripcién detallada de la Institucion que acogié el proceso formativo-
laboral del estudiante.

Informe final de prdctica



Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria

2. DESCRIPCION DEL LUGAR DE PRACTICA

2.1 Descripcion de la empresa

Nombre o razén social:

Corporacion Autonoma Regional del Centro de
Antioquia-CORANTIOQUIA.

Actividad principal:

Ocuparse de la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos sobre el medio ambiente y
recursos naturales renovables, asi como de dar
cumplida y oportuna aplicacién a las disposiciones
legales vigentes sobre su disposicion, manejo y
aprovechamiento, conforme a las regulaciones,
pautas y directrices expedidas por el Ministerio del
Medio Ambiente, dentro de los 80 municipios de su
jurisdiccion (CORANTIOQUIA, 2020)

Direccion: Carrera. 65 # 44A-32
Ciudad: Medellin, Antioquia.
Teléfono: +57 (4) 4938888

Pagina web: WWWw.corantioguia.gov.co

2.2 Informacion del cooperador

Nombres y apellidos:

Humberto Sanchez Herrera.

Cargo: Profesional especializado.
Profesion: Ingeniero forestal.
Teléfono: +57 3113777292

Correo electronico: hsanchez@corantioquia.gov.co

2.3 Mision

Contribuir al logro del desarrollo sostenible, mediante el conocimiento y mejoramiento de
la oferta ambiental y la administracién del uso de los recursos para responder a su
demanda, a través de la construccibn de una cultura ambiental del territorio
(CORANTIOQUIA, 2020).

2.4 Vision

VISION PGAR 2020 -2031 Escenario de Sostenibilidad Ambiental

En 2031 los 80 municipios del centro de Antioquia forman un territorio sostenible en el
gue se protege el patrimonio ambiental biodiverso, se desarrollan actividades econémicas
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en armonia con la madre tierra y sus actores regionales son corresponsables en la
conservacion de la diversidad bioldgica, étnica y cultural, y el respeto a la dignidad
humana, para el buen vivir de las generaciones presentes y futuras (CORANTIOQUIA,
2020).

2.5 Principios y/o valores corporativos

2.5.1 Valores corporativos:

e Colaboracién: Apoyar desinteresadamente entendiendo que el esfuerzo conjunto
es mas que el individual.

e Compromiso: Tomar conciencia de la importancia que tiene el cumplir con el
desarrollo de su trabajo dentro del plazo que se le ha estipulado.

e Respeto: Hacer sentir importante a los otros, con el trato, la diligencia y el don de
gentes.

e Servicio: Atencidn esmerada al usuario (interno y externo) procurando suplir sus
necesidades y ayudandole a resolver sus problemas.

e Confianza: Respaldo incondicional en las acciones de los demas
(CORANTIOQUIA, 2020).

2.5.2 Principios:

o La funcién primordial de todo el personal es servir a la comunidad.
o Elinterés general prevalecera sobre el interés particular.

o Es imperativo el cuidado de la vida en todas sus formas, contribuyendo al
mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblacion.

o Los bienes publicos que administramos son para el servicio de la comunidad, a
quien debemos rendir cuenta de su utilizacion y los resultados de gestion.

e La comunidad tiene derecho a participar en las decisiones publicas.

e La gestion ambiental se desarrollard de manera articulada con otros actores
(CORANTIOQUIA, 2020).

2.6 Resefa historica de la empresa

Antecedentes: El Instituto Nacional de Recursos Naturales-INDERENA, manejaba los
recursos naturales y el medio ambiente a nivel nacional, su liquidacién fue ordenada por
la ley 99 de 1993 que es llamada la Ley del Medio Ambiente que cre6 el Ministerio del
Medio Ambiente, las funciones del INDERENA fueron asumidas por las corporaciones
creadas en todo el pais en virtud de la ley 99 de 1993 (CORANTIOQUIA, 2020).

Informe final de prdctica
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La ley 99 de diciembre 22 de 1993 crea el Sistema Nacional Ambiental, liquida el
INDERENA, y determina la jurisdiccion de las Corporaciones, entre otras crea a
CORANTIOQUIA y establece para ella 79 municipios, posteriormente fue elegido como
Municipio La Pintada, con lo que se completa los 80 municipios de la actual jurisdiccion
(CORANTIOQUIA, 2020).

Dos afios después en marzo 2 de 1995, la Corporacion inicia labores con nueve
empleados (CORANTIOQUIA, 2020).

Empieza a ejercer como autoridad ambiental a partir del 21 de julio de ese mismo afio
(CORANTIOQUIA, 2020).

En octubre de 1995 se da inicio al Centro de Documentacion, hoy CIA, Centro de
Informacién Ambiental y se edita el primer No. del Periodico Institucional que daba cuenta
del quehacer corporativo (CORANTIOQUIA, 2020).

En noviembre de 1995 se presenta el Primer Plan Estratégico de la Corporacion 1996-
1998, incluyendo en él, el Primer Diagnostico Ambiental de la jurisdiccion. Uno de los
eventos de mayor trascendencia para la gestibon ambiental fue la regionalizacion
(CORANTIOQUIA, 2020).

De acuerdo con Mufioz Parra, (2010), en diciembre de 1995 la direccién general,
decidio de una manera provisional continuar con las sedes y oficinas del INDERENA,
como dependencias de la Subdireccion de Recursos Naturales mientras se
estructuraba la planta de cargos y se trabajaba en la carrera administrativa. En 1997
afo se inicia la delegacion de autoridad a los municipios y se crea el cargo de asesor
de direcciones regionales y a su cargo queda el bidlogo Saulo Hoyos Marin. Las
direcciones territoriales estaban conformadas de la siguiente manera (Mufioz Parra ,
2010):

e Cartama con sede en el municipio de Jerico, con una jurisdiccion de 11
municipios: Caramanta, Fredonia, Jerico, La Pintada, Montebello, Pueblorico,
San Barbara, Tamesis, Tarso, Valparaiso y Venecia.

e Citara sede en Hispania, jurisdiccion de 8 municipios: Andes, Betania, Betulia,
Ciudad Bolivar, Concordia, Hispania, Jardin y Salgar.

e Hevéxicos sede en Santa Fe de Antioquia, jurisdiccién de 10 municipios: Anza,
Buritica, Caicedo, Ebéjico, Olaya, Sabanalarga, San Jerénimo, Sopetran,
Liborina y Santa Fe de Antioquia.

e Tahamies sede en Santa Rosa de Osos, jurisdiccidn 17 municipios: Angostura,
Anori, Belmira, Bricefio, Campamento, Carolina del Principe, Don Matias,
Entrerrios, Gomez Plata, Guadalupe, Ituango, San Andrés de Cuerquia, San
José de la Montafia, San Pedro de los Milagros, Santa Rosa de Osos, Toledo
y Yarumal.

e Panzenu sede en Caucasia, jurisdiccion de 7 municipios: Caceres, Caucasia,
El Bagre, Nechi, Taraza, Valdivia y Zaragoza.
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e Zenufana con sede en Puerto Berrio jurisdiccion de 12 municipios: Amalfi,
Caracoli, Cisneros, Maceo, Puerto Berrio, Puerto Nare, Remedios, Segovia,
Yali, Yolombd, Vegachi, y Yondo.

e Hasta el 2001 existio la direccion regional Aburra y a partir de la fecha se divide
en Aburra Norte y Aburra Sur.

2.7 Descripcion del area de la préactica

La Subdireccion de Regionalizacion se encarga de definir, disefiar, implementar, articular
y monitorear la estrategia de administracion integral de los recursos naturales renovables
de la jurisdiccién de la Corporacion, para su conservacion, manejo, aprovechamiento y
uso sostenible, acorde a las particularidades del territorio, con la participacion activa de
los actores; asi como el acompafiamiento y seguimiento en el ejercicio de la autoridad
ambiental (CORANTIOQUIA, 2020).

Programas Objetivos

Administracion integral del patrimonio | Administrar el patrimonio ambiental de la
ambiental. Jurisdiccion, a través del desarrollo de
procesos administrativos ambientales,
acercamiento de los servicios de la
Corporacion  al  territorio 'y  sus
comunidades y la generacién de una
cultura ambiental, como aporte a la
sostenibilidad ambiental del territorio.

A la Subdireccion de Regionalizacion esta adscrita la Oficina Territorial Aburra Sur, ésta
cumple los objetivos de la Subdireccién de Regionalizacion dentro de la jurisdiccion
municipal de su competencia, la cual esta integrada por los municipios de Armenia,
Amaga, Angeldpolis, Heliconia, Titiribi; y las areas rurales de Caldas, Envigado, Itagui,
La Estrella y Sabaneta. Tiene una poblacion de 756.485 habitantes, distribuidos en
81.921 hectareas (CORANTIOQUIA, 2020).

Algunos ecosistemas estratégicos dentro de la jurisdiccion de la Oficina Territorial son:

. El Area Protegida Reserva Forestal Protectora Alto de San Miguel, en el
municipio de Caldas, con un &rea de 1.622,2 hectareas, en donde nace el rio
Aburra - Medellin y alberga el 10% de la biodiversidad de Colombia.

. El Area Protegida Distrito de Manejo Integrado Divisoria Valle de Aburra Rio
Cauca, identificado con el acuerdo Corporativo N° 267 de 2007, del cual hacen
parte los municipios de Caldas, La Estrella, Itagui, Angelopolis y Heliconia; ocupa
un area de 28.015 hectéareas (1.600 hasta 3.130 msnm). Este territorio hace parte
del corredor del titi gris.
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« Otro importante ecosistema, es el Bosque Seco Tropical que se encuentra en el
cafion del Cauca con relictos de vegetaciéon en Amaga, Angelopolis, Armenia,
Heliconia y Titiribi.

« Al oriente se encuentra laZona Forestal Protectora Nacional del rio
Nare (Resolucion 1510 de 2010 de Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible), con un total de 8.829 hectareas entre la jurisdiccion de Cornare y
Corantioquia, considerando para esta territorial los municipios de Envigado y
Medellin con un 30% del area total. Esta area aun cuenta con relictos de bosque
natural que albergan fauna y flora representativas de la region, ademas de
plantaciones, que contribuyen a que este territorio siga siendo un importante
pulmoén verde para la Region Metropolitana (CORANTIOQUIA, 2020).

Los principales problemas ambientales de esta region son la inadecuada distribucion y
ocupacioén de la sociedad en el territorio, el uso y apropiacion inadecuados de los recursos
naturales; los cambios y afectaciones a las dinAmicas ambientales inmersas en el
desarrollo de actividades productivas; y el impacto negativo a las dindmicas
socioculturales (CORANTIOQUIA, 2020).

Informe final de prdctica



Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria

3. DESCRIPCION DE LA PRACTICA

La practica estad orientada a la realizacion de visitas técnicas individualmente o en
compafiia de otros funcionarios de la corporacion para dar respuesta a derechos de
peticidn, quejas, reclamos o solicitudes hechas por los usuarios en todo lo referente a la
normativa forestal de bosques de proteccion, proteccién-produccion, produccion y
arboles aislados dentro de la jurisdiccion municipal de la Oficina Territorial Aburra Sur;
también, en la realizacidén de vistas técnicas de seguimiento y control a diferentes tipos
de plantaciones forestales, principalmente, las de aprovechamiento forestal, para verificar
que los procesos se estén efectuando de acuerdo con la norma y bajo los principios del
desarrollo sostenible y/o sustentable, dentro de la jurisdiccion, anteriormente,
mencionada.

Por otro lado, en la recopilacion de la informacidn necesaria para la elaboracion de los
informes y documentos que por motivo de las diferentes visitas técnicas se tengan que
realizar, asi como, la presentacion de esta informacion en reuniones interdisciplinares
con los demas funcionarios de la corporacién, tanto contratistas como de carrera
administrativa, cuando sea necesario.

Igualmente, atender consultas de usuarios o funcionarios de la entidad con la finalidad
de dar claridad en alguno de los temas de la competencia de dicha practica laboral.
Adicionalmente, participar activamente de los grupos primarios y demas reuniones que
se programen dentro y fuera de la Oficina Territorial Aburra Sur.

Es posible que cuando sea necesario el practicante realice labores en otras &reas
diferentes a la forestal dentro de la Oficina Territorial, ya que, dadas las caracteristicas
del perfil profesional del practicante éste puede colaborar en los diferentes procesos de
las areas de aguas y fauna silvestre. En el area de aguas, el practicante puede apoyar
las visitas técnicas que se realicen para evaluar permisos de vertimientos y concesiones
de aguas superficiales, también, en la atencion de quejas y reclamos por afectacion al
recurso hidrico, sea por ocupaciéon o alteracion de cauce, asi como, por contaminaciéon
de los cuerpos de agua y sus zonas de retiro. En el area de fauna silvestre, el practicante
podr& apoyar las tareas de capacitacion a empresas y recuperacion de especimenes en
cautiverio, cuando fuese necesario.

Se espera que los resultados de la practica sean los informes técnicos y otros
documentos relacionados, que con el apoyo del practicante sean realizados. Es muy
importante aclarar que no se espera que el practicante realice informes técnicos
completos, sino, que apoye su realizacién, bien sea, con informacion recopilada en
campo (primaria) o informacion secundaria.

10
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4. OBJETIVOS DE LA PRACTICA

4.1 General

Apoyar los diferentes procesos técnicos operativos, como la realizacion de informes
técnicos y otros documentos similares que; por causa de las diferentes visitas técnicas
que se efectien en las areas forestal, aguas y fauna silvestre dentro de la Oficina
Territorial Aburra Sur de CORANTIOQUIA, deban realizarse.

4.2 Especificos

e Realizar visitas técnicas, individualmente o en compaiiia, dentro de la jurisdiccion
municipal de la Oficina Territorial Aburra Sur, para atender y dar respuesta a
derechos de peticidén, quejas, reclamos y/o solicitudes, asi como, seguimiento y
control, referentes a las areas forestal, aguas y fauna silvestre.

e Recopilar informacion en campo (primaria) y/o informacion secundaria con la
finalidad de aportar a la elaboracion de los informes técnicos requeridos.

e Presentar la informacidn recopilada en reuniones de trabajo interdisciplinares
dentro y fuera de la Oficina Territorial Aburra Sur, asi como, atender las consultas
de funcionarios que de estas presentaciones se generen, cuando sea el caso.

11
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5. FUNCIONES REALIZADAS
5.1 Funcién 1

Revisibn de documentos relacionados con tramites, con el fin de dar respuesta a
derechos de peticion o elaboracion de informes conjuntamente con funcionarios de la
Entidad.

5.2 Funcién 2

Acompafiamiento a visitas técnicas y hacer los aportes en la elaboracion del informe
técnico respectivo, si es el caso.

5.3 Funcién 3

Recopilacion de informacion necesaria requerida para la presentacion de informacion.

5.4 Funcién 4

Atencién de consultas de funcionarios o usuarios de la entidad, en areas de su
conocimiento.

5.5 Funcién 5

Participacion de los grupos primarios y demas reuniones de trabajo que se programen.

12
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6. DESARROLLO METODOLOGICO DE LA PRACTICA

6.1 Metodologia de la Funcién 1

Para dar respuesta a derechos de peticion referentes a concesiones de aguas,
permisos de vertimientos, licencias de aprovechamiento forestal o de arboles
aislados, asi como, a quejas y/o reclamos ambientales relacionados a los temas
mencionados anteriormente, se consulto con las diferentes Alcaldias municipales
documentos como: POT, PBOT, EOT y POMCA segun fue el caso, para identificar
usos del suelo y sus posibles conflictos.

Para el caso de lo relacionado con el area forestal, se consultaron inventarios
forestales disponibles en diferentes bases de datos de Corantioquia y Area
Metropolitana, con la finalidad de hacer identificacion de especies, cuando fue
necesario.

Cuando se preciso realizar un historial con todos los antecedentes de determinada
peticion, queja y/o reclamo; se debid hacer una revision de otros informes técnicos
relacionados que fueron elaborados por otros funcionarios de la Corporacion.

6.2 Metodologia de la Funcion 2

Para el acompafamiento a visitas técnicas el practicante se desplazd, solo o en
compafia de uno o mas funcionarios de la Corporacion, a campo, dentro de los
diez municipios de la jurisdiccion de la Oficina Territorial Aburr4 Sur. En campo, se
realizé toma de notas de todo lo que se consideré relevante para la elaboracion
del informe técnico, como: : datos personales del(os) peticionario(s), quejoso(s) o
del(os) supuesto(s) infractor(es), segun sea el caso; situaciones de importancia
identificadas en la narracion de los hechos por parte de los usuarios atendidos;
observaciones de la situacion encontrada, en este punto se determind si se
evidenciaba dafio ambiental, cual era el tipo de dafio, su magnitud y si
correspondia o no con lo informado inicialmente en la queja o reclamo; para el
caso de las visitas de seguimiento y control a licencias ambientales previamente
dadas, se determino si lo observado correspondia a lo que se acordé para que el
usuario recibiera determinada licencia de aprovechamiento o concesion vy;
finalmente, en el caso de peticiones para comenzar un proceso de evaluaciéon de
una licencia ambiental o una concesién de aguas, se debio indicar, de acuerdo a
las observaciones realizadas en campo, si los datos suministrados por el usuario
a la Corporacion correspondian a la realidad evidenciada.

En campo siempre se tuvo que tomar evidencia fotografica de lo que se considero
pertinente, sea para su incorporacion en el informe técnico como soporte visual o
para poder realizar una descripcion mas detallada de lo observado en la visita
técnica. También, debieron tomarse coordenadas geograficas en puntos
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estratégicos y ser incorporadas en los respectivos informes técnicos para su
posterior localizacion.

6.3 Metodologia de la Funcién 3

En el caso de la informacion primaria, ésta fue recopilada en campo durante las
visitas técnicas. Para el caso de la informacion secundaria, se realizaron
basquedas, normalmente, a través de internet de figuras, graficos, tablas, datos,
entre otros, para la presentacion de la informacion. Es muy importante aclarar que
toda la informacién secundaria que se ocupo en la presentacion de la informacion
estuvo debidamente citada y referenciada, asi como, se debié buscar dicha
informacion en documentos confiables, tales como, documentos encontrados en
las paginas web de las Alcaldias municipales, del Area Metropolitana y de la misma
Corantioquia.

6.4 Metodologia de la Funcion 4

Cuando fue requerido que el practicante atendiera una consulta de algo referente
a labores que ya habia realizado, por parte de otros funcionarios de la Corporacion,
se programaron reuniones formales o informales, de manera presencial o remota
(a través de la plataforma TEAMS o del grupo de WhatsApp de la OTAS), para dar
respuesta oportuna a ello.

6.5 Metodologia de la Funcién 5

En la participacion de los grupos primarios y demas reuniones de trabajo, incluidas
capacitaciones en diferentes temas de la competencia de la practica profesional,
que fueron programadas, el practicante debid participar activamente y mostrar la
mayor disposicién. Adicionalmente, cuando le fue requerido, debié exponer o
expresar su opinidn al respecto de las teméaticas tratadas en las reuniones. Es
importante aclarar que en caso de que el practicante estuviera en visita técnica o
realizando alguna otra actividad que hubiese sido requerida por la Oficina
Territorial dentro o fuera de las instalaciones de la corporacion, éste pudo no estar
presente en dichas reuniones o capacitaciones. Por la situacion actual de la
pandemia del Covid-19 la mayoria de reuniones y capacitaciones programadas se
realizaron exclusivamente por medios electronicos e internet, asi pues, la
Corporacion hizo uso de la plataforma Microsoft TEAMS para la realizacion de
dichos encuentros.

14

Informe final de prdctica



Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria

7. RESULTADOS OBTENIDOS

7.1 Funcién 1

Los resultados de esta funcion, aqui presentados, se desarrollaron entre el 03 de agosto
de 2020 y 13 de noviembre del mismo afio. Hasta dicha fecha, el practicante contribuy6
en la elaboracidon de diez documentos entre informes técnicos, oficios y actas de salida.
Hay que dejar claro, que la informacion que se presenta a continuacién, como soporte de
los mencionados resultados, es apenas, un ejemplo de lo realizado, dado que, por su
magnitud y extension no pueden ser mostrados en su totalidad.

Para la elaboracion del informe técnico 160AS-COE2008-23375 sobre visita de
evaluacion de registro de una plantacién forestal protectora-productora, se realizé una
busqueda exhaustiva en el PBOT del municipio de Caldas, Antioquia, con el fin de aclarar
y revisar el tema de “suelos de proteccion de retiros de fuentes de agua, de acuerdo con
el mapa de suelos de proteccion, aprobado mediante Acuerdo 014 de 2010”.

Para la elaboracién del informe técnico que pretendia dar respuesta a una queja de
afectacibn ambiental por vertimiento de aguas sin licencia, con radicados 160AS-
COE2007-19645 y 150-COE2007-19406, se debidé consultar la placa que recopila la
zonificacion ambiental de los usos del suelo, indicados para los municipios de la
jurisdiccion de la Oficina Territorial Aburra Sur y la placa de zonificacion ambiental
correspondiente al municipio de Amaga, consultada en la Alcaldia de dicho municipio
(Imagen 1.).

PP

PP

FID 337
Shape_Leng 13071,101848

Has 236,367545
COD_ZONIF PP

ZONIFICAGI Z0na de proteccion -
produccion

‘212.98 WS GV SULRF W

&

Vee. [ Flo

Imagen 1. Placa, zonificacion ambiental del POMCA perteneciente al municipio de Amaga. Tomado de Google
Earth el 13 de noviembre de 2020.
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Para la elaboracion del informe técnico que daba respuesta a la solicitud de registro y
aprovechamiento forestal de 458 individuos, entre los que se identificaron algunas
especies de arboles nativos, con radicado 160AS-ADM2007-3415 y; también, para dar
respuesta a la solicitud de aprovechamiento de 29 arboles aislados por parte de la misma
sociedad econdmica, con radicado 160AS-ADM2008-3708, que precisaban ser
intervenidos por “fase de diagndstico y formulacidn del proyecto de vivienda multifamiliar
La Cumbre”, se revisé la Guia de decomiso de Flora Silvestre de la Corporacién
Autonoma Regional del Centro de Antioquia-CORANTIOQUIA-, con la finalidad de
identificar especies y productos de flora silvestre vedados en el predio evaluado.

Dado que, el practicante, por su perfil profesional es mas préximo al area ambiental y
agronémica y no tanto al area forestal, éste, tuvo que realizar una profunda revisién
bibliografica de normas referentes a dicha area para poder estar en un nivel de
contextualizacion adecuado a las exigencias del area de desempefio, asi pues, se
estudiaron los siguientes Decretos, Resoluciones y Directrices Institucionales: Decreto
1532 del 2019 ( "Por medio del cual se modifica la Seccion 1 del Capitulo 1 del Titulo 2
de la Parte 2 del Libro 2 y se sustituye la Seccion 12 del Capitulo 1 del Titulo 2 de la Parte
2 del Libro 2 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrollo
Sostenible 1076 de 2015, en relacion con las plantaciones forestales"); Resolucion 1740
de 2016 (“Por medio del cual se establecen lineamientos generales para el manejo,
aprovechamiento y establecimiento de guaduales y bambusales y se dictan otras
disposiciones”); Directriz de racionalizacion del tramite de aprovechamiento de arbol
aislado, de sombrio y de cercas vivas de CORANTIOQUIA; Decreto 1991 de 1996 (“Por
medio del cual se establece el régimen de aprovechamiento forestal”); Decreto 1071 de
2015 (“Decreto Unico Reglamentario del Sector Agropecuario sobre cultivos Forestales
con fines comerciales”); Resolucion 1971 de 2019 (“Por la cual se establece el Libro de
operaciones Forestales en Linea y se dictan otras disposiciones”); Resolucién 753 de
2018 (“Por la cual se establecen lineamientos generales para la obtencién y movilizacion
de carbon vegetal con fines comerciales, y se dictan otras disposiciones”) y la Resolucién
10194 de 2008 (“Por medio de la cual se reglamenta el uso y aprovechamiento de la flora
amenazada en la jurisdiccion de CORANTIOQUIA”).

Por ultimo, para la elaboracion de diferentes informes técnicos y otros documentos como
actas y oficios el practicante debid realizar consulta de expedientes tanto en la plataforma
en linea E-SIRENA, de caracter publico, como la plataforma de uso interno, SIRENA,
esto con la finalidad de realizar compendios en forma de historial 0 hacer consultas de
procesos previos relacionados a determinado expediente, como es el caso del
seguimiento a concesiones de aguas superficiales o licencias de vertimientos. (Imagen 2

y 3).
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[ Buscar en todo Q ‘ v | 160AS-IT1909-10410 < Relevancia

160A $-COI2002-2882"MUNICIPIO DE AMAGA - 17 feb. 2020 - Comunicaciones oficiales internas (General)
MUNICIPIO DE AMAGA/LEONARDO DE JESUS MOLINA RODAS/160AS-COE1903-9047/REMISICN DE INFORME TECNICO 160AS-IT1909-10410/AMAGA/SHGONZALEZ

Carpeta: | 'BrCOMUNICACIONES OFICIALES INTERNAS 2020-02
160A S-COI2002-2884°ASOCIACION DE USUARIOS ACUEDUCTO CENTRO POBLADO LA CLARITA - 17 feb. 2020 - Comunicaciones oficiales intemnas (General) [a]

ASOCIACION DE USUARIOS ACUEDUCTO CENTRO POBLADO LA CLARITA/ALVARO AGUDELO SERNA/160AS-COE 1903-3047/REMISION INFORME TECNICO 160AS-
1T1909-10410/AMAGA/SHGONZALEZ

Carpeta: | FCOMUNICACIONES OFICIALES INTERNAS 2020-02
160A$-1T1909-10410°ECOPARQUE MIENRO DEL CARBON §.A.8. - 26 sept. 2019 - Informe técnico (De control y seguimiento) [a]

ECOPARQUE MINERC DEL CARBON S A /INFORME TECNICO DE CONTROL Y SEGUIMIENTO/RELACIONAD 160AS-COE1903-9047, 160AS-COE1904-
12268/AMAGA/LNARANJO/KVANEGAS

Carpeta: | WrNFORMES TECNICOS 2019-09

Imagen 2. Consulta de documentos relacionados al informe técnico con radicado 160AS-1T1909-10410 del 26 de

Imagen 3. Fragmento del apartado “Antecedentes” de todo informe técnico de la Corporacion.
Tomado del informe técnico del 02 de noviembre, que da respuesta a la queja con radicados 160AS-COE2007-

septiembre del 2019. Tomado de E-SIRENA el 13 de noviembre de 2020.

Titulo 3

2. Antecedentes

¢ Comunicacion Oficial Externa con radicado 160AS-COE1903-9047 del
13 de marzo de 2019, allegada por la Direccion de Gestién Ambiental y
Minera del municipio de Amagd, donde solicitan visita técnica por
“afectacion ambiental en el corregimiento Minas, sector conacido como
La Clarita, producto de adecuaciones de la infraesiructura de la mina
didédctica del Ecoparque Minero del Carbén, donde posiblemente se
esté afectando la fuente hidrica La Aurora, al depositar material estéril
de las adecuaciones en las zonas de refiro de la mencionada quebrada,
lo que podria generar un represamiento y afectaciones aguas abajo,
dado que esta quebrada desemboca en ofra que se denomina La
Clarita”

Comunicacién Oficial Externa con radicado 160AS-COE1904-12268 del
09 de abril de 2019, por medio del cual colocan una queja anonima,
contra el Ecoparque Minero del Carbén, por “depdsito de material estéril
de la explotacién legal e ilegal de la mina que se usaba como museo,
afectando el cauce nafural de la quebrada que afraviesa el predio,
poniendo en riesgo, en ia femporada de lluvias, a las familias aguas
arriba y aguas abajo, ademds de la estabilidad de los terrencs
riberefios. Anota ademas que, la ocupacion con material estéril es sobre
el cauce y las zonas de retiro de la quebrada”.

Informe técnico 160AS-1T1909-10410 del 26 de septiembre del 2019, por
medio del cual se da atencion a las solicitudes antes descritas y se lleva
a cabo visita técnica de control y seguimiento al territorio el dia 11 de
julio de 2019, en el Ecoparque Minero del Carbén, localizado en el
paraje La Hornilla, en la vereda la Clarita del municipio de Amaga,

19645 y 150-COE2007-19406, del 19 de julio de 2020 y 21 de julio de 2020 respectivamente, el 13 de noviembre

7.2 Funcién 2

de 2020.

Tabla 1. Cuadro de vistas técnicas realizas entre el 25 de agosto de 2020y el 05 de
noviembre de 2020 (Ver anexos del 1 al 15)

Area
(F;grsz;al, Municipio(s) N° de Se cumple o
o ’ donde se solicitudes
N. _de la Fecha _fauna realiza la atendidas/dia
visita silvestre o . .
. visita

atencion al

ciudadano)
1 25/08/2020 Forestal La Estrella 2 Si

Informe final de prdctica
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Area
(F;rl:ez;al, Municipio(s) N° de Se cumple o
N° de la Fecha fguna, donde se solicitudes no el
- . realiza la atendidas/dia objetivo
visita silvestre o L
> visita

atencion al

ciudadano)
2 03/09/2020 Aguas Heliconia 1 Si
3 04/09/2020 Aguas Amaga 3 Si
4 09/09/2020 Forestal Sabaneta 2 Si
5 10/09/2020 Atencion al Caldas 1 Si

ciudadano
6 11/09/2020 Aguas Sabaneta 2 Si

15/09/2020 Aguas Angelopolis- | 2 Si
Amaga
17/09/2020 Aguas Sabaneta Si
9 21/09/2020 Aguas La Estrella Si
10 23/09/2020 Forestal Caldas- Si
Sabaneta

11 24/09/2020 Aguas Caldas 2 Si
12 01/10/2020 Atencién al Itagti 1 Si

ciudadano
13 02/10/2020 Aguas Heliconia 2 Si
14 16/10/2020 Fauna La Estrella 1 Si

silvestre
15 03/11/2020 Aguas La Estrella 2 Si
16 04/11/2020 Aguas Itagui 2 Si
17 05/11/2020 Aguas Titiribi 2 Si

Fuente: Elaboracion propia.

De acuerdo con la anterior tabla se realizaron 17 visitas técnicas entre el 25 de agosto
de 2020 y el 05 de noviembre del mismo afio, en las cuales se cumplié el objetivo de la
visita todas ellas, en ese periodo de tiempo se visitaron ocho de los diez municipios de la
jurisdiccion municipal de la Oficina Territorial Aburra Sur (La Estrella, Sabaneta, Caldas,
Angelbpolis, Amag4, ltagui, Titiribi y Heliconia), los otros dos municipios que no se
visitaron fueron Envigado y Armenia. En total se respondieron 34 solicitudes durante las
17 visitas técnicas. Los municipios que mas se visitaron fueron Sabaneta y La Estrella,
cada uno con cuatro visitas y los que menos se visitaron fueron Angelopolis y Titiribi,
cada uno con una visita, en el municipio de Caldas de realizaron tres visitas y en los
municipios Heliconia, Itaglii y Amaga se realizaron dos visitas en cada uno de ellos. El
area en la cual se atendieron mas visitas fue el area de aguas con un total de once visitas,
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seguida del area forestal con tres visitas, atencion al ciudadano con dos y el area de
fauna silvestre con una. Los dias 15 de septiembre del 2020 y 23 de septiembre de 2020
se visitaron dos municipios el mismo dia.

{5 l

g -

' &
Fotografia 1. Atencion al usuario por queja Fotografia 2. Atencién a usuaria en Unidad Moévil de
ambiental en la vereda La Clara del municipio de Atencién al Ciudadano por contingencia ambiental en la
Caldas. Ciudadela del Valle, zona rural del municipio de Itagii.
Fuente. Elaboracion propia. Fuente. Elaboracion propia.

7.3 Funciones 3y 4

Durante el proceso de la practica se recopild informacion primaria en cada una de las
visitas efectuadas (Fotografia 3.) e informacion secundaria sélo en algunas de ellas, para
complementar la informacién presentada en los informes técnicos.

Cuando fue necesario se atendieron las solicitudes de los funcionarios respecto a temas
de diferentes visitas técnicas con la finalidad de dar claridad a sus inquietudes. La
atencioén de las solicitudes se dio, principalmente, a través del grupo de WhatsApp de la
Oficina Territorial Aburrd Sur, que es usado como un medio de comunicacion sencillo y
directo donde, normalmente, se dan las directrices por parte del Jefe de la Oficina y se
resuelven dudas entre los funcionarios. También, fueron atendidas dudas sobre tramites
y recepcion de PQR’s presentadas por usuarios en las Unidades Mdviles de Atencion al
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ciudadano en dos ocasiones, una en el municipio de Amaga y otra en el municipio de
Itagui (ver Tabla 1 y Fotografia 2).

Fotografia 3. Informacién primaria recopilada en campo en la atencién de una queja en el municipio de Amaga.
Fuente. Elaboracion propia.

7.4 Funcién 5

El practicante participd en dos reuniones con su tutor encargado, el profesional
especializado Humberto Sanchez, ingeniero forestal, igualmente, participd en dos
reuniones de grupo primario con los demas funcionarios de la OTABS, en donde se
evaluaban los indicadores y se realizaban las asignaciones. Por Gltimo, también, participo
en dos capacitaciones programadas, una capacitacion de actualizacién sobre una nueva
Resolucién y Directriz sobre PUEAA’s (Programa de Uso Eficiente y Ahorro del Agua) y
una capacitacion sobre El Nuevo Modelo de Autoridad Ambiental (Imagen 4). Todas las
reuniones mencionadas se realizaron a través de la plataforma TEAMS de Microsoft.
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Chat ~ Y @ Modelo de Autoridad Ambiental chat Archives 2mas~  + m ww = |
* [#  Diana Patricia Arias Higuita y 26 personas mas se han unido a la reunién.
Modelo de Autoridad A...  22/10 =
Diana Patricia: Gracias -
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La grabe fista @&
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22/10 14:04 1
Buenas tardes Lina, buenas tardes compafieros!
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Invitacién - Practicantes p.. 2
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Escribe un mensaje nuevo
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Imagen 4.. Pantallazo de la reunién sobre el Nuevo Modelo de autoridad ambiental que se realizé el 10 de octubre
de 2020. Tomado de la plataforma TEAMS el 13 de noviembre de 2020.

8. DIFICULTADES TECNICAS EN EL DESARROLLO DE LA PRACTICA

1. La mayor dificultad técnica que se present6 fue con el funcionamiento de la
aplicacion SIRENA, plataforma que fue instalada de manera remota en el
computador personal del practicante y en la cual esta presente toda la
informacion documental de la Corporacion, asi como, la agenda de
asignaciones de los funcionarios y otro tipo de informacion relevante. Asi pues,
dadas las circunstancias actuales y el hecho de que la mayoria del trabajo de
“oficina” se realizé desde casa, se presentaron muchos problemas con el
funcionamiento adecuado de la plataforma Sirena que fueron dificiles de
solucionar de manera rapida, ya que, al estar en casa y no en la oficina se
debia esperar mucho tiempo para que un técnico de la Corporacion pudiera
atender este problema.

2. Para la funcion nimero cuatro existian dos evidencias fotograficas de las dudas
0 peticiones que se le resolvieron a funcionarios de la Corporacion, a través del
grupo de WhatsApp de la OTABS, pero por motivos ajenos al practicante estas
evidencias se perdieron por motivo del robo de su dispositivo celular, asi pues,
no pudieron ser incorporadas, en el presente informe.

21
Informe final de prdctica



Tecnoldgico de Antioquia — Institucion Universitaria

9. CONCLUSIONES

e Todas las funciones propuestas por la Corporacion y el tutor asignado por la
misma, para el acompanamiento del practicante, fueron realizadas en su totalidad.

e Si bien, en un principio se tenia propuesto que el practicante realizara sus
funciones, principalmente, en el area forestal, esto fue cambiando con el tiempo
debido a que se considerd que, de acuerdo, al perfil profesional del practicante,
éste tendria mayor competencia en el area de aguas, por tanto, fue en esta area
donde desempef6 la mayoria de sus labores, sin embargo, continu6é apoyando el
area forestal e incluso apoy6 en una ocasion el area de fauna silvestre.

e Dadas las circunstancias actuales, producto de la pandemia del Covid-19, se tuvo
limitaciones en la realizacion de algunas labores asignadas, como ejemplo, las
salidas a campo y el acompafiamiento del proceso formativo-laboral por parte del
tutor asignado por la Corporacion.

e El practicante pudo evidenciar que, profesionalmente, los Tecndlogos
Agroambientales del Tecnoldgico de Antioquia, Institucion Universitaria, tienen un
perfil muy amplio que les permite desempefiarse en muchas areas dentro del
ambito ambiental, sin embrago, no estan muy preparados para apoyar
adecuadamente los diferentes procesos que se desarrollan dentro del area
forestal.

e EI ambiente laboral dentro de la Oficina Territorial Aburrd Sur es bastante
agradable y propicia que los empleados trabajen motivados y que rindan en sus
labores. Adicionalmente, la Corporacién Autébnoma Regional del Centro de
Antioquia-CORANTIOQUIA- es una CAR con un muy buen funcionamiento interno
y donde, definitivamente, seria muy agradable continuar trabajando.
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ANEXOS

Anexo 1. Cumplido de comisidn de la visita Anexo 2. Cumplido de comisién de la visita
técnica del 04 de septiembre de 2020 técnica del 09 de septiembre de 2020

Anexo 3. Cumplido de comision de la visita Anexo 4. Cumplido de comisién de la visita
técnica del 10 de septiembre de 2020 técnica del 11 de septiembre de 2020
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Anexo 5. Cumplido de comisidn de la visita Anexo 6. Cumplido de comisién de la visita
técnica del 15 de septiembre de 2020 técnica del 17 de septiembre de 2020

Anexo 7. Cumplido de comision de la visita Anexo 8. Cumplido de comisién de la visita
técnica del 21 de septiembre de 2020 técnica del 23 de septiembre de 2020
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Anexo 9. Cumplido de comisién de la visita Anexo 10. Cumplido de comision de la visita
técnica del 24 de septiembre de 2020 técnica del 01 de octubre de 2020

Anexo 11. Cumplido de comisién de la visita Anexo 12. Cumplido de comision de la visita
técnica del 02 de octubre de 2020 técnica del 16 de octubre de 2020
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Anexo 13. Cumplido de comision de la visita Anexo 14. Cumplido de comision de la visita
técnica del 03 de noviembre de 2020 técnica del 04 de noviembre de 2020

Anexo 15. Cumplido de comisiéon de la visita
técnica del 05 de noviembre de 2020
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